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PREGAO
ELETRONICO

90004/2024

CONTRATANTE: CONSELHO DE  ARQUITETURA E

URBANISMO DA BAHIA — CAU/BA
UASG N° 927692

OBJETO

Contratacdo de servicos continuos de limpeza, copeiragem e apoio
administrativo, mediante postos de trabalho, a serem executados com regime
de dedicacao exclusiva de mao-de-obra, em regime de empreitada por preco
unitario, para atendimento das necessidades do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo da Bahia (CAU/BA).

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
R$ 421.272,12 (quatrocentos e vinte e um mil, duzentos e setenta e dois
reais e doze centavos).

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 29/08/2024 as 08h (horario de Brasilia) no site www.gov.br/compras

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor preco global

MODO DE DISPUTA:
[aberto e fechado]
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CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DA BAHIA

PREGAO ELETRONICO N° 90004/2024

(Processo Administrativo n° 00152.000066/2024-41)

Torna-se publico que o(a) CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DA BAHIA,
autarquia federal, criado pela Lei n°® 12.378 de 2010, inscrito no CNPJ sob o n°® 15.158.665/0001-03, com
sede na Avenida Tancredo Neves, n°® 1632, Ed. Salvador Trade Center, Torre Sul, Salas n® 2105 a 2111,
Caminho das Arvores, Salvador, Bahia, CEP 41.820-000, por meio da Pregoeira e equipe de apoio,
designadas pela Portaria CAU/BA n° 02/2024, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacBes aplicaveis e, ainda,
de acordo com as condi¢fes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitacdo é a prestacdo do servigo continuos de limpeza, copeiragem e apoio
administrativo, mediante postos de trabalho, em regime de empreitada por preco unitario, com regime de
dedicacdo exclusiva de méo de obra, para atendimento das necessidades do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo da Bahia — CAU/BA, conforme condi¢es, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e
seus anexos.

1.2. A licitacdo sera realizada em grupo Unico, formados por 03 (trés) itens, conforme tabela constante no
Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o comp&em.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo
Federal (www.gov.br/compras).

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condi¢cdes exigidas no cadastramento no Sicaf até o
terceiro dia util anterior & data prevista para recebimento das propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente
ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6érgdo ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6érgdos responsaveis pela informacéo,
devendo proceder, imediatamente, a correcao ou a alteragcdo dos registros tdo logo identifique incorrecéo ou
aqueles se tornem desatualizados.

2.4, A nado observéancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da
habilitacéo.

2.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte e para
o0 microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°® 123, de 2006 e do
Decreto n.° 8.538, de 2015.
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2.6. N&o poderéo disputar esta licitacao:

2.6.1. aquele que ndo atenda as condi¢g6es deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a licitacéo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar
da licitacdo em decorréncia de sancéo que lhe foi imposta;

2.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econbmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.6. pessoa juridica cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e compativel com o objeto
deste Pregéo;

2.6.7. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.8. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por submisséo de
trabalhadores a condi¢g8es analogas as de escravo ou por contratacéo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacéo trabalhista;

2.6.9. agente publico do 6rgéo ou entidade licitante;

2.6.10. pessoas juridicas reunidas em consércio, na forma do art. 15 da Lei n.° 14.133 de 2021;
2.6.11. Organizag8es da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢éo;
2.6.12. N&o poderd participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execuc¢édo do contrato agente

publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacéo que
disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.4. sera também aplicado ao licitante que atue em substituicao
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.8. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servi¢o, o autor dos projetos e a empresa a que
se referem os itens 2.6.2 e 2.6.3. poderao participar no apoio das atividades de planejamento da contratacao,
de execuc¢do da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos
do 6rgéo ou entidade.

2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

2.10. O disposto nos itens 2.6.2. e 2.6.3. ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de servigo que inclua
como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratacdes
integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucéao.

2.11. Em licitacGes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados
por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol
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de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidbnea nos termos da Lei n°
14.133/2021.

2.12. Avedacdo de que trata o item 2.6.8. estende-se a terceiro que auxilie a condugéo da contratacdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO

3.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacao sucedera as fases de apresentacdo de propostas e lances
e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o preco
global anual, ja considerados e inclusos todos os tributos, fretes, tarifas e demais despesas decorrentes da
execucdo do objeto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sesséo publica.

3.3. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes
encaminhar&o, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de
habilitacéo e a proposta com o pre¢co ou o percentual de desconto, observado o disposto nos itens 7.1.1 e
7.13.1 deste Edital.

3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo préprio do sistema, que:

3.4.1. est4 ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que
a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacéo definidos no instrumento convocatdrio;

3.4.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicéo;

3.4.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o disposto
nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
deverd declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrdnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no
artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido
em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4° da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.6.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagédo do campo “n&o” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.6.2. nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa
de pequeno porte ou sociedade cooperativa.
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3.7. A falsidade da declaracédo de que trata os itens 3.4 ou 3.6 sujeitara o licitante as sancdes previstas
na Lei n®14.133, de 2021, e neste Edital.

3.8. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de habilitagédo anteceder
as fases de apresentacao de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente
inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

3.9. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de
habilitacéo pelo licitante, o que ocorrera somente apés os procedimentos de abertura da sessao publica e da
fase de envio de lances.

3.10. Seréo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacao de propostas, apés a fase de envio de lances.

3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor
final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as
seguintes regras:

3.11.1. a aplicacé@o do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances,
gue incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagcdo ao lance que cobrir a melhor
oferta; e

3.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser
alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.12.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor preco; e

3.12.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 3.11
possuira caréater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitacao,
podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos érgaos de controle externo e interno.

3.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operacdes no sistema
eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante
da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracio ou de sua desconexao.

3.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrbnico, dos
seguintes campos:

41.1. Valor mensal, anual e total do item (para todos os itens que compdem o grupo).
41.2. Todas as especificagBes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
4.2. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,

trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execuc¢ao do
objeto.

4.3. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegacéo de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.
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4.4, Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze
meses.

4.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos na fonte
0s percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

4.6. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte n&o poderéo se beneficiar do
regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servicos seréo prestados com disponibilizacdo de
trabalhadores em dedicagéo exclusiva de mao de obra, o que configura cessdo de mao de obra para fins
tributarios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar no 123/2006.

4.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicGes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicéo.

4.7.1. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

4.7.2. Os licitantes devem respeitar os pre¢cos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

4.7.3. Caso o critério de julgamento seja o0 de maior desconto, 0 preco ja decorrente da aplicagado
do desconto ofertado devera respeitar os precos maximos previstos no Termo de Referéncia.

4.38. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administrag&o por parte dos contratados pode
ensejar a responsabilizacéo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apés o devido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢éo das medidas necessarias ao exato cumprimento
da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condena¢éo dos agentes publicos responsaveis e
da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execuc¢do do contrato.

4.9. O licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou sentencas
normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as respectivas datas bases e
vigéncias, com base na Classificac&o Brasileira de Ocupacfes — CBO.

4.10. Emtodo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no instrumento coletivo
aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessédo publica, por meio de sistema
eletrbnico, na data, horéario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poder&o retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o
caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

5.2.1. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

5.2.2. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

5.2.3. A ndo desclassificacdo da proposta ndao impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrério, levado a efeito na fase de aceitacao.

5.3. O sistema ordenar4d automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participaréo da fase de lances.

Pagina 7|18


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm

C Q l '/BA (ousehio Je Aryeites EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90004/2024

5.4. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.6. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

5.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

5.9. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidird tanto em relacdo aos lances
intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 100,00 (cem reais).

5.10. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos
apos o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.11. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado aberto/fechado.

5.12. No modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com
lance final e fechado.

5.12.1. A etapa de lances da sesséo publica terd duracgdo inicial de quinze minutos. ApGs esse prazo,
o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o periodo de
até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recep¢ao
de lances.

5.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, 0 sistema abrira oportunidade para que o
autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pre¢os até 10% (dez por cento) superiores aquela
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual seré sigiloso até o encerramento
deste prazo.

5.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante poderd optar por manter o seu
Ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.12.4. N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢Bes definidas neste item, poderéo os autores
dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance
final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.5. Apbs o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara
os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13. Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

5.14. Na&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

5.15. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacéo do licitante.

5.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema
eletrbnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢ao dos lances.

5.17. Quando a desconexdo do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro horas da
comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrdnico utilizado para divulgacéo.

5.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.
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5.19. Emrelacao a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do
porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts.
44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.

5.19.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serao
consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.19.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados apés a comunicagdo automatica para tanto.

5.19.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacao,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.19.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.20. So6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.20.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.20.1.1. disputa final, hip6tese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em
ato continuo a classificacéo;

5.20.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacdes previstos nesta Lei;

5.20.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

5.20.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagfes dos drgdos
de controle.

5.20.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

5.20.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgédo ou entidade
da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por érgao ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.20.2.2. empresas brasileiras;
5.20.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.20.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

5.21. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hip6tese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do pre¢co maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacéo, o pregoeiro
podera negociar condicbes mais vantajosas, apés definido o resultado do julgamento.
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5.21.1. A negociacao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for desclassificado em
razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administracao.

5.21.2. A negociacéo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
5.21.3. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do

processo licitatorio.

5.21.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao realizada, acompanhada, se for o
caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacéo daqueles exigidos neste Edital
e ja apresentados.

5.21.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.22. Apés a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacéo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condicdes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°®
14.133/2021, legislagéo correlata e no item 2.6 do edital, especialmente quanto a existéncia de sang¢do que
impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF,;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniéo
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forca da vedacgédo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput)

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societéarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n® 3/2018, art. 29, §19°).

6.3.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagao.
(IN_n° 3/2018, art. 29, §2°).

6.3.3. Constatada a existéncia de sanc¢do, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicao
de participacgéo.

6.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com o item 3.6 deste
edital.

6.5. Verificadas as condi¢cdes de participagdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacgéo ao objeto e a compatibilidade do
preco em relagdo ao méximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o
disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.
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6.6. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacéo exclusiva, a
fim de assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes
acordos, dissidios ou convencgdes coletivas de trabalho no célculo do valor estimado pela Administracgao:

6.6.1. Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024, registrada no Ministério do Trabalho e Emprego
sob o numero BA000001/2024, do SINDILIMP-BA - SIND.TRAB.LIMPEZA PUBLICA,COML,INDL,
HOSPITALAR,ASSEIO, PREST. SERV.EMGERAL, CONSERVACAO, JARDINAGEM E CONTROLE DE
PRAGAS INTERMUNICIPAL;

6.6.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima ndo é (sdo) de utilizacdo obrigatéria pelos
licitantes, mas, ao longo da execucao contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios
ou convencgdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

6.7. Seré desclassificada a proposta vencedora que:

6.7.1. contiver vicios insanaveis;

6.7.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

6.7.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,

desde que insanavel.

6.8. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a
50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administracéo.

6.8.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apés diligéncia do
pregoeiro, que comprove:

6.8.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

6.10. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos
unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos elaborada pela Administracéo, o licitante
classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos
valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

6.10.1. Em se tratando de servicos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacéo
exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administragdo, o licitante devera indicar a
produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado na execucao contratual.

6.10.2. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou
nao estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o licitante
devera apresentar a respectiva comprovagdo de exequibilidade;

6.10.3. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administracdo como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratacdo, ndo contrariem
dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade,
comprovem a exequibilidade da proposta.

6.10.4. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacao técnica da metodologia empregada
pela contratada, visando assegurar a execucao do objeto, desde que mantidas as condi¢Bes para a justa
remuneragéo do servigo.
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6.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A
planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracdo
do preco e que se comprove que este € o bastante para arcar com todos os custos da contratago;

6.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a
substancia das propostas;

6.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

6.12. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser
colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

7. DA FASE DE HABILITAGAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos
dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2. Quando permitida a participagcdo de empresas estrangeiras que nado funcionem no Pais, as exigéncias
de habilitagdo seréo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugéo
livre.

7.3. Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que néo funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitagdo seréo
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n® 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

7.4. Quando permitida a participacdo de consorcio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida,
serd feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitacao
econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatorio dos valores de cada consorciado.

7.4.1. Se o0 consorcio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno
porte e o termo de referéncia exigir requisitos de habilitacdo econdmico-financeira, havera um acréscimo
de 10% (dez por cento) para o consoércio em relacao ao valor exigido para os licitantes individuais.

7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderéo ser apresentados em original, por cépia ou
por meio do sistema de compras do Portal de Compras do Governo Federal, em formato digital, durante a
realizacdo da sessao publica.

7.6. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral
emitido por 6rgéo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei
n° 14.133/2021.

7.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaracao de que atende aos requisitos de habilitacéo, e o
declarante respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n°
14.133/2021).

7.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaragdo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados

Pagina 12|18


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art62
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8660.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8660.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art63
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art63

licty EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90004/2024

na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.10. Considerando que na presente contratacdo a avaliagdo prévia do local de execucao é imprescindivel
para o conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar,
sob pena de inabilitagdo, que conhece o local e as condi¢Bes de realizacdo do servigo, assegurado a ele o
direito de realizacao de vistoria prévia.

7.10.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administracdo data e
horario exclusivos, a ser agendado previamente por meio do endereco eletrénico licitacoes@cauba.gov.br,
de modo que seu agendamento nao coincida com o agendamento de outros licitantes.

7.10.2. Caso o licitante opte por nado realizar vistoria, podera substituir a declaracédo exigida no
presente item por declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno
das condicdes e peculiaridades da contratacao.

7.11. A habilitacdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.11.1. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relacdo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n° 3/2018, art. 4°, 81°, e art. 6°, 8§49°).

7.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los
atualizados junto aos drgdos responsaveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente, & corregao
ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados. (IN_n°
3/2018, art. 7°, caput).

7.12.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitacdo. (IN n°® 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).

7.13. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrbnicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagdo.

7.13.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas, prorrogavel por igual
periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

7.13.2. Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacéo de propostas e lances,
os licitantes encaminhar&o, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a
proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1° do
art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.14. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente seré feita em
relacdo ao licitante vencedor.

7.14.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente
serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do
licitante mais bem classificado.

7.14.2. Respeitada a excecao do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, a verificacdo ou
exigéncia do presente subitem ocorrera em relagéo a todos os licitantes.

7.15. Apo6s a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentagao
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, 8§4°):

7.15.1. complementacdo de informag8es acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.15.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;
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7.16. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comisséo de contratacdo podera sanar erros ou falhas,
qgue ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacéo e classificagao.

7.17. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuracdo de uma proposta
gue atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.15.1.

7.18. Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitacao, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.19. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condi¢do para participacdo na licitacdo
(art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).

7.20. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
excluséo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razédo de fatos supervenientes ou so
conhecidos apés o julgamento.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagéo de
licitantes, a anulagdo ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimac¢&o ou de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou
inabilitacdo do licitante:

8.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;
8.3.2. 0 prazo para a manifestagéo da intencéo de recorrer n&o sera inferior a 10 (dez) minutos.
8.3.3. 0 prazo para apresentacdo das razfes recursais sera iniciado na data de intimag&o ou de

lavratura da ata de habilitag&o ou inabilitagdo;

8.3.4. na hipétese de adogédo da inversado de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n°® 14.133, de
2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacédo da ata de
julgamento.

8.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisédo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso
para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serao conhecidos.

8.7. O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
Uteis, contados da data da intimacgéo pessoal ou da divulgacao da interposi¢éo do recurso, assegurada a vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida até
gue sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, em caso de solicitacao
de prévia através do e-mail: licitacoes@cauba.gov.br.
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9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

\\w,

9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta
em especial quando:

9.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apds a negociacao;
9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital,

9.1.3. néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;

9.1.4. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracio
falsa durante a licitacado

9.1.5. fraudar a licitacéo

9.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
guando:

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao
9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

9.2.1. adverténcia;

9.2.2. multa;

9.2.3. impedimento de licitar e contratar e

9.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s motivos

determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:

9.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

9.3.2. as peculiaridades do caso concreto

9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

9.3.4. os danos que dela provierem para a Administracéo Publica
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9.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

9.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicagao oficial.

9.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor
do contrato licitado.

9.4.2. Para as infrac@es previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 € 9.1.8, a multa sera de 15% a
30% do valor do contrato licitado.

9.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderédo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

9.6. Na aplicacao da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacgéo.

9.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando nao se justificar a imposi¢céo de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito da Administracdo Publica
direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responséavel a sancéo de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar,
em decorréncia da prética das infracdes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 € 9.1.8, bem como pelas
infrac6es administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que justifiguem a imposi¢cédo de penalidade
mais grave que a sanc¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no
art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de pre¢o, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 9.1.3,
caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades e a imediata perda
da garantia de proposta em favor do 6rgédo ou entidade promotora da licitacdo, nos termos do art. 45, §4° da
IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

9.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as san¢8es de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de
responsabilizagédo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

9.11. Caberéa recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san¢des de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a decis&o recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o
recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sancdo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias (teis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida até
gue sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

9.14. A aplicacdo das sancBes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral dos danos causados.
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10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagcdo da Lei n°
14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

10.2. Aresposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico oficial,
na plataforma Compras.gov.br, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data da
abertura do certame.

10.3. A impugnacédo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados também por forma eletronica,
através do e-malil licitacoes@cauba.gov.br

10.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

10.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao € medida excepcional e devera ser motivada
pelo agente de contratacdo, nos autos do processo de licitacéo.

10.5. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizag&o do certame.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Seradivulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

11.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente,
no mesmo horéario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacéo em contrario, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo puUblica observarédo o horario
de Brasilia - DF.

11.4. A homologac¢édo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagéo.

11.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagédo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo, o principio da isonomia,
a finalidade e a seguranca da contratacéo.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo
ou do resultado do processo licitatério.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a4 o dia do inicio e
incluir-se-a4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposicfes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

11.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP) e endereco eletrénico www.cauba.qgov.br.

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
11.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia
11.11.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar
11.11.2. ANEXO Il — EspecificagBes Técnicas

11.11.3. ANEXO lIl — EspecificacBes Técnicas dos Servigcos
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11.11.4.
11.11.5.
11.11.6.
11.11.7.

ANEXO IV — Disposicdes sobre Planilha de Custos e Formacao de Precos
ANEXO V — Memo¢ria de Calculo
ANEXO VI — Modelo de Proposta de Precos

ANEXO VII — Modelo de Declaragéo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e com a

Administracéo Puablica

11.11.8.
11.11.9.
11.11.10.
11.11.11.

ANEXO VIII - Instrumento de Medic&o de Resultados
ANEXO IX — Modelo de Carta de Fianca Bancaria para Garantia de Execucdo Contratual
ANEXO X — Modelo de Termo de Cooperacéo Técnica com Instituicdo Financeira

ANEXO XI — Modelo de Declaracdo de Opcao da Sistematica de Recolhimento das

Contribui¢cdes Previdenciarias.

11.11.12.
11.11.13.
11.11.14.
11.11.15.
11.11.16.

ANEXO XII — Modelo de Declaracao de Instalacéo de Escritério
ANEXO XlII — Minuta do Contrato

ANEXO XIV — Modelo de Declaracdo de Vitoria ou Renlncia
ANEXO XV — Convencéo Coletiva de Trabalho

ANEXO XVI - Modelo de Pleno Conhecimento das Condi¢cdes do Objeto de Contratacao.

Salvador, 12 de agosto de 2024.

Documento assinado digitalmente

“b TIAGO FONTENELLE BRASILEIRO
g Data: 09/08/2024 17:45:08-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Arqg. Urb. Tiago Fontenelle Brasileiro
Presidente do CAU/BA
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Termo de Referéncia 20/2024

Informacoées Basicas

Numero do

UASG Editado por Atualizado em
artefato
20/2024 927692-CONSELHO DE ARQUITETURA E ANA PAULA COUTO  09/08/2024 14:52
URBANISMO DA BAHIA ALVES (v 6.0)
Status
ASSINADO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria - . . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 00152.000066
. T . ~ 90007/2023
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2024-41

1. Definicao do objeto
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacdo de servigos continuos de limpeza, copeiragem e apoio administrativo, a serem executados com
regime de dedicacéo exclusiva de mao-de-obra, em regime de empreitada por preco unitario, para atendimento das
necessidades do Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Bahia (CAU/BA), nos termos da tabela abaixo, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia e em consonancia com a Lei 13.429 de 2017.

1.1.1. Os postos de trabalho a serem contratados serdo: Atendente IV, Copeiragem e Auxiliar de Servigos
Gerais.

1.2. A tabela abaixo especifica a lotagdo da prestacdo do servigo, sua quantidade e carga horaria por unidade do
CAU/BA.

~ UNIDADE DE CARGA

ITEM ESPECIFICACAO CATSER QUANTIDADE L
MEDIDA HORARI,

1 Atendente Nivel IV 5380 Unidade 04 40h

2 Copeira 14397 Unidade 01 40h

3 Auxiliar de Servigos Gerais | 24023 Unidade 01 40h

1.3. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses, prorrogavel por até 5 anos, na forma dos artigos 106
e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 1de 25
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo
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1.5. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que os padrées de desempenho e qualidade podem
ser objetivamente definidos pelo ato convocatério, por meio de especifica¢cdes usuais do mercado, sendo a vigéncia
plurianual mais vantajosa considerando a necessidade publica de forma permanente e continua, conforme o Estudo
Técnico Preliminar.

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacao.

1.7. Os postos a serem contratados poderdo ser remanejados para outra unidade do CAU/BA, sem prejuizo a
Contratada.

1.8. O horéario de trabalho estard contido no horario comercial, de segunda a sexta-feira, das 8 (oito) as 17
(dezessete) horas, com intervalos legais de almogo.

1.8.1. O horério de trabalho podera ser alterado de acordo com as necessidades do CAU/BA, com aviso
prévio de 15 (quinze) dias.

1.8.2. O horério de trabalho estara sujeito a Convencao Coletiva de Trabalho da Classe.

1.8.3. Excepcionalmente, por necessidade dos servi¢cos devidamente justificada, as condi¢cdes estabelecidas
acima poderéo ser flexibilizadas, levando em consideragéo o interesse do CAU/BA e a legislacdo em vigor.
Porém, ndo sera permitida jornada de trabalho entre o periodo das 22 a 5h.

1.9. Devera ser adotado pela Contratada o sistema de banco de horas, previsto no art. 59 da CLT, mediante o
regime de compensacgédo de jornada estabelecido por acordo individual, tacito ou escrito, para a compensacao, de
maneira que ndo exceda, no periodo de maximo de um ano, a soma das jornadas semanais de trabalho previstas,
nem seja ultrapassado o limite maximo de 10 (dez) horas diarias.

1.9.1. A Contratada compensari o excesso de horas trabalhadas conforme estabelecido em Convencgéo
/Acordo Coletivo de trabalho da categoria ou acordo com a Contratada, observando ainda a legislagdo em
vigor.

1.10. A utilizacéo do banco de horas dar-se-a, obrigatoriamente, mediante prévia e expressa autorizagdo do Gestor
da Contratada, observando os seguintes critérios:

1.10.1. 2 (duas) horas diérias;
1.10.2. 40 (quarenta) horas por semana;
1.10.3. 100 (cem) horas no periodo de 12 meses;

1.11. As horas acumuladas em folga a usufruir estdo condicionadas ao maximo de 24 (vinte e quatro) horas por
semana e 40 (quarenta) horas por més.

1.12. Os salarios-base das categorias, bem como os beneficios, exceto o auxilio alimentacdo, e demais custos
inerentes as fungdes a serem contratadas devem seguir a Convencéo Coletiva de Trabalho 2024/2024, registrada
no Ministério do Trabalho e Emprego sob o nimero BA000001/2024, do SINDILIMP-BA SIND.TRAB.LIMPEZA
PUBLICA,COML,INDL, HOSPITALAR,ASSEIO, PREST. SERV.EMGERAL, CONSERVACAO, JARDINAGEM E
CONTROLE DE PRAGAS INTERMUNICIPAL.

1.13. Diferentemente dos demais beneficios, o auxilio alimentagcdo para os postos de trabalho a serem contratados
deverad ser de R$ 1.000 (hum mil reais), a fim de assegurar que os trabalhadores possuam condicdo minima
necessaria para a seguranca alimentar, sem comprometimento da saude nutricional.

1.14. O percentual de desconto sobre o auxilio alimentacéo a ser adotado pelo licitante é o que esta estabelecido na
Convencédo Coletiva de Trabalho vigente e que seguira o que estiver estipulado pela Lei que regulamenta o
Programa de Alimentacéo do Trabalhador (PAT), limitado a 20% do valor do beneficio concedido pela empresa.

1.15. Para a estimativa de custos devera ser observado o que estabelece Instru¢gdo Normativa n® 05/2017.

1.16. E vedada a convocacdo de empregado terceirizado para realizacdo de horas excedentes em horéario noturno,
salvo por convocacdo justificada pelo Gestor do Contratante ou autoridade equivalente

1.17. As horas excedentes registradas em banco de horas, em nenhuma hipdtese, serdo caracterizadas como
servigo extraordinario ou convertidas em pecunia.
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1.18. O controle de frequéncia é de responsabilidade da Contratada, que podera ser arguida do fato, a qualquer
tempo e momento pelo CAU/BA.

1.19. A Contratada devera utilizar sistema proprio de controle eletrénico de frequéncia, para fins de afericdo de
banco de horas, consulta do quantitativo de horas acumuladas e compensacdo automatica do saldo negativo de
horas apurado com o saldo positivo existente no banco de horas.

1.20. A Contratada devera fornecer os servigos de forma continuada, mantendo a prestagao do servigo durante todo
0 contrato, sem interrup¢ao, respeitando os feriados nacionais, estaduais e municipais.

1.21. A Contratada devera fornecer ao CAU/BA os nomes de seus empregados que foram designados para executar
0S servigos contratados, juntamente com a copia da carteira e contrato de trabalho, a fim de que os mesmos sejam
autorizados por este Conselho a ingressar nos locais de trabalho, reservando-se a seu exclusivo critério, o direito de
ndo permitir o ingresso no local de servico, de empregados da Contratada que porventura tenham se conduzido
inconvenientemente, e ainda n&o aceitar os servigcos de empregados da Contratada julgados inaptos para a funcéo.

1.22. A Contratada devera encaminhar ao CAU/BA cépia de Termo de Rescisdo Contratual e comprovante de
pagamento de seus empregados que eventualmente sejam desligados durante o periodo contratual.

1.23. Fica a Contratada responsavel pelo fardamento dos empregados que atuem diretamente no atendimento ao
publico, de acordo com especificagdes exigidas pelo CAU/BA.

1.24. A Contratada deve zelar para que seus empregados se apresentem com boa aparéncia e portando crachas de
identificacdo durante toda a jornada de trabalho.

1.25. A Contratada deve zelar para que seus empregados mantenham a capacidade de trabalho em equipe,
compromisso com a qualidade do servico prestado, iniciativa, interesse, organizagao e flexibilidade a mudancgas.

1.26. A Contratada dever4d manter sob sua responsabilidade a supervisdo e direcdo dos seus empregados,
prestando contas, no que for direito, ao gestor e fiscal do contrato indicados pelo CAU/BA.

1.27. Cabera ao CAU/BA treinar e orientar, quando julgar necessario, os empregados da Contratada a fim de
melhorar a qualidade do servigo prestado a este Conselho.

1.28. Cabera ao CAU/BA auditar, quando julgar necessario, 0s servicos dos empregados da Contratada a fim corrigir
inconformidades relativas ao servi¢co prestado e solicitar substituicdo nos casos em que considerar inapto para a
atividade contratada.

1.29. Em caso de inaptiddo de algum empregado, a substituicdo devera ser providenciada pela Contratada em até
24 (vinte e quatro) horas da solicita¢éo, excluindo o dia do pedido.

1.30. A Contratada devera instalar escritério em Salvador ou regido metropolitana, a ser comprovado no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir do inicio da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no
item 10.6, “a”, do anexo VIl da IN SEGES/MP n.° 05/2017.

1.31. A Contratada devera colocar a disposicdo do CAU/BA preposto do contrato.

2. Fundamentacao da contratacao
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentagédo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacéo esta previsto no Plano de ContratagBes Anual 2024 e no Plano de Agao do CAU/BA -
Exercicio 2024, conforme detalhamento a seguir:

1) ID PCA no PNCP: 15158665000103-0-000001/2024
II) Data de publica¢gdo no PNCP: 30/12/2023

1) Id do item no PCA: 30
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IV) Classe/Grupo: 851 - SERVICOS DE AGENCIAS DE EMPREGOS E FORNECIMENTO DE PESSOAL

V) Identificador da Futura Contratagédo: 927692-90007/2023

3. Descricao da solucdo
3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solu¢gdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢cdes Sustentaveis.

4.2. E obrigacdo da Contratada treinar e capacitar periodicamente seus empregados no atendimento das Normas
Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho, bem como prevencdo de incéndio, praticas de redugdo do
consumo de agua, energia e reducgdo da geracao de residuos para implementacao das licdes aprendidas durante a
prestacdo dos servigos.

4.3. E obrigacdo da Contratada adotar medidas para evitar o desperdicio da agua potavel, com verificacdo da
normalizacdo de equipamentos quanto ao seu funcionamento (se estédo regulados, quebrados ou com defeitos), bem
como praticas de racionalizacéo.

4.4. Durante a execucdo do contrato, sera dada preferéncia ao uso de mensagens eletrfnicas (e-mail) na
comunicagdo com a Contratada, exigindo-se que os documentos relacionados a gestdo contratual (notas fiscais,
comprovantes de recolhimentos de encargos, cépias de folhas de pagamento etc.) sejam enviados por meio
eletrénico, evitando o uso do papel.

4.5. Observar a Resolucdo CONAMA n.° 20/1994, utilizando equipamento que gerem menos ruido em seu
funcionamento;

4.6. Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execugdo de
servicos e fiscalizar o uso, em especial pelo que consta da Norma Regulamentadora n® 6 do MTP.

4.7. Destinar de forma ambientalmente adequada todos 0s materiais e equipamentos que foram utilizados na
prestagdo de servigos;

4.8. Priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local para execucéo
dos servigos.

Subcontratacao
4.9. Ndo é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

Garantia da contratacdo
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4.10. Sera exigida a garantia da contratac@o de que tratam os arts. 96 e sequintes da Lei n° 14.133, de 2021, no
percentual e condi¢Bes descritas nas clausulas do contrato.

4.11. Em caso de opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um més, contado da data de
homologacao da licitagdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.10. A garantia, nas modalidades caucéo e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis ap6s a
assinatura do contrato.

4.11. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da contratagao.
Vistoria

4.12. A licitante poderd vistoriar o local onde serdo executados 0s servigos até o ultimo dia Gtil anterior & data fixada
para a abertura da sessdo publica, com o objetivo de inteirar-se das condi¢des e grau de dificuldade existentes,
mediante prévio agendamento de horario junto ao Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Bahia, através do e-mail
licitacoes@cauba.gov.br ou pelo telefone (71) 99407-0391, limitada a realizagdo da vistoria a um interessado por
vez.

4.12.1. Tendo em vista a faculdade da realizacdo da vistoria, as licitantes ndo poderdo alegar o
desconhecimento das condi¢cdes e grau de dificuldade existentes como justificativa para se eximirem das
obrigacdes assumidas ou em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de precos em decorréncia da
execuc¢édo do objeto deste Pregao.

5. Modelo de execucdo do objeto
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicdes de Execucgao
5.1. A execuc¢édo do objeto seguird a seguinte dindmica:
5.1.1. Inicio da execucéo do objeto: em até 05 (cinco) dias da assinatura do contrato;

5.1.2. A descricdo pormenorizada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias, procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucao do trabalho estd especificada no Anexo IV disponibilizado neste Termo de
Referéncia:

5.1.2.1. Do Atendente Nivel IV:

5.1.2.1.1. A atividade caracteriza-se pelo ato ou efeito de receber, acolher, aceitar, admitir as
demandas fisicas e eletrdnicas dos profissionais e empresas registradas ou néo junto ao CAU
/BA, bem como ¢érgéos publicos e privados e a sociedade em geral, que se valem dos
servicos prestados pelo Conselho;

5.1.2.1.2. As demandas recepcionadas no atendimento serdo direcionadas entre as unidades
responsaveis para andlise e tratamento das mesmas.

5.1.2.1.3. A atividade também consistira na prestacdo de informacdes e/ou orientacdes em
formato presencial, por atendimento telefénico e por todos os canais de atendimento
disponibilizados pelo CAU/BA, acerca do sistema e dos procedimentos aos profissionais e
empresas registradas ou nao junto ao CAU/BA, bem como érgéos publicos e privados e a
sociedade em geral que se valem dos servigos prestados pelo Conselho.

5.1.2.1.4. O servigo descrito neste item devera ser realizado dentro das dependéncias do
Contratante, conforme local constante no item 5.2. deste Termo de Referéncia, ou outros que
porventura venham a ser acrescidas dentro do territdrio estadual ou demandado pelo
Contratante por forgca de necessidade.

5.1.2.1.5. O atendente devera proceder, em todo o tempo, com especial cuidado no trato com
0 publico, na forma determinada pelas diretrizes do CAU/BA.
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5.1.2.1.6. O CAU/BA disponibilizara os equipamentos necessarios para a execuc¢do dos
servicos, tais como computadores, fones de ouvido, mobiliarios etc.

5.1.2.1.7. Os funcionarios executardo atividades e outras afins conforme descrito abaixo:

5.1.2.1.7.1. Atender as pessoas que buscarem a sede do CAU/BA, recebendo e/ou
entregando documentos, fazendo consultas nos sistemas informatizados do CAU/BA e
prestando informagoes;

5.1.2.1.7.2. Recepcéo de documentos: o atendente devera orientar o requerente, no
acesso ao sistema e insercao de documentos para registro de protocolo que sera
encaminhado, de forma digital dentro do sistema operacional interno, ao local
apropriado, conforme diretriz a ser definida pelo CAU/BA, podendo, para tanto,
escanear o documento apresentado para o servigo solicitado;

5.1.2.1.7.3. Entregar documentos/carteiras profissionais/etc: o atendente devera
proceder com a entrega de certidGes, oficios, carteiras profissionais, e demais
necessidades inerentes a atividade do CAU/BA;

5.1.2.1.7.4. Fazer consulta no Sistema Informatizado do CAU/BA: o atendente devera
consultar no banco de dados do CAU/BA as informagdes necessérias ao atendimento;

5.1.2.1.7.5. Prestar informacgBes: o atendente devera dar todas as informacdes
necessarias ao publico de forma a atender com presteza, clareza e eficacia a
necessidade do requerente. Em caso de nédo ter a informagdo, devera buscar a
mesma nos canais a serem definidos para tanto e proceder com o retorno ao
requerente em tempo habil;

5.1.2.1.7.6. Executar as atividades administrativas inerentes a atribuicdo, como, por
exemplo:

5.1.2.1.7.6.1.Preparar, enviar e acompanhar envio de correspondéncias;

5.1.2.1.7.6.2.Registar em dispositivo especifico a entrada de visitantes e
entregar os respectivos crachas de identificacéo;

5.1.2.1.7.6.3.Controlar a saida de visitantes assegurando a devolugédo de
cracha de identificagéo;

5.1.2.1.7.6.4. Comunicar aos funcionarios sobre a chegada de visitantes;

5.1.2.1.7.6.5. Atender ao publico interno e externo, seja presencialmente ou
por qualquer canal de comunicacao definido pelo CAU/BA,;

5.1.2.1.7.6.6. Orientar ao publico sobre os procedimentos do CAU/BA;
5.1.2.1.7.6.7. Receber, conferir, protocolizar e analisar documentos;
5.1.2.1.7.6.8. Usar plataformas digitais para trabalho ou treinamento;
5.1.2.1.7.6.9. Cadastrar informacdes no sistema operacional;

5.1.2.1.7.6.10. Analisar documentos para cadastro do publico em geral;
5.1.2.1.7.6.11. Realizar atendimento telefénico do publico interno e externo;
5.1.2.1.7.6.12. Recepcionar e orientar o publico na unidade de atendimento;

5.1.2.1.7.6.13. Entregar documentos e prestar informagdes sobre o andamento
de processos;

5.1.2.1.7.6.14. Emitir relatérios na periodicidade indicada pelas unidades do
CAU/BA,;
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5.1.2.1.7.6.15. Reportar a geréncia imediata do CAU/BA sobre suas atividades,
bem como sobre as necessidades de sua unidade de trabalho.

5.1.2.1.7.6.16. Executar tarefas auxiliares, tais como descrito na CBO -
Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (A Classificagcdo Brasileira de
Ocupag0es - CBO, instituida por portaria ministerial n°. 397, de 9 de outubro de
2002, tem por finalidade a identificacdo das ocupac¢des no mercado de
trabalho).

5.1.2.2. Da Copeira:

5.1.2.2.1. Manusear e higienizar alimentos e preparar lanches em pequenas e grandes
guantidades, utilizando técnicas de coperia;

5.1.2.2.2. Preparar café, utilizando maquinéario do CAU/BA,;

5.1.2.2.3. Prestar atendimento ao publico, distribuindo e servindo bebidas e lanches em geral,
conforme orientacdo superior;

5.1.2.2.4. Arrumar bandejas e mesas, bem como recolher utensilios e equipamentos
utilizados, limpando-os, higienizando-os e organizando-os;

5.1.2.2.5. Manter a organizacgao e a higiene do ambiente, dos utensilios e dos alimentos;
5.1.2.2.6. Controlar o estoque de materiais utilizados;

5.1.2.2.7. Zelar pelo armazenamento e conservacao dos alimentos;

5.1.2.2.8. Preparar, organizar e limpar a copa e a cozinha;

5.1.2.2.9. Executar as atividades em conformidade com as normas e procedimentos técnicos
e de seguranca, qualidade, higiene e preservacéo ambiental;

5.1.2.2.10. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servi¢o e orientacdo
superior;

5.1.2.2.11. Executar tarefas auxiliares, tais como descrito na CBO - Classificacdo Brasileira de
Ocupac0es (A Classificagdo Brasileira de Ocupagfes - CBO, instituida por portaria ministerial
n®. 397, de 9 de outubro de 2002, tem por finalidade a identificagdo das ocupag¢bes no
mercado de trabalho).

5.1.2.3. Do Auxiliar de Servicos Gerais:
5.1.2.3.1. Executar atividades que exijam vigor fisico para a realizagdo de servigos de
limpeza, higienizacdo e conservagdo de piso, paredes, instalagdes sanitarias, mobiliarios,

vidros, escadas, corrimdes, lixeiras e demais dependéncias e utensilios em geral;

5.1.2.3.2. Executar servigos bracais para a movimentacdo de materiais, equipamentos e
outros, quando necessario;

5.1.2.3.3. Executar limpeza e desinfec¢éo de vidrarias;

5.1.2.3.4. Remover, com pano Umido, pé de mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,
janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de
incéndio etc.;

5.1.2.3.5. Lavar diariamente bacias, assentos e pias dos sanitarios ou duas vezes, caso
necessario;

5.1.2.3.6. Recolher, coletar, transportar lixo e acondiciona-lo em recipientes apropriados;

5.1.2.3.7. Preparar, organizar e manter limpo o local de trabalho;
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5.1.2.3.8. Zelar pela conservacao e limpeza de equipamentos e utensilios utilizados para a
execucdo do trabalho;

5.1.2.3.9. Controlar o estoque de materiais utilizados;

5.1.2.3.10. Executar as atividades em conformidade com as normas e procedimentos técnicos
e de seguranga, qualidade, higiene e preservacdo ambiental;

5.1.2.3.11. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servi¢o e orientagédo
superior;

5.1.2.3.12. Executar tarefas auxiliares, tais como descrito na CBO - Classifica¢do Brasileira de
Ocupagles (A Classificacdo Brasileira de Ocupages - CBO, instituida por Portaria Ministerial
n° 397, de 9 de outubro de 2002, tem por finalidade a identificacdo das ocupagfes no
mercado de trabalho).
5.1.2.4. Qualificacdo minima exigida:
5.1.2.4.1. Posto Atendente Nivel IV
5.1.2.4.1.1. Ensino Médio completo;

5.1.2.4.1.2. Conhecimento intermediario de informatica, contemplando pacote Office.

5.1.4.1.3. Pelo menos um ano de experiéncia na ocupacdo ou em ocupacdes
semelhantes.

5.1.2.4.2. Posto Copeira
5.1.2.4.2.1. Ensino Médio completo;

5.1.2.4.2.2. Pelo menos um ano de experiéncia na ocupagdo ou em ocupacdes
semelhantes.

5.1.2.4.3. Posto Auxiliar de Servigcos de Limpeza
5.1.2.4.3.1. Ensino Fundamental completo;

5.1.2.4.3.2. Pelo menos um ano de experiéncia na ocupag¢do ou em ocupacdes
semelhantes.

Local da prestacdo dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Avenida Tancredo Neves, 1632, Salvador Trade Center,
Torre Sul - Sala 2108 - Caminho das Arvores, Salvador-BA - CEP: 41820-915.

5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte horario: Segunda a sexta-feira das 8 as 17 horas.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execugcdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo
sua substituicdo quando necessario.

Uniformes

5.5. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade
a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estac¢des climaticas do ano, sem
qgualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.5.1.0 uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

5.5.1.1. Especificacdes do fardamento feminino — Atendente Nivel IV:
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5.5.1.1.1. Blusa social: confeccionada em tecido tricoline fio 40 liso, 100% algod&o, na cor
branca; e outra na cor SlateBluel (cddigo da cor #836FFF); sem bolso e com gola italiana;
manga comprida, com punhos largos; pences de acinturamento frente e costas; com
abotoamento frontal de 6 (seis) botGes na mesma cor do tecido; bem como, a insignia da
Contratada.

5.5.1.1.2. Colete social: confeccionado em tecido 95% poliéster, 5% elastano, contendo dois
bolsos frontais e com 4 botdes na mesma cor do tecido, bem estruturado e sob medida, na
cor preta, no mesmo tecido da calca;

5.5.1.1.3. Calga social: confeccionada em tecido 95% poliéster, 5% elastano, na cor preta, no
mesmo tecido do colete. Cés alto, sem passantes, com bolso faca na frente e dois falsos
atrads, fechamento frontal através de um botdo na mesma cor do tecido e um caseado, com
ziper.

5.5.1.1.4. Cal¢ado feminino: social de couro preto, salto médio.
5.5.1.2. Especificacdes do fardamento masculino — Atendente Nivel IV:

5.5.1.2.1. Camisa Social: confeccionada em tecido 68% poliéster, 27% algodao e 5%
elastano, na cor verde claro; bolso do lado esquerdo com a insignia da Contratada, com gola
padrao. Abotoamento frontal de 6 (seis) botées na mesma cor do tecido, manga longa com
punho e botdo na mesma cor do tecido.

5.5.1.2.2. Calga social: confeccionada em tecido Oxford 100% poliéster, na cor preta, sem
pregas. Cés postico entrelagdo com 4cm de largura e forrado em tecido 100% poliéster na cor
do tecido da calca, fechamento através de um botdo na mesma cor do tecido, e um caseado,
8 (oito) passantes inscritos na parte inferior do cds, vista embutida com ziper, dois bolsos
frontais com abertura tipo faca, e dois bolsos traseiros embutidos.

5.5.1.2.3. Calgado: sapato social de couro preto.

5.5.1.2.4. Meia social.

5.5.1.3. Especificacdes do fardamento feminino - Servigo de Copeiragem

5.5.1.3.1. Blusa social feminina: confeccionada em tecido 68% poliéster, 27% algoddo e 5%
elastano, na cor verde claro; sem bolso; com gola padrdo; manga curta; pences de
acinturamento frente e costas; com abotoamento frontal de 6 (seis) botdes ha mesma cor do
tecido; bem como, a insignia da Contratada;

5.5.1.3.2. Calcga social: confeccionada em tecido 95% poliéster, 5% elastano, na cor preta.
Cos alto, sem passantes, com bolso faca na frente e dois falsos atras, fechamento frontal
através de 1 (um) botdo na mesma cor do tecido e um caseado, com ziper.

5.5.1.3.3. Calcado feminino: social de couro preto, do tipo scarpin, bico arredondado, salto
médio, solado antiderrapante de poliuretano, com bolha de ar / gel para absor¢éo de impacto
nas articulagfes, forro em couro para absorcdo natural da transpiracdo, palmilha acolchoada,
antiodor.

5.5.1.3.4. Avental de cintura: avental para amarrar nas costas, acabamento com viés,
confeccionado em tecido Oxford especial, de alta qualidade, na cor preta.

5.5.1.3.5. Avental de corpo: avental garra frente e costas, com viés para amarrar na frente e
nas costas, com bolso grande na frente, acabamento com viés, confeccionado em tecido
Oxford especial, de alta qualidade, na cor preta.

5.5.1.3.6. Touca em tela: Touca capilar tido rede confeccionada em tecido lavavel, na cor
branca, testeira da mesma cor, cobrindo toda a extensdo da cabeca, com acabamento em
elastico forrado.

5.5.1.4. Especificacdes do fardamento masculino — Servico de Copeiragem
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5.5.1.4.1. Camisa Social: confeccionada em tecido 68% poliéster, 27% algodao e 5%
elastano, na cor verde claro; bolso do lado esquerdo com a insignia da Contratada, com gola
padrao. Abotoamento frontal de 6 (seis) botGes na mesma cor do tecido, manga longa com
punho e botdo na mesma cor do tecido.

5.5.1.4.2. Calga social: confeccionada em tecido Oxford 100% poliéster, na cor preta, sem
pregas. Cés postico entrelagdo com 4cm de largura e forrado em tecido 100% poliéster na cor
do tecido da calca, fechamento através de um botdo na mesma cor do tecido, e um caseado,
8 (oito) passantes inscritos na parte inferior do c@s, vista embutida com ziper, dois bolsos
frontais com abertura tipo faca, e dois bolsos traseiros embutidos.

5.5.1.4.3. Avental de corpo: avental garra frente e costas, com viés para amarrar na frente e
nas costas, com bolso grande na frente, acabamento com viés, confeccionado em tecido
Oxford especial, de alta qualidade, na cor preta.

5.5.1.4.4. Touca em tela: Touca capilar tido rede confeccionada em tecido lavavel, na cor
branca, testeira da mesma cor, cobrindo toda a extensdo da cabeca, com acabamento em
eléastico forrado.

5.5.1.4.5. Cal¢cado: sapato social de couro preto.
5.5.1.4.6. Meia social.

5.5.1.5. Especificacdes do fardamento — Auxiliar de Limpeza e Conservacao:
5.5.1.5.1. Calca: tecido de brim, com bolsos traseiros e dianteiros, cor azul marinho.

5.5.1.5.2. Camisa: confeccionada em malha piqué (50% algodéo e 50% poliéster), de primeira
gualidade, na cor azul royal, com logomarca da empresa do lado esquerdo do peito.

5.5.1.5.3. Calgcado feminino e masculino: EPI para servi¢o de limpeza antiderrapante preto.
5.5.1.5.4. Cal¢ado masculino: botina de couro com biqueira de aco.

5.6. A Contratada devera fornecer, no minimo, 02 (dois) jogos completos de uniforme no inicio da execugédo do
contrato de prestacéo de servicos, a todos os funcionarios que atuarem na execugao direta das atividades descritas
nos itens 5.1.2.1, 5.1.2.2 e 5.1.2.3. deste Termo de Referéncia, sem qualquer repasse de custo para o empregado,
devendo ser substituido 01 (um) jogo completo de uniforme a cada 06 (seis) meses ou a qualquer época, no prazo
de méaximo de 48 (quarenta e oito) horas a partir da comunicacao escrita da Contratante, sempre que o fardamento
ndo atender as condigcBes minimas de apresentacao.

5.7. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo 0s seguintes parametros
minimos indicados nos subitens 5.5.1.1, 5.5.1.2, 5.5.1.3, 5.5.1.4, 5.5.1.5 deste Termo de Referéncia.

5.8.As etiquetas dos fardamentos deverdo conter, obrigatoriamente, a composicdo téxtil dos tecidos que as
confeccionou, contendo o seguinte: nome ou razéo social do fabricante, CNPJ, tamanho da pega, fibra téxteis, pais
de origem e cuidados de conservacao. As etiquetas deverdo acompanhar toda a vida util das pecas confeccionadas,
conforme a Lei n.° 5.956, de 3 de dezembro de 1973, o Decreto n.° 75.074, de 10 dezembro de 1974 e a Portaria
INMETRO n.° 118, de 11 de marc¢o de 2021.

5.9. Os uniformes a serem fornecidos a sus empregados pela Contratada deverdo contemplar pecas para todas as
estacdes climaticas do ano.

5.10. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responséavel pela fiscalizagao do contrato.

5.11. A contratada devera entregar o fardamento no tamanho correspondente ao funcionario, devendo realizar os
ajustes, se necessario, sem custos para o funcionario.

5.12. Além do fardamento, a Contratada devera fornecer aos seus empregados, crachas de identificagcdo, bem como
Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI, conforme a natureza da tarefa realizada, nos termos da lei, inclusive
mascaras protecao individuais no modelo N95 para todos os funcionarios e protetores faciais para aqueles que
estejam em atendimento direto ao publico, quando necessario.
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5.13. Todos os fardamentos deverdo ser submetidos previamente a aprovagdo do Contratante em até 15 (quinze)
dias corridos, apés a assinatura do contrato, resguardando o direito do Contratante exigir, a qualquer momento, a
substituicdo daqueles que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacéao.

5.14.No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados.

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato
5.14. Os procedimentos de transi¢éo e finalizagdo do contrato constituem-se das seguintes etapas [...];

5.14.1. A Contratada devera, no dltimo més de execugdo contratual, apresentar a gestdo/fiscalizacédo
Relatério de Execugdo dos Servicos, por meio eletrénico, contendo um resumo minucioso das atividades
desenvolvidas e deverdo tomar por base as caracteristicas das quantidades de materiais consumidos, a
periodicidade, os produtos e os utensilios utilizados.

5.14.2. O relatorio supramencionado servira para subsidiar uma préxima contratagdo.

6. Modelo de gestdao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensado do contrato, o cronograma de execugdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogédo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderda convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacéo do plano de fiscalizagdo, que contera
informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugéo do
objeto, do plano complementar de execugéo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e
das sanc0es aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado.

6.7. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutengdo do preposto da
empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

6.8. As comunicag6es entre o CAU/BA e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que 0 ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.9. O CAU/BA podera provocar o preposto da Contratada para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas
de imediato.

Rotinas de Fiscalizacdo
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6.10. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.11. A empresa contratada ficar4 sujeita a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo, obrigando-se a prestar todos os
esclarecimentos, que porventura sejam requeridos pela contratante, que designara um representante para
acompanhar a execucéo do contrato.

6.12. A existéncia da fiscalizagdo da contratante, de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade da empresa
contratada durante a execuc¢éo do contrato.

Fiscalizagdo Técnica
6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as

condi¢cBes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto
n°®11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucéo do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, |1);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagbes para a
correcdo da execugédo do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IlI);

6.13. O fiscal técnico do contrato informar& ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo
ou adocgdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacgao contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
22, VII).

6.16. A fiscalizagcdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de
Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo VIl para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo
haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execuc¢éo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado deverd monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracéo, devendo intervir para requerer a
contratada a corre¢do das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execugao do objeto
ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos realizada.

6.19. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade,
gue podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacéo do servico em relacdo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as san¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.22. E vedada a atribuigdo a contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos por
ela realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 12 de 25
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 927692 Termo de Referéncia 20/2024

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda
da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacéo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracéo dos valores
contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacfes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.26. A fiscalizagcdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.27. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugédo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por for¢ca da Instrugdo
Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera
apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relat6rio a ser encaminhado
ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n°
11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.32. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento
de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagfes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servi¢os, a contratada deverd apresentar a seguinte
documentacéo:

6.33.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo home completo, cargo ou fungdo, horéario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servigos, quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servicos; e

6.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificagdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):
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6.33.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);

6.33.1.2.2. certidBes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.33.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracéo
contratante;

6.33.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em
gue conste como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacao,
entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servi¢os e de qualquer empregado; e

6.33.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

6.33.1.4. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extincdo ou rescisdo do
contrato, ap6s o Ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisfes
contratuais;

6.33.1.7. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.33.1.1 acima deverdo ser apresentados.

6.33.3. A Administracdo devera analisar a documentacao solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta)
dias apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de
quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias
voltadas & sua obtencgdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de
servigos contratados.

6.33.5. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tnico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovacgédo da adocéo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaracdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre
outros.

6.33.7. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacGes
previstas neste item..
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6.33.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e
as Organizacdes Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigagfes decorrentes da
legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

6.33.9. Os documentos necessarios & comprovacédo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderéo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracao.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicées previdenciarias, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB).

6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra deverdo oficiar ao Ministério do
Trabalho.

6.33.12. O descumprimento das obrigac¢des trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢des de habilitacdo pelo
contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancdes.

6.33.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacGes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de resciséo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.33.14. Caso nao seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

6.33.15. Ndo havendo quitacéo das obrigacBes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante
podera efetuar o pagamento das obrigag6es diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execuc¢do dos servicos objeto do contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncéo de responsabilidade por
quaisquer obrigagfes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apdés a comprovacao, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de
obra alocada em sua execucéo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao transfere
a Administracéo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instrucdo Normativa Seges
/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.33.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizagcao dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacOes trabalhistas, previdenciarias
e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que ser4 encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.34. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagcdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alterag6es e das prorrogagées contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, V).
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6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.36. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1l1).

6.37. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagBes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu
desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢Bes. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacao
para fins de aplicacdo de sancgdes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informag8es sobre a consecugéo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracéo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente a Geréncia Financeira para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagcdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicdo e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicéo de Resultado (IMR), conforme previsto no
Anexo VIII.

7.2. Seréa indicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sanc¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢éo do servigo, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR néo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avalia¢cdo da prestacao
dos servigos.

7.4. Serdo medidos também os relatérios unitarios mensais de cada prestador de servi¢co, remunerando a
Contratada por preco unitario mensal, totalizando a medicédo de servicos de cada més, pelos servicos realizados em
cada area de atuacéo dos prestadores de servico.

7.5. Os valores inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentacao das propostas.

Do recebimento

7.6. Os servigcos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (
Art. 140, |, a, da Lein°®14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).
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7.7. O prazo da disposigdo acima sera contado do recebimento de comunicagéo de cobrancga oriunda do contratado
com a comprovacao da prestacao dos servi¢os a que se referem a parcela a ser paga.

7.8. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.9. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n°® 11.246, de
2022)

7.10. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.11. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.11.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagées da execugéo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os
indicadores previstos no ato convocatoério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagéo dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigagGes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério
gue sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.12. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.14. A fiscalizagdo néo efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢éo de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°
14133, de 2021).

7.15. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instru¢des exigiveis.

7.16. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificages
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacédo das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizagéo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execug¢do do contrato, em relagdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.18. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisorio,
por servidor ou comissédo designada pela autoridade competente, apés a verificagdo da qualidade e quantidade do
servigco e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencao ao seu
desempenho na execucgdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes,
conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.18.2. Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagéo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.18.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatérios e documentagdes apresentadas; e
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7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.17.5. Enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidag&o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no
que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.

Liquidacao
7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de

liquidacéo, na forma desta se¢éo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucao Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, nos
casos de contratagBes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do
art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.23. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessérios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissao;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execug¢édo do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de reteng@es tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa,
esta ficar4 sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovacao da regularizacéo da situacéo, sem dnus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou @ documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢cdes de
habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impec¢a a participagdo em licitagdo, no ambito do
6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
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7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento seré efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagéo da liquidagédo da
despesa, conforme secéo anterior, nos termos da Instrucédo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

Forma de pagamento

7.32. O pagamento sera realizado através de boleto ou transferéncia bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.33. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao aplicavel.

7.33.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realiza¢do do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.34. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006,
ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacgado, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.35. E admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste
presente topico.

7.36. As cessdes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacéo do contratante.

7.37. A eficacia da cessao de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administracéo, esta condicionada a
celebracéo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.38. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condicdes de
habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cesséo de crédito e a realizagdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacao em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.39. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execugdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢fes ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administragéo.

7.40. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do contratado.

Conta-Depdsito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador
Conta-Depésito Vinculada

7.41. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagfes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por
parte do contratado, as regras acerca da Conta-Dep0sito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n.
05/2017, aplicavel por forga do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

7.42. Na presente contratacéo, o Contratante poderd negociar com a Instituicdo Financeira a redug¢éo ou isengéo
das tarifas bancarias para abertura e movimentacgao da conta-deposito vinculada.
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7.43. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
0 desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢8es cabiveis.

7.44. Quando nédo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da
documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigées sociais e
FGTS decorrentes.

7.45. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisao
contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussoes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacao, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP
n. 05/2017.

7.46. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatorio dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragéo, cuja
movimentacdo dependerd de autorizagcdo do o6rgdo ou entidade promotora da contratagdo e serd feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.46.1 13° (décimo terceiro) salario;

7.46.2 Férias e um tergo constitucional de férias;

7.46.3 Multa sobre o FGTS e contribui¢cdo social para as rescisdes sem justa causa; e
7.46.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.46.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XlI da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

7.47. O saldo da conta-depodsito serd remunerado conforme definido em Termo de Cooperag¢do Técnica firmado
entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a
revisdo do Termo de Cooperacao Técnica.

7.48. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s
Servigos.

7.49. O contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagGes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.50. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia
das obriga¢@es trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apos a confirmacgdo da ocorréncia
da situagdo pela Administracédo, sera expedida a autorizacéo para a movimentagdo dos recursos creditados na
conta-deposito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

7.51. A autorizacdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.52. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitagdo das obrigacées trabalhistas.

7.56. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigcos
contratados, quando couber, e apés a comprovacgéo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servi¢o contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.
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8. Critérios de selecao do fornecedor
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adoc&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL.

Regime de Execucao

8.2. O regime de execucéo do contrato serd de EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.
Exigéncias de habilitacado

8.3. Para fins de habilitacéo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢ca de lei, tenha validade para
fins de identificacdo em todo o territério nacional,

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitagao ficara condicionada a verificagéo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Uni&o e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
margo de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacdo
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

8.12. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagédo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014
, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
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8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.16. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre;

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicao mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricao
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Econdmico-Financeira

8.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate
de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitagdo (art. 5° inciso Il, alinea “c”, da Instrucéo
Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°® 14.133, de 2021, art. 69,
caput, inciso I1);

8.22. balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragfes contabeis dos 2 (dois)
ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.22.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.22.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacao;

8.22.3. patrimbnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao;

8.22.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poderédo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

8.22.5. Os documentos referidos acima limitar-se-8o ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.22.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissdo da Escritura¢éo Contébil Digital - ECD ao Sped.

8.23. Declaragéo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do
Anexo VIl deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracéo Publica e/ou
com a iniciativa privada vigentes na data apresentacéo da proposta néo é superior ao patriménio liquido do licitante,
observados os seguintes requisitos:

8.23.1. a declaragéo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
Gltimo exercicio social; e

8.23.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracao do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante
devera apresentar justificativas.

8.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagcdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagédo
e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.25. O atendimento dos indices econO6micos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaragéo
assinada por profissional habilitado da area contéabil, apresentada pelo fornecedor.
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Qualificacao Técnica

8.26. Declaracéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagfes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obriga¢es objeto da licitagao;

8.26.1. A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico
do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacao.

8.27. Registro ou inscricdo da empresa contratada no Conselho Regional de Administracdo (CRA), em plena
validade;

8.27.1. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentagdo, no momento
da assinatura do contrato, da solicitacéo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

Qualificacao Técnico-Operacional

8.28. Comprovacéao de aptiddo para execucéo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou
superior com 0 objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddes ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

8.29. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.29.1. Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacdo dos servigos,
sendo aceito, no minimo, 02 (dois) atestados de capacidade técnico-operacional, sendo possivel considerar
0 somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem
ininterruptos;

8.29.2. Comprovagao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero
de postos de trabalho a serem contratados;

8.30. Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servigo, a apresentagcdo e o somatorio de
diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de
comprovagéo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.31. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa
licitante.

8.32. O licitante disponibilizara todas as informag8es necessarias & comprovagdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego
atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.33. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no dmbito de sua atividade econémica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.34. Declaracdo de que o licitante possui ou instalara escritério em local (cidade/municipio) previamente definido
pela Administracdo, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do
contrato.

8.35. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.36. A apresentacdo de certidGes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consoércio do qual
tenha feito parte ser4 admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n°® 14.133/2021 e
regulamentos sobre o tema.

8.37. Nédo serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de regulamento,
tenham dado causa a aplicacdo das sanc8es previstas nos incisos Ill e IV do caput do art. 156 desta Lei em
decorréncia de orientagéo proposta, de prescri¢cao técnica ou de qualquer ato profissional de sua responsabilidade.
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9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 421.272,12
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratacédo é de R$ 421.272,12 (quatrocentos e vinte e um mil, duzentos e setenta e
dois reais e doze centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela abaixo:

LOTE/GRUPO UNICO
e Valor Anu
Valor Unitario
L Unidade |(Qtde por R ran Valor Mensal Estimad
Item (|Descricao/Posto || CATSER . Estimado do .
Medida Posto Post Estimado
osto (12 meses
1 Ate”delr\‘;e Nivel | 5380 || Unidade 4 R$ 6.278,3050 || R$25.113,22 || R$301.358
2 Copeira 14397 Unidade 1 R$ 5.015,0250 (| R$5.015,0250 R$ 60.180,.
3 Auxiliar de 24023 || Unidade 1 R$ 4.977,7650 || R$ 4.977,7650 || R$59.733,
Servigos Gerais
Valor Mensal /| Anual Estimado R$ 35.106,01 R$ 421.272

10. Adequacdo orcamentaria
10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Uniéo.

10.2. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacgéo:

I) Gestdo/Unidade: 05.09.02.01 — Geréncia Administrativa; 05.09.04.01 — Geréncia Técnica; 05.09.05.01 — Geréncia
de Fiscalizac&o; 05.09.06.01 — Geréncia de Atendimento.

II) Elemento de Despesa: 6.2.2.1.1.01.04.04.006 - Servigos de Apoio Administrativo e Operacional;
V) Plano Interno: Plano de Contratag6es Anual 2024

10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacao da Lei Orgamentaria
respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ANA PAULA COUTO ALVES

Equipe de Planejamento da Contratacao

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 09/08/2024 as 14:28:37.

JOANA SUELENE DE SA

Equipe de Planejamento da Contratagao

t'; Assinou eletronicamente em 09/08/2024 as 14:52:03.

RALFE DE ALMEIDA VINHAS

Equipe de Planejamento da Contratagao

b
&f Assinou eletronicamente em 09/08/2024 as 14:46:12.
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Estudo Teécnico Preliminar 11/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 00152.000066/2024-41

2. Do Estudo Técnico Preliminar

2.1. O Estudo Técnico Preliminar (ETP) corresponde a documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de
uma contratagdo, que caracteriza o interesse publico envolvido e a sua melhor solugdo e da base ao anteprojeto, ao
termo de referéncia ou ao projeto basico a serem elaborados caso se conclua pela viabilidade da contratacao.

2.2. O presente Estudo Técnico Preliminar tem por objetivo o levantamento de informagdes béasicas para assegurar
a viabilidade técnica da contratacédo de servigos continuos de limpeza, copeiragem e apoio administrativo, mediante
postos de trabalho para Atendente nivel 1V, Copeiro (a) e Auxiliar de Servicos Gerais, em empreitada por prego
unitario, para atender necessidade do Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Bahia, subsidiando informacdes para
a elaboracdo do Termo de Referéncia, conforme previsto Lei na 14.133/2021, art. 6°, inciso XX, e na Instru¢do
Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017.

3. Descricao da necessidade

3.1. A contratacdo de servigos continuos de atendente, servigos gerais e de copeiragem visa atender a demanda do
CAU/BA relacionada a atividades néo finalisticas, mas de relativa importancia para o Conselho.

3.2. O CAU/BA nao possui em seu quadro de pessoal fungdes que desempenhem atividades de atendente, copeira
e auxiliar de servicos gerais, necessarios para atendimento das demandas rotineiras, de modo que ha necessidade
de complementacéo de pessoal para desempenho desses servigos.

3.3. A auséncia destes servicos tem grande potencial de comprometer o desempenho eficaz da missao institucional,
pois a satisfacdo da demanda seria realizada de forma precéria, com a colaboracdo de servidores, onerando
indevidamente pessoal e recursos necessarios a execucao eficiente das atividades finalisticas do 6rgao.

3.4. Os servicos a serem contratados possibilitam um ambiente de trabalho mais eficiente, proporcionando suporte
administrativo, manutencgdo e atendimento ao publico externo, permitindo que a equipe que integra o quadro de
empregados do CAU/BA foque nas atividades finalisticas e atividades meio especificas para funcionamento do
Conselho.

3.5. Atualmente, os servicos de atendimento, copeiragem e servigos gerais sdo prestados através do contrato de
prestacdo de servicos decorrente do Pregdo Presencial n® 01/2019, com vigéncia até o dia 21 de fevereiro de 2024
e, por ja ter atingido o limite de 60 (sessenta) meses, faz-se necessaria nova contratacdo para atendimento da
demanda do Conselho.

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1. Os servigcos a serem contratados sdo servicos auxiliares, acessorios e de apoio administrativo, enquadraveis
como comuns, cujo padrdo de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital de licitacao,
por meio de especificacdes usuais de mercado.

4.2. Os servicos a serem contratados sdo servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra,
cujo modelo de execucgdo exige 0s seguintes requisitos:

4.2.1. Que os empregados da Contratada fiquem a disposicao nas dependéncias do contratante para a
prestagdo dos servicos;

1del1
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4.2.2. Que a Contratada ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis desta contratacdo
para execucao simultdnea de outros contratos;

4.2.3. Que a Contratada possibilite a fiscalizagdo pelo Contratante quanto a distribuicdo, controle e
superviséo dos recursos humanos alocados aos seus contratos.

4.2.4. A Contratada devera instalar escritério em Salvador ou regido metropolitana, a ser comprovado no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir do inicio da vigéncia do contrato, em cumprimento ao
disposto no item 10.6, “a”, do anexo 7, da INSLTI/MP n.° 05/2017.

4.2.5. Os servigos devem ser prestados de forma continua, pois visam atender necessidade de forma
permanente e continua, de modo que sua interrupgéo pode comprometer a prestacdo dos servicos publicos
do Conselho.

4.2.6. Devem ser alocados profissionais habilitados para o desempenho das atividades de atendimento,
copeiragem e servigos gerais, sob o regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, dentro das respectivas
classificacdes ocupacionais (CBO): 4221-05; 5134-25; 5143-20.

REQUISITOS PROFISSIONAIS

4.3. Os profissionais alocados deverdao apresentar domicilio na regido metropolitana de Salvador, Babhia,
preferencialmente no municipio de Salvador, Bahia.

4.4. Os postos terdo carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, a serem prestados de segunda a sexta-feira,
nos horarios definidos pela Administragéo.

4.5. A Contratada devera realizar os treinamentos que se fizerem necesséarios para o bom desempenho das
atribuicdes de seus empregados.

4.6. Eventualmente e a critério e interesse exclusivo da Administracdo, os treinamentos e capacita¢cdes porventura
exigidos por ela, durante a execucéo do contrato, poderdo ser realizados em horério de trabalho.

4.7. Todos os treinamentos realizados pela empresa deverdo ter emissdo de certificado a ser entregue aos
participantes, e copias para o fiscal do contrato. No caso da entrada de novos empregados, estes deverdo receber
treinamento para a execucgado de suas tarefas.

4.8. A Administragdo se reserva ao direito de ministrar ou proporcionar treinamentos especificos aos prestadores de
servigos durante a execugao do contrato, em horario de trabalho, sem que isso se configure vinculo empregaticio.

4.9. Todos os profissionais alocados nos postos de trabalho deverdo possuir, pelo menos, 01 (um) ano de
experiéncia.

4.10. Os profissionais alocados nos postos de trabalho Atendente Nivel IV e Copeira deverdo possuir, no minimo, o
ensino médio completo. O(a) profissional (a) alocado no posto de trabalho Auxiliar de Servigos de Limpeza devera
possuir, no minimo, o ensino fundamental completo.

411. Todos os profissionais alocados em seus respectivos postos de trabalho deverdo apresentar como
competéncia pessoal as seguintes caracteristicas: pontualidade, trabalho em equipe, iniciativa, agilidade, destreza
profissional, polidez no trato publico e junto a colegas de trabalho.

DURAGAO DO CONTRATO

4.12. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o
limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 107, I, Lei n° 14.133/2021.

QUALIFICACAO TECNICA

4.13. Apresentacdo de atestados de capacidade técnica fornecido por qualquer 6rgdo da Administracdo Publica ou
empresa privada em que o licitante realiza ou realizou trabalhos compativeis com o objeto dessa licitacéo.
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4.14. Comprovagdo de experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestagdo dos servicos especificados no objeto.
Serd aceito 0 somatério de atestados de periodos diferentes, ndo inferiores a 03 (trés) meses, ndo havendo a
obrigatoriedade do tempo exigido ser ininterruptos.

4.15. Os atestado(s) deverdo conter o nome, endereco e o contato dos atestadores, para que o CAU/BA possa valer-
se para manter contato, caso necessario.

4.16. Registro ativo da empresa licitante no Conselho de Classe respectivo para o certame e para o
desenvolvimento das suas atividades.

4.17. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e o CAU/BA,
vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

4.18. A Contratada devera orientar seus empregados quanto as boas praticas de otimizacdo de recursos, dando
énfase ao uso racional de energia elétrica e 4gua, assim como orientar seus empregados para colaborar de forma
efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de separacgéo de residuos soélidos do érgao.

4.19. Deverao ser observadas em todas as fases do procedimento licitatério as orientacdes e normas voltadas para
a sustentabilidade ambiental, bem como a apresentacdo de documentos somente por meio eletrénico, ndo sendo
necessario o envio de documentos fisicos a Contratante.

4.20. Utilizar equipamentos de menor impacto ambiental, que apresentem eficiéncia energética e reducdo de
consumo.

4.21. Observar a Resolugdo CONAMA n.20/1994, utilizando equipamentos que gerem menos ruido em seu
funcionamento.

4.22. Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execucgdo de
servigos e fiscalizar o uso, em especial pelo que consta da Norma Regulamentadora n® 6 do MTP.

4.23. Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que foram utilizados na
prestacdo de servigos.

4.24. Priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local para execugao
dos servigos.

5. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Geréncia Administrativa Joana Suelene de Sa Quadro

6. Levantamento de Mercado

6.1. Na busca por solu¢des que pudessem viabilizar a solugdo da necessidade do CAU//BA pela contratacdo de
servicos de atendimento, servigos gerais e de copeiragem, a equipe de planejamento identificou dois tipos de
servigos que se enquadrariam no escopo de postos de trabalhos pretendidos para o 6rgao:

6.1.1. Postos de trabalho sem dedicacao exclusiva de mao-de-obra: esta € uma solugdo de mercado em que
ndo existe a alocacédo continua de empregados da contratada nas dependéncias do 6rgdo, nem dedicagao
exclusiva. Desta maneira, a efetiva execugdo da atividade contratada € realizada apenas quando provocada
a demanda, geralmente relacionados a servi¢os de pronto atendimento.
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6.1.2. Postos de trabalho com dedicacdo exclusiva de mé&o-de-obra: nesse formato, os empregados da
contratada sé@o alocados para trabalhar continuamente nas dependéncias do 6rgdo contratante, em regime
de dedicagdo exclusiva. A execugdo dos servigos neste formato segue uma rotina especifica estabelecida e
supervisionada pelo 6rgao ou entidade, para execucao de tarefas de seu interesse.

6.2. A partir desta constatacdo, a equipe de planejamento buscou, ainda, formas diferenciadas de execuc¢éo dos
servicos. Nesse contexto, identificou-se:

6.2.1. Servigo de Apoio Administrativo com carga horaria determinada para postos de trabalho especificos.
Servigo de natureza continuada com regime de dedicagéo exclusiva.

6.2.2. Servicos de Apoio (sob demanda). Servico continuado sem dedicacdo exclusiva. O posto sera
convocado somente na necessidade do servigo. Ndo é recomendavel quando existem servigos constantes e
intermitentes.

6.2.3. Servico de Apoio Administrativo por tarefa. Servigo ndo continuado sem dedicacdo exclusiva. Os
postos terdo suas atividades e periodos pré-definidos. N&o se aplica quando existem servicos que
necessitam de execuc¢do constantes.

6.2.4. Servico de Apoio Administrativo com carga horéria reduzida. Servigco de natureza continuada com
dedicacéo exclusiva. Neste tipo de servi¢o a reducéo da carga horaria reduz o custo, contudo a periodicidade
e frequéncia deve estar em consonancia com as atividades que o 6rgdo necessita

6.3. Além disto, identificou-se também a possibilidade de a contratacdo do servico de mao-de-obra para os postos
de atendimento, servigos gerais e copeiragem ser prestada da seguinte forma:

6.3.1. Postos de trabalho com dedicagédo exclusiva e com fornecimento de materiais: servico prestado
englobando, juntamente com a mao de obra contratada, 0s materiais inerentes a execugdo dos servigos,
além da utilizacdo de metodologia de apuracio dos valores do posto com o fornecimento dos materiais. E
um modelo ja difundido no mercado e comumente utilizado por varios entes da Administragcdo Publica.

6.3.2. Postos de trabalho com dedicagdo exclusiva e sem fornecimento de materiais: servigo prestado com a
utilizacdo dos materiais e utensilios fornecidos pela Administracdo Publica. Pelo fato de, recentemente, o
CAU/BA ter adquirido materiais suficientes para as suas diversas necessidades para o periodo de um ano,
entende-se que a prestacdo do servicos com dedicacdo exclusiva e sem fornecimento de materiais € a
solu¢do mais adequada.

6.4. Apos avaliacéo do objeto, analise dos requisitos da contratagdo, solu¢des encontradas no mercado em face das
necessidades do CAU/BA, ficou demonstrada que a contratagdo do servico em regime de dedicagdo exclusiva de
méao de obra e sem fornecimento de materiais é, na atual conjuntura, a solugdo viavel e mais adequada as
necessidades do CAU/BA. Além disto, a solucéo delineada assegura a competicéo, satisfaz os requisitos definidos e
atende aos aspectos de economicidade, eficacia e eficiéncia, propiciando o alcance dos objetivos estabelecidos no
Plano de Acdo do CAU/BA.

6.5. Tendo em vista a natureza do objeto e dos postos a serem contratados e de acordo com as necessidades
levantadas no CAU/BA, percebe-se, de acordo com a necessidade levantadas no CAU/BA. Isto porque o servigo
prestado sem dedicacdo exclusiva de méo de obra poderia ensejar frequente substituicdo de pessoas por postos de
trabalho, gerando prejuizo para o Conselho no que se refere a continuidade e qualidade dos servigos prestados.

7. Descricao da solucao como um todo

7.1. A solucdo abrange a contratagdo de prestacdo de servicos continuos de limpeza, copeiragem e apoio
administrativo ao CAU/BA, mediante postos de trabalho para atendente nivel 1V, copeiro(a) e auxiliar de servigos
gerais, em empreitada por preco unitario, a ser executado em regime de dedicacédo exclusiva de mdo de obra,
tratando-se de atividades especificas e néo finalisticas.
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7.2. O objeto pretendido enquadra-se na classificagdo de servigos comuns, nos termos da Lei n° 14.133/2021, cujos
padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacbes
usuais no mercado.

7.3. Os servigos serdo contratados por unidade de servigo (posto), segundo as diretrizes da Instrucdo Normativa n®
05 de 2017 SEGES/PDG, bem como pelo custo mensal e global de servigo.

7.4. A contratagdo sera realizada por meio de pregédo eletrbnico, com regime de execucédo de empreitada por prego
unitario, com lote/grupo Unico, subdividido em 03 itens, para escolha de empresa especializada na prestacédo de
servigos de natureza continuada, para execugao de servicos auxiliares, acessorios e de apoio administrativo.

7.5. A solugdo proposta se justifica devido ao total dominio do mercado sobre o objeto a ser contratado, o que
confere a possibilidade de ampla participacdo de diversas empresas em ambito nacional, favorecendo a
competitividade do certame e a contratagdo do servico pela proposta mais vantajosa.

7.6. No valor total da contratacdo deverdo estar inclusos todos os custos diretos e indiretos relativos a mao de obra,
como também todos os encargos sociais e trabalhistas, tributos e demais custos decorrentes da prestacdo de
servigo.

7.7. Importante destacar que a Constituicdo Federal Brasileira, em seu art. 37, estabeleceu uma série de principios
da Administragdo Publica, a exemplo da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Os
processos de contratacdes publicas, trazidos pelo ordenamento juridico brasileiro, buscam dar efetividade a tais
principios. Consoante o art. 11 da Lei n.° 14.133/2021, o processo licitatorio tem por objetivos assegurar a selegdo
da proposta apta a gerar o resultado de contratacdo mais vantajosa para a Administragdo Publica, garantir o
tratamento isondémico entre os licitantes e a justa competicdo, evitar contratages com sobrepreco ou pregos
manifestamente inexequiveis e superfaturamento na execucédo dos contratos, além de incentivar a inovacgdo e o
desenvolvimento nacional sustentavel.

7.8. Ao estabelecer que seja necessario auferir a proposta mais vantajosa, a legislacdo demonstra que
determinadas variaveis devem ser observadas, ndo apenas o menor pregco, mas também avaliar se a proposta ira
satisfazer os interesses da Administragédo Publica, consagrando o principio da vantajosidade.

7.9. A avaliagdo acerca da quantidade de postos de trabalho esta baseada no levantamento do histérico das
necessidades dos postos, além de ter sido novamente debatida entre os setores demandantes do érgdo através de
reunides, refletindo a solucdo mais efetiva para o Conselho.

7.10. O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de
60 (sessenta) meses, com base no art. 107 da Lei n.° 14.133/2021 e desde que sejam atendidas as exigéncias que
forem contratualmente estabelecidas.

8. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

8.1. Trata-se de contratagdo de prestagao de servi¢cos continuos e, para a consolidagdo da demanda, observou-se a
real necessidade das unidades que comp8em o CAU/BA, nas atividades a serem executadas pelos postos de
servigos a serem contratados, alinhada com disponibilidade orgamentaria do CAU/BA.

8.2. A prestacéo do servigo sera realizada por postos de trabalhos distribuidos em 03 postos de trabalho, conforme
tabela a sequir:

POSTOS DE TRABALHO
Item Cargo CBO Quantidade estimada
1 Atendente Nivel IV 4110-10 4
2 Copeira 5134-25 1
3 Auxiliar de Servigos Gerais 5143-20 1

8.3. As quantidades s&o estimadas e ndo poderdo ser exigidas nem consideradas como parametro para pagamento
minimo e poderdo sofrer acréscimos ou supressdes, sem que isso justifique motivo para qualquer indenizagédo a
Contratada.
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8.4. Durante a execugdo do contrato, fica a critério do CAU/BA alterar a lotacdo dos colaboradores terceirizados,
mediante necessidade de revisdo de demanda.

9. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 421.272,12

9.1. Segundo a Instru¢cdo Normativa n°® 40/2020 SEGES/ME, no art. 7°, inciso VI, estabelece que os Estudos
Técnicos Preliminares devem conter obrigatoriamente as estimativas do valor da contratagdo, acompanhada dos
precos unitarios referenciais.

9.2. Para a presente estimativa do valor da contratagéo foi observado o que estabelece o anexo V, item 2.9, alinea
b, da Instrugdo Normativa n® 05/2017, que dispde:

“2.9 Estimativa de pregos e precos referenciais: (...)

b) No caso de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de médo de obra, o custo estimado
da contratagd@o deve contemplar o valor maximo global e mensal estabelecido em decorréncia
da identificagdo dos elementos que compdem o pregco dos servicos, definidos da seguinte
forma:

b.1. por meio do preenchimento da planilha de custos e formagdo de pregos, observados os
custos dos itens referentes ao servigo, podendo ser motivadamente dispensada naquelas
contratagbes em que a natureza do seu objeto torne inviavel ou desnecessario o detalhamento
dos custos para afericdo da exequibilidade dos pregos praticados;

b.2. por meio de fundamentada pesquisa dos prec¢os praticados no mercado em contratagées
similares; ou ainda por meio da adog¢do de valores constantes de indicadores setoriais, tabelas
de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes, se for o
caso; e

b.3. previsdo de regras claras quanto a composi¢do dos custos que impactem no valor global
das propostas das licitantes, principalmente no que se refere a regras de depreciagcdo de
equipamentos a serem utilizados no servigo.”

9.3. Considerando a ordem de prioridade estabelecida na Instrucdo Normativa n® 05/2017, a metodologia utilizada
para estimar os valores dos postos a serem contratados sera a pesquisa de precos realizada por médulo da
plataforma Compras.gov.br, com resultados das contratacdes realizadas pela Administragdo Publica e, se for
necessério, diante da especificidade do servigo, através de pesquisa direta com fornecedores, a fim de viabilizar
adequado levantamento de precos, baseado em parametros reais e pretendidos pelo CAU/BA.

9.3.1. Link da Convencao Coletiva
http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/resumoVisualizarSalvarMsWordDoc?
NrSolicitacao=MR072534/2023

9.3.2. Link Anexo | - Pisos Normativos da Convencéo Coletiva: http://www3.mte.gov.br/sistemas
/mediador/imagemAnexo/MR072534 20232023 12 22T15 33 12.pdf

9.4. Conforme apurado, o valor total estimado da contratacédo € de R$ 421.272,12 (quatrocentos e vinte e um mil,
duzentos e setenta e dois reais e doze centavos), conforme tabela abaixo, elaborada a partir das propostas
solicitadas a fornecedores e integrantes do relatério de pesquisa de pregcos do portal Compras.gov.br, em
cumprimento as disposi¢des da IN SEGES//ME N.° 65/2021.

LOTE/GRUPO UNICO
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Item Descricao CATSER Unidade (| Qtde por Valor
IPosto Medida Posto Valor Mensal Valor Anual
Unitéario Estimado Estimado
Estimado
do Posto (12 meses)
Atendente Nivel . R$ R$
1 v 5380 Unidade 4 6.278.3050 R$ 25.113,22 301.358,64
. . R$ R$
2 Copeira 14397 Unidade 1 5.015,0250 || 5.015.0250 R$ 60.180,30
Auxiliar de . R$ R$
3 |lservicos Gerais | 24923 Unidade 1 4.977,7650 || 4.977.7650 || X% 59733:18
Valor Mensal | Anual Estimado R$ 35.106,01 RS
) ’ 421.272,12

9.5. As estimativas preliminares dos pregos estimados dos itens foram feitas com base no preenchimento da
Planilha de Custos e Formacao de Precos, de acordo com planilhas elaboradas por fornecedores em solicitagéo de
cotacdo, no intuito de apoiar a analise de viabilidade da contratagdo, em especial, com respeito a relagédo de custo-
beneficio da contratagéo.

10. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

10.1. Para atendimento da demanda apresentada, foi constituido GRUPO UNICO, composto por 03 (trés) itens de
servicos, bem como o fato de os itens integrarem uma Unica solucdo para execucao de servigos auxiliares,
acessorios e de apoio administrativo.

10.2. O CAU/BA esclarece e justifica suas razdes para promover a adjudicagdo em grupo Unico:

10.2.1. O agrupamento dos itens do certame em grupo Unico se destina a promover maior eficiéncia e
eficacia na gestdo e na fiscalizagdo contratual, uma vez que a totalidade dos servicos podera ser demandada
a um mesmo fornecedor, favorecendo a redugdo de precgos e o desenvolvimento das atividades, atendendo a
economicidade e eficiéncia do servigo a ser prestado;

10.2.2. O néo parcelamento da solucdo em itens da-se em vista da possibilidade de ocorréncia de prejuizos
a Administrac@o Publica em face dos riscos inerentes a propria execugdo e de prejuizos para o servigo
demandado, pois, o objeto intentado, quando executado por varios contratados, poderd ndo ser
integralmente ou satisfatoriamente prestado;

10.2.3. A justificativa para amparar o ndo parcelamento do objeto também se sustenta na promocao de
economicidade e melhor aproveitamento do mercado, além da ampliagcdo da competitividade;

10.2.4. Conforme orienta¢@o do Tribunal de Contas da Unido no Acdrdao n° 1214/2013-Plenario: “deve ser
evitado o parcelamento de servicos néo especializados, a exemplo de limpeza, copeiragem, garcom, sendo
objeto de parcelamento os servicos em que reste comprovado que as empresas atuam no mercado de forma

7 de 11



UASG 927692 Estudo Técnico Preliminar 11/2024

segmentada por especializagdo, a exemplo de manutencdo predial, ar-condicionado, telefonia, servicos de
engenharia em geral, audio e video, informéatica”;

10.2.5. Quanto a eficiéncia do servico a ser prestado, cumpre informar que a divisdo em itens poderia
provocar prejuizos a gestdo do servico, em detrimento da avaliagdo do cumprimento das exigéncias
contratuais e da fiscalizagdo técnica e administrativa do servico.

10.3. O agrupamento proposto em um Unico grupo visa atingir economicidade na contratacédo, considerando que a
prestagdo do servigco por Unico fornecedor implicard em menor custo, em contraposi¢do a contratagdo segmentada.
Pelo interesse de cada licitante em ser a Unica adjudicada vencedora, observa-se no mercado a tendéncia de
reducdo dos valores unitarios dos itens que comp8em o lote Unico. Busca-se oferecer o menor preco global
associado ao atendimento da solugdo completa e as exigéncias do Edital.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

12.1. A contratacdo de servigos de atendente, servicos gerais e de copeiragem esta alinhada ao Plano de Agédo do
CAU/BA para o exercicio de 2024.

12.2. Ressalta-se também que a contratacdo da empresa esta prevista no Plano de Contrata¢cdes Anual 2024,
conforme no Portal Nacional de ContratagBes Publicas (PNCP).

12. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

12.1. A prestagdo dos servigos auxiliares, acessoérios e de apoio administrativo, ndo demandara contratacdes
correlatas e/ou interdependentes, ressalvando que todos os materiais, recursos, equipamentos e mobiliarios
necessarios ja foram objeto de contratacédo anteriores pelo CAU/BA.

13. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

13.1. O Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Bahia (CAU/BA) pretende aprimorar a eficiéncia e a eficacia de
suas operacdes, através da contratacdo de servigos auxiliares, acessorios e de apoio administrativo para
atendimento de demandas ndo finalisticas, mas de importancia relativa para o 6rgéo.

13.2. A contratacéo dos servigos de atendimento, copeiragem e servigos gerais € medida estratégica para mitigar
impactos negativos, proporcionando um ambiente de trabalho mais eficiente e permitindo que o quadro de
servidores do CAU/BA concentre-se nas atividades finalisticas e em atividades-meio especificas para o
funcionamento do Conselho.

13.3. Espera-se, ainda, com essa contratagdo, que as demandas rotineiras de servigos considerados acessorios da
instituicdo sejam supridos com essa contratacdo de empresa terceirizada, de forma que o érgdo possa envidar
esfor¢cos nas atividades finalisticas a que se destina. De forma especifica, seguem outros resultados pretendidos:

13.3.1. Garantir a boa execucdo dos servicos de apoio administrativo, embasados nos principios de
eficiéncia e sustentabilidade;

13.3.2. Permitir a alocacdo dos servidores para atividades tipicas institucionais, permitindo que
colaboradores terceirizados executem as atividades necessarias ao suporte daquelas;

13.3.3. A prestagao de servigos com maior eficiéncia;

13.3.4. Solugdes mais rapidas as demandas internas e sua consequente repercussdo nos servigos ofertados
pelo Conselho;

13.3.5. Menor dispéndio financeiro com atividades de menor complexidade e melhor alocagdo dos recursos
nestas atividades.
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13.4. Além disso, com a presente contratacdo o Conselho almeja alcancar, sob os aspectos da economicidade,
eficicia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais, e financeiros disponiveis, inclusive
do ponto de vista da sustentabilidade ambiental, os seguintes beneficios:

13.4.1. Economia no valor da contratacdo em fungédo do ganho de escala da contrata¢éo centralizada;

13.4.2. Eficiéncia com a reduc¢do do custo administrativo em funcdo da reducdo da fragmentacdo de
processos licitatdrios;

13.4.3. Aumento na eficiéncia operacional quanto a celeridade e produtividade na execucéo das atividades
administrativas;

13.4.4.Maximizagdo dos resultados da governanca administrativa;

13.4.5. Favorecimento da qualidade de vida, salde e seguran¢a do quadro de colaboradores.

13.5. Desta forma, o 6rgéo podera cumprir seu dever institucional, com eficiéncia e eficicia, oferecendo & sociedade
um servigo de qualidade reconhecida, com o melhor aproveitamento possivel dos recursos humanos, materiais e
financeiros disponiveis, inclusive, observando-se as politicas de responsabilidade ambiental adotadas pela
organizagao.

14. Providencias a serem Adotadas

14.1. Sado providéncias a serem adotadas pela administracdo previamente a celebracdo do contrato:

14.1.1. A necessidade de transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas;

14.1.2. A capacitacdo de servidores ou de empregados para fiscalizacdo e gestédo contratual;

14.1.3. Verificagdo de que os recursos e materiais necessarios a execucao estarao disponiveis para efetivo
inicio da prestacgédo do servigo;

14.1.4. Verificagdo prévia da manutencgao das condig6es do edital;
14.1.5. Realizar reunido prévia a assinatura do contrato para clareza acerca da prestacao dos servi¢os;

14.1.6. Autorizar o CAU/BA a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cBes previdenciarias e do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

14.2. No tocante a devida fiscalizagdo do contrato, sugere-se que o CAU/BA adote as providéncias necessarias para
munir os futuros fiscais e gestores do contrato de informages relacionadas a plena execugédo do objeto, fornecendo,
se necessario, curso de capacitacdo especifico voltado para fiscalizacdo de contrato de prestagdo de servigos
terceirizados.

15. Possiveis Impactos Ambientais

15.1. Tendo sido observado o Decreto n° 7.746/2012, avaliado e consultado o Guia Nacional de Licitagcbes
Sustentaveis e a IN n® 01/2010 SLTI /MPOG, por ndo haver, de forma direta, o fornecimento de materiais,
tecnologias e matérias primas ndo foram encontradas praticas e critérios de sustentabilidade aplicaveis diretamente
ao objeto que se pretende contratar.
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15.2. Contudo, tendo em vista que o servi¢co a serem contratados sdo servigcos continuos com regime de dedicagdo
exclusiva de mao de obra, em observancia ao inciso V, do art. 6°, da IN n°® 01/2010 SLTI /MPOG, a Contratada
devera orientar seus empregados, inclusive através de programa interno de treinamento, a reduzirem o consumo de
energia elétrica e de agua e diminuirem a producédo de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes.
Deve ainda treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de redugcdo de poluicdo e
desperdicios.

15.3. Os empregados da contratada deverdo colaborar com as medidas de redugdo do consumo e uso racional de
agua, de energia elétrica, de papel, copos plasticos e outros materiais de expediente, atuando também como
facilitadores das mudancas de comportamento esperadas com estas medidas, com o intuito de mitigar quaisquer
impactos ambientais decorrentes da utilizacdo de recursos naturais, sempre primando pelo uso consciente e
evitando desperdicios. Os recursos naturais devem ser utilizados de forma otimizada e eficiente.

16. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo.
16.1. Justificativa da Viabilidade

16.1. Com base nas informacdes levantadas ao longo do estudo técnico preliminar e no seu detalhamento, a equipe
de planejamento declara que a contratagdo € viavel de prosseguir e ser concretizada, nos termos do art. 18, § 1°,
XIll, da Lei n® 14.133, de 2021, conforme a seguir:

16.1.1. A necessidade da contratagao € clara e adequadamente justificada.
16.1.2. O alinhamento da contratacdo com o Plano de A¢&o do Conselho.

16.1.3. A escolha dos servigcos a serem contratados esta justificada no corpo do detalhamento do estudo
técnico preliminar.

16.1.4. Os servigos a serem contratados esta devidamente descrito, incluindo elementos necessarios para
alcancgar os resultados pretendidos e atende necessidade da contratacao.

16.1.5. Os resultados pretendidos com a contratacdo foram devidamente expostos, em termos de
economicidade, eficacia, eficiéncia, de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais positivos, bem como melhoria da qualidade da
prestacdo dos servicos, de forma a atender a necessidade da contratacao.

16.1.6. Os riscos relevantes foram adequadamente levantados, e as propostas para sua mitigacdo foram
apresentadas.

16.1.7. Foram realizadas estimativas preliminares dos precos do objeto a ser contratado, com cotag¢édo de
mercado para precificagdo, a fim de que administracdo possa disponibilizar o orgamento adequado para a
contratacao.

16.2. A Equipe de Planejamento designada pela Portaria CAU/BA n.° 06/2024, conforme demonstra o presente
estudo técnico preliminar, o qual evidencia que a proposta de solucéo, conclui que a contratagdo de pessoa juridica
especializada na prestagéo atendimento, copeiragem e auxiliar de servigos gerais, com dedicacéo exclusiva de méo
de obra, para atender as necessidades do CAU/BA mostra-se possivel tecnicamente e é importante para a eficiéncia
da execucdo dos servigos auxiliares e acessorios e de apoio administrativo.

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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JOANA SUELENE DE SA

Equipe de Planejamento
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Conselho de Arquitetura
e Urbanismo da Bahia

DESPACHO 31 DE JULHO DE 2024

PROCESSO 00152.000066/2024-41
ORIGEM ~ GERENCIA ADMINISTRATIVA
ASSUNTO JUSTIFICATIVA PARA ADOGAO DE AUXILIO ALIMENTAGAO

EM VALOR DIFERENCIADO

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Bahia (CAUBA) estd sediado, desde
setemb!'o de 2022, na Avenida Tancredo Neves, bairro do Caminho das Arvores, zona
comercial financeira estratégica da cidade de Salvador, onde os custos de vida e, em
especial, de alimentagao, sao significativamente mais elevados.

Pesquisa realizada pela Associagao Nacional de Restaurantes (ANR)' aponta que 05
precos da alimentacéo fora do lar aumentaram em 12 das 16 unidades da federagao
pesquisadas pelo IPCA, com excegdo do Maranh&o, Par4 e Rio de Janeiro.

Com base na Pesquisa Nacional da Cesta Bésica de Alimentos?, realizada entre maio
junho de 2024 pelo Departamento Intersindical de Estatistica e Estu_dqs
Socioecondmicos (DIEESE), a variagdo do valor dos alimentos basicos nas capitais
brasileiras apresentou aumento em 10 das 17 cidades analisadas. A cesta basica em
Salvador absorve 46,95% do salario-minimo liquido de um trabalhador. O estudo do
DIEESE revela ainda que, atuando em Salvador, & necessario empregar 95 horas de
trabalho para adquirir os produtos da cesta basica.

DIEESE
- !
' !
TABELA1
Pesqulsa Naclonal da Cesta Basica de Alimentos

Custo e variagio da cesta bisica em 17 capitals
Brasil - junho de 2024

Varlagdo Varlagdo

AC Valorda Varlagdc P:;cg:t;ﬂ:m Tempo poano  em 12
Ipﬂll cesta mensal Minimo de (%) meses
(%) trabalho %
Liquido (%)

S3o Paulo 832,69 0,71 63,75 12%h44m 942 6,34
Floriandpolis 816,06 1,88 62,48 127h09m 7.59 577
Rio de Janeiro 814,28 2,22 62,35 126h53m 10,26 9,90
Porto Alegre 804,86 0,43 61,62 125h24m 5,00 4,05
Curitiba 754,91 1,81 57,80 117h37m 8,27 7.66
Campo Grande 748,89 0,05 57,34 116h41m 7,34 2,56
Brasitia 738,93 0,21 56,58 115h08m 575 7.51
Vitéria 718,43 -0,76 55,01 111h56m 4,29 3,92
Golania 711,43 0,98 5447 110h51m 6,29 6,28
Belo Horizonte 701,55 1,18 53,71 109h18m 6,90 6,94
Fortaleza 697,33 1,77 53,39 108h38m 10,62 547
Belém 695,58 067 53,26 108h23m 7,77 541
SalVBdor e s B 19,22 s 1= 1 DB 40,95,.2190h 32 g Ko A
Natal 599,29 -6,38 4588 93h22m 7,77 -5.22
Jodo Pessoa 597,32 -3,76 . 4573 93h04m 10,15 -1,25
Recife 582,80 575 4463 90h4Sm 8,33 -6,16
Aracaju 561,96 -3.04 43,03  87h34m 8.64 -0,91
Fonte: DIEESE

1 Disponivel em httgs:l/anrbrasil.orq.brlalimentacao—fora-do—lar—reqistra-queda-em-abn‘l-mas-mantem-crescimento-no-
inicio-de-2024/

2 Disponivel em https:/iwww.dieese.org.br/analisecestabasica/2024/202406cestabasica. pdf
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E importante frisar que, em junho de 2024, o salario-minimo necessario estimado pelo
DIEESE para suprir as despesas de uma familia de quatro pessoas com alimentagéo,
moradia, saude, educagdo, vestuario, higiene, transporte, lazer e previdéncia deveria
ser de R$ 6.995,44, o que representa 4,95 vezes o salario-minimo de R$ 1.412,00. Isso
demonstra que o valor do salario-minimo nado é suficiente para garantir uma alimentagao
adequada as familias, o que afeta diretamente todos os colaboradores contratados para
a prestagao de servigos continuos ao CAU/BA nos postos de trabalhos de copeiragem,
limpeza e apoio administrativo.

Além disso, segundo pesquisa realizada pela Sodexo Beneficios e Incentivos?®, o vale-
refeicdo tem durado em média apenas 13 dias (levando em consideragdo periodo de
trabalho de 22 dias Uteis), devido a inflagdo e juros altos. Esta informagéo evidencia que
os trabalhadores tém tido que custear as préprias refeigées, o que pode levar a escolhas
menos saudaveis e impactar na salde e produtividade dos funcionarios.

Diante desse contexto, & importante e necessario que o CAU/BA, adote medidas para
assegurar que os colaboradores contratados para a prestagdo de servigos continuos
alocados nos postos de trabalho de limpeza, copeiragem e apoio administrativo tenham
alimentagdo adequada e saudavel, praticando o aumento do valor do auxilio
alimentagdo. Dessa forma, para garantir a satisfagio do direito social 4 saude e a
alimentagéo, prevista na Constituigio Federal Brasileira e o respeito ao Programa de
Alimentacdo do Trabalhador (PAT), as empresas precisam envidar esforgos para que
seus trabalhadores se alimentem de forma adequada.

As Convengdes Coletivas de Trabalho ainda ndo conseguem, sozinhas, garantir um
valor justo que possa assegurar uma a alimentagéo equilibrada e balanceada, pois
conforme pesquisa realizada no sitio do Ministério do Trabalho e Emprego®, onde os
Sindicatos publicam suas convengdes coletivas, podemos observar que neste ano de
2024, uma convengao coletiva foi publicada; determinando que para este ano de 2024,
prevé, auxilio-alimentagdo na ordem de R$ 17,00 (dezessete reais) por dia, equivalente
a R$ 374,00 (trezentos e setenta e quatro reais) por més para a categoria de
trabalhadores. O valor praticado pela Convengao Coletiva ndo acompanha o aumento
real nos pregos dos alimentos basicos, tornando-se insuficiente para que os
trabalhadores consigam adquirir alimentagdo adequada, saudavel e balanceada, além
de demonstrar fragilidade no compromissoicom a seguranga alimentar ao nao que o
trabalhador possa se alimentar com os recursos fornecidos em todos os dias uteis

trabalhados.

Ademais, a Pesquisa Nacional do Prego Médio da Refei¢ao®, realizada pela Associagéo
Brasileira das Empresas de Beneficios ao Trabalhador (ABBT), demonstra que o
trabalhador de Salvador gasta, em média R$ 55,98 para almogar fora de casa.

3 Disponivel em https://g1.globo.com/economia/noticia/2022/07/16/com-inflacac-em-alta-vale-refeicac-dura-apenas-13-

dias-mostra-pesquisa.ghtml
4 Disponivel em http:/Awww3.mte.gov.br/sistemas/mediador/ConvencacColetiva

5 Fonte: https://www.pesquisaprecomedio.com.br/preco-medio-refeicao/ba/salvador. Consulta realizada em 31 de julho
de 2024

Avenida Tancredo Neves, 1612, Salvador Trade Cantar, Torre Sul, Salas 2105/2111, Cominho das Arvores, Salvador/BA CEP: 41.820-815
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Figura 1. Fonte: Pesquisa Prego Médio ABBT, outubro/2023, que contempla 51
municipios de todo o Brasil.

Diante do exposto, e considerando o planejamento da contratagdo de empresa para a
prestacdo de servigos continuos de limpeza, copeiragem e apoio administrativo, o
CAU/BA adotara, pelos motivos acima expostos e pela pertinéncia de que o beneficio
reflita a realidade econémica da regiao, auxilio alimentagdo na ordem de R$ 1.000,00
(hum mil reais). Esta decisdo administrativa busca:

a) Contribuir para a preservacgao da salde;

b) Amenizar o risco de inseguranga alimentar;

c¢) Minimizar o comprometimento da renda destes trabalhadores com despesas para
complementagao dos custos com alimentacao;

d) Afastar desdobramentos ocasionados por eventual vulnerabilidade financeira;

e) Reduzir o risco de absenteismos e/ou produtividade prejudicada.

E importante registrar que tal medida possui previsdo orgamentaria no exercicio 2024,
amparada, complementarmente por reprogramagdo orgamentaria aprovada em
Reuniao Plenaria ocorrida em 04 de janeiro de 2024, conforme demonstra a Deliberagio

Plenaria DPBA n.° 006/2024¢,

Para fins de preenchimento da planilha de custos e formagao de pregos e apresentagéo
de propostas, devera ser considerado percentual de desconto de 20% indicado na
Convencéo Coletiva de Trabalho 2024/2024, sendo este o parametro a ser utilizado para

pesquié)a de pregos e levantamento de mercado.

Joana|Sa
Gerente Administrativa

Mat. 038

6 Disponivel em https://cauba.qgov.briwp-content/uploads/2024/07/06 SCAN_20240716 141006408 .pdf
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ANEXO |l — ESPECIFICACOES TECNICAS
DISPOSICOES GERAIS

Os significados dos termos utilizados na presente especificacdo sdo os

seguintes:

1.1.1. CONTRATANTE: Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Bahia,
autarquia federal,

1.1.2. CONTRATADA: Licitante vencedora do certame licitatorio, a quem sera
adjudicado o objeto desta licitacdo, apds a assinatura do contrato;

1.1.3. FISCALIZACAO: Servidor(es) designado(s) formalmente para
representar a CONTRATANTE, responsavel(eis) pela fiscalizacdo dos
servicos.

PREPOSTO

A contratada devera indicar, mediante declaracdo, um preposto, aceito pela
fiscalizacdo, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la
administrativamente, sempre que for necesséario. Na declaracdo devera
constar o nome completo, nimero do CPF e do documento de identidade,
além dos dados relacionados a sua qualificacdo profissional.

O preposto devera se apresentar a respectiva unidade fiscalizadora em até 5
(cinco) dias Uteis ap0Os a assinatura do contrato, para firmar, juntamente com
os servidores designados para esse fim, o termo de abertura do livro de
ocorréncias, destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a
execucao do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes
a implantacdo de postos e execucado do contrato relativos a sua competéncia.
O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as
faturas dos servigos prestados.

A contratada orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as
orientacdes da administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das normas
internas e de seguranca e medicina do trabalho.

FORNECIMENTO DE UNIFORMES

A contratada devera providenciar para que os profissionais indicados se
apresentem no local de prestacéo dos servicos trajando uniformes fornecidos
as expensas da empresa. Os uniformes deverdo ser aprovados previamente
pela fiscaliza¢do da contratante e conter as caracteristicas basicas constantes
do Anexo IV — EspecificagBes Técnicas dos Servigos.

O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue dentro do prazo de 10
(dez) dias, a contar do inicio da prestacao dos servicos.

Avenida Tancreda Neves, 1632, Salvador Trade Center, Torre Sul, Salas 2108/21M, Caminho das Arvores, Salvador/8A CEP: 41.820-918
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A quantidade de itens dos uniformes estimada nas tabelas refere-se ao
previsto para o periodo de um ano, porém, devera ser fornecida a metade a
cada seis meses, exceto para eventual item com quantidade anual igual a 1
(um), que devera ser fornecido no inicio da execucao contratual e a cada data
de aniversario da assinatura do contrato, considerando o mesmo prazo
estabelecido no item 3.2.

3.3.1. Se no instrumento normativo houver disposicdo acerca de quantitativo
superior, a esse se obriga a CONTRATADA,

3.4. Todos os itens do conjunto de uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagao da
contratante e, a pedido dela, poderdo ser substituidos, caso ndo correspondam as
especificacoes.

3.5. Poderao ocorrer eventuais alteracdes nas especificacdes dos uniformes, quanto
a tecido, cor, modelo, desde que previamente aceitas pela FISCALIZACAO.

3.6. Os uniformes deverédo ser entregues aos empregados mediante recibo (relacao
nominal), cuja copia deverda ser entregue a CONTRATANTE, sempre que solicitado
pela FISCALIZACAO.

3.7. O custo do uniforme ndo podera ser repassado ao ocupante do posto de
trabalho.

3.8. A CONTRATADA néao podera exigir do empregado o uniforme usado, quando
da entrega dos novos.

Avenida Tancreda Neves, 1632, Salvador Trade Center, Torre Sul, Salas 2108/21M, Caminho das Arvores, Salvador/8A CEP: 41.820-918
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ANEXO Il - ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS
1. DAS NORMAS GERAIS DE CONDUTA E DE EXECUCAO DOS SERVICOS

1.1. O horario de expediente da CONTRATANTE € das 8h as 17h, cabendo a
CONTRATADA e as Unidades onde serdo alocados os postos de trabalho
acompanhar o pleno cumprimento da jornada de trabalho e,
consequentemente, o pleno atendimento das necessidades do CAU/BA.

1.2. Os profissionais indicados pela CONTRATADA deverdo cumprir todas as
normas gerais a seguir relacionadas, e ainda as atribuicbes especificas de
cada servico contratado, conforme consta das especificacfes técnicas deste
anexo:

1.2.1. Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado,
ausentando-se apenas quando substituido(a) por outro(a) profissional
ou quando autorizado pelo preposto ou pela FISCALIZACAO;

1.2.2. Apresentar-se devidamente identificado(a) por cracha, utilizando o
uniforme adequado e mantendo aparéncia pessoal cuidadosa.

1.2.3. Cumprir as normas de seguranca para acesso as dependéncias da

CONTRATANTE;
1.2.4. Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade
verificada;

1.2.5. Observar normas de comportamento profissional e técnicas de
atendimento ao publico;

1.2.6. Cumprir as normas internas do 6rgao;

1.2.7. Zelar pela preservagdo do patrimonio da contratante sob sua
responsabilidade, mantendo a higiene, a organizagéo e a aparéncia do
local de trabalho, solicitando a devida manutencdo, quando
necessario;

1.2.8. Operar, sempre gue necessario e de forma adequada, equipamentos
e sistemas informatizados disponiveis para a execucdo dos servicos;

1.2.9. Solicitar apoio técnico junto as unidades competentes da
CONTRATANTE para solucionar falhas em maquinas e equipamentos;

1.2.10. Conhecer a missao do posto que ocupa, assim como a forma de
utilizacdo dos equipamentos colocados a sua disposicao;

1.2.11. Assumir o posto com todos 0s acessorios necessarios para o
bom desempenho do trabalho;

1.2.12. Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento
em virtude do servico;

1.2.13. Manter atualizada a documentacao utilizada no posto;

1.2.14. Buscar orientacdo com a FISCALIZACAO, por intermédio de

preposto, em caso de dificuldades no desempenho das atividades,
repassando-lhe o problema;

Avenida Tancreda Neves, 1632, Salvador Trade Center, Torre Sul, Salas 2108/21M, Caminho das Arvores, Salvador/8A CEP: 41.820-918
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1.2.15. Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar
irregularidades ou agir em casos emergenciais;

1.2.16. Levar ao conhecimento da FISCALIZACAO, por intermédio de
preposto, imediatamente, qualquer informacdo considerada
importante;

1.2.17. Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato

imediatamente & FISCALIZACAO, por intermédio de preposto,
lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito;

1.2.18. Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados
nas dependéncias da CONTRATANTE, providenciando para que
sejam encaminhados a Unidade Competente ou & FISCALIZACAO;

1.2.19. Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham
afinidade com o servico desempenhado, durante o horario de trabalho,
a fim de evitar o comprometimento e interrupcdes desnecessarias no
atendimento;

1.2.20. Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servi¢co
e visitantes da CONTRATANTE;

1.2.21. Tratar a todos com urbanidade;

1.2.22. N&o abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos

particulares, de servico ou atinentes ao contrato, exceto se for membro
da fiscalizacéo; e

1.2.23. N&o participar, no ambito da CONTRATANTE, de grupos de
manifestacdes ou reivindicacdes, evitando espalhar boatos ou tecer
comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

2. DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS SERVICOS

2.1. Constituem atribuicdes de COPEIRAGEM para o posto de COPEIRAGEM

2.1.1.
2.1.2.
2.1.3.

2.1.4.
2.1.5.
2.1.6.
2.1.7.
2.1.8.

2.1.9.

Manusear e preparar bebidas e alimentos;

Efetuar o preparo de bandejas, pratos e mesas;

Manter os utensilios de copa devidamente organizados, guardados, limpos e
higienizados;

Manter, na utilizacéo diaria, os ambientes da copa e refeitério sempre limpos,
higienizados e organizados;

Preparar alimentos sempre que solicitado;

Evitar danos e perdas de materiais;

Zelar pelo armazenamento e conservagéo dos alimentos;

Manter limpos os pertences da copa, tais como geladeira, micro-ondas,
armarios, e todos os demais usados no dia a dia;

Relacionar e enviar a Administracdo, tempestivamente, a relacdo de
utensilios, material de limpeza, e produtos alimenticios necessarios e
faltantes;
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Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
da funcdo;
2.1.11. Descartar adequadamente as embalagens usadas, bem como os
demais residuos;

2.2. Constituem atribui¢cdes de LIMPEZA para o(s) posto(s) de LIMPEZA:
Frequéncia sugerida: diaria.

2.2.1. Varrer todos 0s pisos internos;

2.2.2. Remover, com pano Umido, o pé das mesas, cadeiras, poltronas, armarios,
arquivos, prateleiras, peitoris, caixilhos das janelas e demais mdveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio e outros similares;

2.2.3. Remover capachos, tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;
2.2.4. Retirar 0 p6 dos microcomputadores e demais equipamentos sobre as mesas,
com flanelas e com produtos adequados;

2.2.5. Limpar pisos;

2.2.6. Limpar portas de vidro;

2.2.7. Limpar e desinfetar os banheiros com saneante domissanitario e coletar o
respectivo lixo, no minimo 2 (duas) vezes por dia e sempre que se fizer necessario;
2.2.8. Limpar os espelhos dos banheiros;

2.2.9. Efetuar limpeza com produto adequado das mesas e assentos destinados a
area de refeicdo, no minimo 2 (duas) vezes por dia e sempre que se fizer necessario;
2.2.10. Limpar com produto adequado os bebedouros;

2.2.11. Efetuar limpeza de pias e eletrodomésticos da copa;

2.2.12. Abastecer com papel toalha os banheiros e a copa sempre que se fizer
necessario;

2.2.13. Abastecer com sabonete liquido e papel higiénico os banheiros sempre que
se fizer necessario;

2.2.14. Retirar o lixo das salas, copa e recepcdo pelo menos 1 (uma) vez por dia e
sempre que se fizer necessario;

2.2.15. Descartar adequadamente as embalagens usadas, bem como os demais
residuos;

2.2.16. Remover todo o lixo para as lixeiras em que serdo coletadas pelo servi¢co
publico e sempre que se fizer necessario.

Frequéncia sugerida: semanal.

2.2.17. Limpar portas, batentes e divisorias;

2.2.18. Limpar manchas de pisos, paredes, divisorias, portas e vidros;

2.2.19. Limpar forragbes de couro ou de material sintético em assentos, cadeiras e
poltronas;
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2.2.20. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras,
dentre outros;

2.2.21. Passar pano umido com saneantes domissanitarios ou alcool nos telefones;
2.2.22. Retirar o po e os residuos dos quadros em geral; e

2.2.23. Polir os pisos.

Frequéncia sugerida: quinzenal.

2.2.24.Lavar com saneante domissanitario a copa;
2.2.25. Lavar todas as lixeiras.

Frequéncia sugerida: mensal.

2.2.26. Limpar todas as luminarias;
2.2.27. Limpar forros, paredes, janelas e rodapés;
2.2.28.Limpar persianas,

Frequéncia sugerida: sob demanda.

2.2.29.Realizar deslocamentos simples de mdéveis e equipamentos leves dentro da
unidade, conforme requisitado pela contratante;

2.2.30. Limpar areas apés consertos, reparos, adaptacdes e pinturas; e

2.2.31.Executar os demais servicos considerados essenciais para um ambiente
limpo e higienizado, ndo abarcados pelos itens acima, que compreendam a
necessidade de uma frequéncia diaria, semanal, quinzenal, mensal ou
semestral.

2.3. Constituem atribuicdes de ATENDENTE para o(s) posto(s) de ATENDENTE:

2.3.1. Recepcionar, orientar e encaminhar o publico em geral, inclusive autoridades;

2.3.2. Identificar pessoas estranhas que ingressarem e circularem nas
dependéncias do Conselho, efetuando os respectivos credenciamentos e
registrando os dados correspondentes em sistema indicado pela contratada;

2.3.3. Atender e efetuar ligacoes telefénicas;

2.3.4. Receber, anotar e transmitir recados;

2.3.5. Operar, sempre que necessario e de forma adequada, 0s equipamentos ou
sistemas disponiveis para a execugdo dos servicos;

2.3.6. Manter-se atento aos visitantes e, havendo algo suspeito, informar o fato a
pessoa competente, visando a averiguagdo da real situacao;

2.3.7. Trabalhar em harmonia com a vigilancia, no intuito de impedir 0 acesso de
qualquer pessoa que esteja vestindo traje incompativel com o ambiente de
trabalho. Entretanto, podera ocorrer a entrada quando ficar caracterizada
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situacdo de emergéncia, com potencial risco de vida e reconhecida
necessidade de pronto atendimento/socorro médico;

2.3.8. Receber, digitalizar, arquivar e registrar nos sistemas informatizados do CAU,
os documentos fisicos que adentrarem no 6rgéo, conforme orientacdes da
unidade competente;

2.3.9. Fornecer informacdes acerca de andamento de processos e documentos,
através dos canais de atendimento disponiveis;

2.3.10. Registrar, em sistema indicado pela Contratante, dados que
possibilitem o controle de remessa ou de distribuicdo de documentos e
expedientes;

2.3.11. Acondicionar e organizar documentos e expedientes para distribuicdo
interna e externa;
2.3.12. Efetuar recebimento, triagem e preparo de correspondéncias,

documentos e encomendas para remessa por malote, via postal ou
distribuicdo interna ou externa,;

2.3.13. Realizar  distribuicdo interna e externa de documentos,
correspondéncias e encomendas, com a realizagao de controles;

2.3.14. Efetuar postagem de correspondéncias e encomendas, com a
realizacdo de controles, inclusive para fins de atestacao de faturas;

2.3.15. Digitalizar documentos recebidos e registra-los nos sistemas
informatizados da CONTRATANTE;

2.3.16. Digitar as informacdes necessarias nos sistemas informatizados da
CONTRATANTE;

2.3.17. Manusear os sistemas utilizados pelo CAU/BA para as seguintes

tarefas, dentre outras: Criar, classificar, editar e encaminhar documentos para
conferéncia;

2.3.18. Enviar comunicacgdes para expedi¢ao pelos Correios.

2.3.19. Receber, transportar, distribuir e protocolar correspondéncias,
documentos, pequenos volumes e encomendas;

2.3.20. Conferir e arquivar documentos;

2.3.21. Operar maguinas e equipamentos de escritério (computador,
impressora, scanner, copiadora, etc.);

2.3.22. Cumprir prazo estipulado para execucado de suas tarefas;

2.3.23. Responsabilizar-se  pelos documentos e valores a serem
transportados;

2.3.24. Digitalizar documentos recebidos;

2.3.25. Atender e registrar todas as manifestacbes de usuarios/cidadaos,
mediante formulérios eletrénicos, central telefénica ou Correios;

2.3.26. Atender e registrar todas as manifestacgoes feitas presencialmente por
usuarios/cidadaos;

2.3.27. Agendar atendimento pessoal de usuarios/cidadaos;

2.3.28. Efetuar atendimento presencial, mediante agendamento prévio;
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2.3.29. Encaminhar as manifestacfes dos usuarios/cidaddos as Unidades

responsaveis no CAU/BA;

2.3.30. Esclarecer duvidas de usuéarios/cidaddos em geral;

2.3.31. Manter sigilo sobre os dados pessoais, habitos e rotinas dos
colaboradores e visitantes da CONTRATANTE;

2.3.32. Apoiar a elaboracdo e acompanhamento de execucéo das atividades
afins a unidade do posto de trabalho;

2.3.33. Organizar e manter arquivos de documentos (fisicos e/ou digitais);

2.3.34. Gerenciar 0s correios eletronicos das unidades;

2.3.35. Informar ao fiscal do contrato sobre qualquer irregularidade
identificada;

2.3.36. Registrar as ocorréncias provenientes da prestacdo dos servicos em
documento préprio;

2.3.37. Descartar adequadamente os residuos produzidos no seu setor.

3. DA QUALIFICACAO MINIMA EXIGIDA PARA OS PROFISSIONAIS ALOCADOS
NA PRESTACAO DOS SERVICOS:

3.1. Limpeza e Copeiragem: ensino fundamental incompleto.
3.2. Atendente:

3.2.1. Ensino médio completo ou curso técnico equivalente, comprovado por
meio de certificado de conclusdo expedido por instituicdo de ensino
reconhecido pelo Ministério de Educacéao.

3.2.2. Conhecimentos de Sistema Operacional Windows, navegadores de
internet, correio eletrénico, editores de textos e apresentadores, planilhas
eletrdnicas, lingua portuguesa.

4. DA DEMANDA DOS POSTOS DE TRABALHO

4.1. O quantitativo dos postos de Trabalho esta definido no item 1.2 do Termo de
Referéncia.

5. DOS UNIFORMES

5.1. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os
itens de uniformes nas quantidades necessarias a perfeita execucdo dos
Servigos.

5.2. Os itens que compdem o conjunto do uniforme, que devera ser fornecido
anualmente, por posto, estdo descritos nos subitens 5.5.1.1., 5.5.1.2,
5.5.1.3,5.5.1.4 € 5.5.1.5. do Termo de Referéncia.

6. DOS EPI PARA OS POSTOS DE LIMPEZA E COPEIRAGEM
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6.1. Paraa prestacao dos servi¢os de limpeza e copeiragem, os licitantes deveréo
considerar as disposi¢cdes constantes nos itens 5.5.1.5.3 e 5.12 do Termo de
Referéncia.
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ANEXO IV — DISPOSICOES SOBRE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE
PRECOS

1. Tendo em vista as peculiaridades desta contratacdo, apresentam-se 0s
esclarecimentos referentes as planilhas estimativas, o0s quais deverdo ser
observados pelas empresas licitantes quando da elaboracdo de suas propostas
de precos:

2. O orcamento estimado pela Administracdo foi elaborado com base na
Convencao Coletiva de Trabalho do Sindicato dos Trabalhadores envolvidos na
prestacdo dos servigos ora terceirizados, vigente(s) a época da estimativa da
contratacdo pela Administracdo, relativa(s) ao local em que 0s servicos serao
prestados, conforme Modulo 1 - Composicdo da Remuneracdo do Anexo V -
Memoria de Calculo.

3. Na hipotese de eventual repactuacdo do contrato, somente serao
considerados os itens previstos nas respectivas planilhas.
4. As licitantes deverdo apresentar as Planilhas de Custos e Formacgédo de

Precos com base em Convencéo Coletiva de Trabalho, ou outra norma coletiva mais
benéfica, e respectivos aditivos vigentes a época da elaboracdo da proposta de
preco, conforme memaria de célculo aplicavel a categoria envolvida na contratacéo
e a qual a licitante esteja obrigada.

5. Caso a norma coletiva de trabalho a que a licitante estiver sujeita expire apés
a data da elaboracdo da proposta de preco, deverd a licitante apresentar sua
proposta com base na norma revogada, sendo assegurada a repactuacao de preco
aguela que vier a ser contratada.

6. E de responsabilidade da licitante a indicag&o do Acordo Coletivo de Trabalho
ou Convencdo Coletiva de Trabalho, observando-se as regras instituidas na
Consolidacao das Leis do Trabalho (Decreto-Lei n° 5.452/1943).

7. Caso a licitante utilize instrumento coletivo distinto do adotado neste Edital,
devera indicar em sua proposta a Convencdo Coletiva de Trabalho ou a norma
coletiva a que esteja obrigada.

8. Os salarios a serem pagos serdo aqueles apresentados na proposta da
licitante vencedora, e ndo poderdo ser inferiores aos estimados neste Edital, nem
inferiores aos da norma coletiva a que a licitante estiver obrigada, devendo ser
utilizado o salario mais benéfico ao trabalhador.

9. Ainda que, em acordo ou convencao coletiva da categoria, haja previsao de
reajuste escalonado de salarios, a CONTRATADA aplicara aos salarios dos
empregados que prestam servicos a CONTRATANTE os mesmos indices
concedidos na repactuacao contratual, independentemente da data de admissao do
empregado nos quadros da CONTRATADA.

10. As planilhas deverédo ser individualizadas por tipo de posto, no entanto, a
proposta para contratacao tera que ser consolidada.
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11. Caso a proposta da licitante apresente salario inferior ao estabelecido neste
Edital ou ao da norma coletiva a que estiver obrigada, dentre os dois o mais benéfico
ao trabalhador, o Pregoeiro fixard prazo para ajuste da proposta.

12. O néo atendimento a solicitacdo do Pregoeiro no prazo fixado, ou a recusa
em fazé-lo, implica a desclassificacdo da proposta.

13. O ajuste da proposta ndo podera implicar aumento do seu valor global.

14. Também sera desclassificada a proposta que, apos as diligéncias, nao corrigir
ou justificar eventuais falhas apontadas pelo Pregoeiro.

15. O LDI (Lucros e Despesas Indiretas) constante das planilhas de composicéo
de custos e formacéo de precos engloba o lucro e as despesas administrativas e
operacionais (Acorddo 2.369/2011-TCU-Plenério).

16. O orcamento dos custos dos servicos foi estimado levando-se em
consideracdo empresas optantes pelo Lucro Presumido.

17. Na&o serdo aceitas propostas com:

17.1.1. Valores globais superiores aos estimados pela
Administracao;
17.1.2. Valor unitario da mao de obra (total da planilha de custos e

formacao de pre¢cos de um posto) superior ao estimado;
18. Aletra “D” do Mdédulo 3 - Aviso prévio trabalhado sera zerada apds o primeiro
ano de vigéncia do contrato.

Posto de trabalho
Unidade de Medida: POSTO

Quantidade da unidade de medida:

Quantidade de empregados por unidade de medida:

N2 de meses da execug¢do contratual: 12
Norma coletiva de Trabalho ou Sentenca Normativa em Dissidio

Coletivo: CcCcT

N2 do Registro da norma coletiva (e aditivo) no MTE BA00001/2024
Data Base da Categoria: 12 janeiro
Turno: DIURNO

Modulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao

1 Composi¢do da Remuneragdo Peri;r;tual Valor (RS)
0

A Saldrio-Base RS -

B Adicional de Periculosidade RS -

C Adicional de Insalubridade RS -

D Adicional Noturno RS -
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% CAU/BA

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

RS -

F Outros (especificar)

RS -

Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Um Tergo Constitucional

132 (décimo terceiro) Saldrio e Um Tergo Percentual
2.1 o . Val R
Constitucional (%) SR
A 139 (décimo terceiro) Salario 8,333% RS -
B Um Terco Constitucional 2,778% RS -
Total 11,111% RS -
Total do Mdédulo | + Submddulo 2.1 RS -

Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigoes Perczt;:;tual Valor (RS)
A INSS 20,00% RS -
B Salario Educacdo 2,50% RS -
C RAT AJUSTADO 6,00% RS -
D SESC ou SESI 1,50% RS -
E SENAI - SENAC 1,00% RS -
F SEBRAE 0,60% RS -
G INCRA 0,20% RS -
H FGTS 8,00% RS -
Total 39,80% RS -
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte RS -
Al Desconto Legal do Vale-Transporte RS -
B Auxilio-Refei¢do/Alimentacdo RS -
B.1 Desconto do Auxilio-Alimentagdo - § 22 da Clausula 132 do RS -
) TA da CCT
C Do Apoio, Auxilios e Servigos aos Trabalhadores RS -
Total RS -

Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
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2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 139 (décimo terceiro) Salario, Um tergo constitucional RS -
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des RS -
2.3 Beneficios Mensais e Didrios RS -

Moddulo 3 - Provisao para Rescisao

3 Provisdo para Rescisdo Perc(s/:;tual Valor (RS)

A Aviso Prévio Indenizado 0,498% RS -

B InC|de_nC|a do FGTS sobre o Aviso Prévio 0,040% RS -
Indenizado

c Multa'do FGTS relativa ao Aviso Prévio 0,016% RS -
Indenizado

D Aviso Prévio Trabalhado 1,944% RS -
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 o

E sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,774% RS-

F Multa do FGTS referente a demissao sem 3,556% RS -
justa causa

Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional ausente

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais com incidéncia de encargos previstos no submédulo
2.2

a1 Auséncias Legais com incidéncia de Percentual Valor (RS)

’ encargos (%)

A Cobertura de Férias 9,954% RS -

B Auséncias Legais 0,278% RS -

C Licenca-Paternidade 0,011% RS -
Subtotal 10,243% RS -

Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as o

D alineas A, B e C do submédulo 4.1 4,077% RS-

Total 14,319% RS -

Submadulo 4.2 - Auséncias Legais sem incidéncia de encargos previstos no submdédulo
2.2

4.2 Auséncias Legais sem incidéncia de Percentual Valor (R$)
encargos (%)
A Auséncia por doenca 1,389% RS -
B Auséncia por acidente de trabalho 0,051% RS -
C Afastamento por licenga-maternidade 0,030% RS -
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Total 1,470% RS -

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢cao do Profissional ausente

4 Custo de Reposic¢do do Profissional ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais com incidéncia de encargos RS -
4.2 Auséncias Legais sem incidéncia de encargos RS -

Maédulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes RS -
C Equipamentos (Depreciagdo e manutengao) RS -
D Outros (especificar) RS -

Total de Encargos 73,527%

Total do Mdédulo 1 + Mddulo 2 + Mddulo 3 + Mddulo 4 + Médulo 5 RS -

Madulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Pert;;r;tual Valor (RS)
A Custos Indiretos 5,00% RS -
B Lucro 10,00% RS -
Subtotal (Custos Indiretos + Lucro) 15,00% RS -
C Tributos
C.1.1SS 5,00% RS -
C.2. COFINS 3,00% RS -
C.3.PIS 0,65% RS -
Subtotal (Tributos) 8,65% RS -

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Ma3o de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragado RS -
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios |RS -
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS -
D Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente RS -
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS -
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F Maodulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS -

Quantidade de empregados por posto

Observacdo: Os percentuais estdo detalhadamente especificados no Anexo V — Memdéria de
Célculo.
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ANEXO V — MEMORIA DE CALCULO
1. MAO DE OBRA - REMUNERACAO
1.1. Os valores dos salarios dos postos de limpeza, copeiragem e atendente foram definidos com

base nos pisos salariais constantes na Convencao Coletiva de Trabalho firmada entre o sindicato
das categorias profissionais e econémicas pertinentes, conforme tabelas abaixo:

QUADRO DE SALARIOS

. Convencgéo Coletiva . Dispositivo
Categoria Vigéncia Registro no MTE (Clausula) Valor (R$)
Atendente IV 01/01/2024 a 31/12/2024  BA000001/2024  Clausula 32 CCT 1.981,70
Copeira 01/01/2024 a 31/12/2024  BA000001/2024  Clausula 32 CCT 1.434,14
Auxiliar de 01/01/2024 a 31/12/2024  BA000001/2024  Clausula 32 CCT 1.426,80

Servigos Gerais |

2. MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2.1. SUBMODULO 2.1 -13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, UM TERCO CONSTITUCIONAL

Iltem % Memoéria de Calculo Fundamento
13° Salario 8,333% [(1/12) x 100] = 8,333% Art. 7°, VIIl, CF/88
Um Tergo Constitucional 2,778% [(1/12/3) x 100] = 2,778% Art. 7°, VIII, CF/88

Nota:
Sobre Um Terco Constitucional:

O Supremo Tribunal Federal (STF) declarou a incidéncia da contribuicdo
previdenciaria patronal sobre o ter¢o constitucional de férias. Por meio do
plenario virtual, a maioria dos ministros da Corte proveu parcialmente o
Recurso Extraordinario (RE) 1072485, com repercussao geral (Tema 985),
interposto pela Unido contra decisdo do Tribunal Regional Federal da 42
Regido (TRF-4) que considerou indevida a incidéncia da contribuicdo sobre
a parcela.

Tese

A tese de repercussédo geral aprovada foi a sequinte: “E legitima a incidéncia
de contribui¢do social sobre o valor satisfeito a titulo de ter¢co constitucional
de férias”.

EC/AS/ICF
https://portal.stf.jus.br/noticias

IN RFB n°®2.110, de 17 de outubro de 2022:
Art. 33. As bases de calculo das contribuicdes sociais previdenciarias da
empresa e do equiparado sdo as seguintes:
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| - o total das remuneragfes pagas, devidas ou creditadas, a qualquer titulo,
durante o més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos que Ihes
prestam servicos, destinadas a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua
forma, inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades e
os adiantamentos decorrentes de reajuste salarial, quer pelos servicos
efetivamente prestados, quer pelo tempo a disposicdo do empregador, nos
termos da lei ou do contrato ou, ainda, de convencéo, de acordo coletivo de
trabalho ou de sentenca normativa; (Lei n® 8.212, de 1991, art. 22, caput,
inciso |, e 8 2°; e Regulamento da Previdéncia Social, de 1999, art. 201, caput,
inciso 1, e § 6°)

(.

§ 6° A remuneracao adicional de férias de que trata o inciso XVII do art. 7° da
Constituicdo Federal integra a base de calculo, no més a que ela se referir,
mesmo quando paga antecipadamente na forma da legislacdo trabalhista.
(Regulamento da Previdéncia Social, de 1999, art. 214, 88 4° e 14)

2.2.  SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA
POR TEMPO DE SERVICO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES.

Iltem % Fundamento

INSS 20,00% Art. 2°, § 3° da Lei 11.457, de 16 de marco de 2007.

Salario Educacao 2,500% Art. 3° Inciso |, Decreto 87.043, de 22 de margo de 1982.

RAT Ajustado % Célculo abaixo

SESI / SESC 1,500% Art. 30, Lei 8.036, de 11 de maio de 1990.

SENAI / SENAC 1,000% Art. 1°, caput, Decreto-Lei 6.246, de 1944 (SENAI) e art. 4°,
caput do Decreto-Lei 8.621, de 1946. (SENAC).

SEBRAE 0,600% Art. 8° Lei 8.029, de 12 de abril de 1990.

INCRA 0,200% Art. 1°, 1, 2 c/c art. 3°, ambos do Decreto-Lei 1.146, de 31 de
dezembro de 1970.

FGTS 8,000% Art. 15, Lei n® 8.036/90 e Art. 7°, 1ll, CF.

Total

RAT Ajustado: (Risco Ambiental do Trabalho (RAT) x Fator Acidentério de Prevencéo (FAP):
RAT Ajustado = RAT x FAP, em que:

Item Valor Servigos Fundamento

Servigos combinados para apoio a edificios,
exceto condominios prediais- cédigo 8111-

RAT 3% Limpeza/Copeiragem 7/00; Limpeza em prédios e em domicilios -
codigo 8121-4/00; todos do Anexo V do
Decreto n® 10.410/2020.

Servigos combinados de escritério e apoio
RAT 2% Atendente IV administrativo — codigo 8211-3/00 do Anexo
V do Decreto n° 10.410/2020.

RAT x FAP = 3% x 2,00 = 6,000% (limpeza e copeiragem)
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RAT x FAP = 2% x 2,00 = 4,000% (atendente)

Nota 1: Considerando a aplicagdo maxima do FAP (0,5 a 2,00) sobre a aliquota do RAT;
Nota 2: A licitante deve preencher o item com o valor de seu RAT x FAP, a ser comprovado no envio de sua
proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentacdo da GFIP ou outro documento apto a fazé-lo.

2.3.  SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Vale transporte: O vale transporte foi baseado no preco da passagem praticada no municipio de
Salvador, trajeto residéncia x CAU/BA e considerou 1 passagem de ida e 1 de volta.

Vale transporte = 2 x R$ 5,20 x 22.
(Considerando 22 dias Uteis).

Deducdo legal do vale transporte: O valor da deduc¢éo do vale transporte esta de acordo com o
paragrafo Unico do art. 4° da Lei 7.418, de 16 de dezembro de 1985 (desconto maximo de 6% do

salario-base).

Auxilio-Alimentacédo e Desconto sobre o Auxilio Alimentagao: O valor do Auxilio-Alimentacéo
adotado pelo Conselho é de R$ 1.000,00 (hum mil reais), devidamente justificado no processo
administrativo. Permanece a diretriz para desconto prevista na Convencdo Coletiva de Trabalho
2024/2024, a qual devera ser seguida pelas licitantes, ou outra norma coletiva mais benéfica,
aplicavel a categoria envolvida na contratacdo e a qual a licitante esteja obrigada.

Valor do Auxilio-Alimentacao = R$ 45,4545 x 22 = R$ 1.000,00
(Considerando 22 dias uteis).

Desconto sobre o Auxilio Alimentacgéo: - (R$ 1.000,00 x 20%) = - R$ 200,00.

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Iltem % Meméria de Calculo Fundamento
{[(1+(1/12)+(1/12)+(1/12)/3)]}/12)*0,05  Art. 7°, XXI, CF/88,
= 0,498% 477, 487 e ss. CLT
Sumulas do TST -
Sumula TST 305 -
Incidéncia do FGTS sobre 540y, 8% x 0,498% = 0,040% FGTS. Incidéncia

o Aviso Prévio Indenizado sobre o aviso
prévio. CLT, art.

487, § 1°

Aviso Prévio Indenizado 0,498%

Multa do FGTS relativa ao 0 o o o/ — o Lei n® 8.036, de 11
Aviso Prévio Indenizado 0,016% 40% x 8% x 0,498% = 0,016% de maio de 1990
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Art. 7°, XXI, CF/88,

Aviso Prévio Trabalhado 1,944% {[(1/30 X 7)]/12} 477,487 e ss. da
CLT
Incidéncia dos encargos Percentual dos Encargos do Sumulas do TST -
do submoédulo 2.2 sobre o submodulo 2.2 X Percentual do Aviso  Sumula TST 305 -
Aviso Prévio Trabalhado Prévio Trabalhado FGTS.

Indenizacao 40% FGTS
(100%)

Art. 18, §1° da Lei

3,656% (1+(1/12)+(1/3/12))*0,08*0,4= 3,556% 8.036/90

Notas:

a) A Base de Célculo é o valor da Remuneragéo.

b) Aviso prévio indenizado - Estimativa de que 5% (cinco por cento) dos empregados serdo
substituidos durante um ano.

¢) Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado - No Aviso Prévio Indenizado ndo ha
provisdo de encargo previdenciario, mas incide FGTS.

IN RFB n° 2110, de 2022
Das Parcelas N&o Integrantes da Base de Célculo

Art. 34. Ndo integram a base de calculo para fins de incidéncia das
contribuicdes sociais previdenciarias: (Lei n® 8.212, de 1991, art. 28, § 9% e
Regulamento da Previdéncia Social, de 1999, art. 214, § 99)

(.

XXXII - 0 aviso prévio indenizado, inclusive para fins da contribuicdo para o
financiamento de aposentadoria especial e beneficios concedidos em razéo
do grau de incidéncia de incapacidade laborativa decorrente dos riscos
ambientais do trabalho, de seu adicional e das devidas a terceiros, exceto
seu reflexo na gratificagdo natalina. (Nota PGFN/CRJ n°® 485/2016, Parecer
SEI n° 15.147/2020/ME; e Despacho n° 42/2021/PGFN-ME)

d) Aviso prévio trabalhado - Reducgdo de 7 dias ou de 2h por dia para 100 % dos empregados.

Percentual relativo a contrato de 12 (doze) meses.
e) Indenizagdo 40% FGTS (100%) — A base de célculo € o valor da remuneracao.

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

SUBMODULO 4.1 AUSENCIAS LEGAIS COM INCIDENCIA DE ENCARGOS

ltem % Memoéria de Calculo Fundamento
Custo com [1+(1/12)+(1/12)+(1/12/3)])/12 = 9,954% Art. 7°, XVII,
cobertura de 9,954% CF/88
férias
Auséncias legais  0,278% [(1/30)/ 12] = 0,278% Art. 473 da CLT
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Art. 7°, XIX, CF/88

0,011% {[(5/30/12} x 1,62% x 50% = 0,011% e 10, §1° da
ADCT

Impacto do 13°,

Afastamento por das férias e 1/3 de
licenca 0,030% {[(1/12)+(1/12)+(1/12/3)]x(4/12)x1,62%x50%} férias sobre a
maternidade licenga-

maternidade

Incidéncia do IN RFB 2.110, de

submodulo 2.2

Percentual do submaédulo 2.2 x Percentual

da soma das letras do submodulo 4.1 17 de outubro de

2022

Notas:

a)
b)

c)

d)

f)

A Base de Calculo é o valor da Remuneragéo.

Custo com cobertura de férias - Infere-se que o folguista tera direito: & remuneracao, ao 13° salério,
as férias e ao terco constitucional de férias proporcionais.

Auséncias legais - Este item, previsto nos arts. 473 e 82 da CLT, é composto por um conjunto de
casos em que o funcionario pode faltar por determinadas raz6es com amparo legal e a contratada
deve repor essa mao-de-obra. Estima-se que cada empregado poderd usufruir de 1 (um) dia de
licenca por ano (Acérddo-TCU n° 1.904-P, de 2007).

Licenca-paternidade — considerou-se a taxa de natalidade de 1,62% (IBGE 2023) a for¢ca de trabalho
masculina de 50% e 5 dias de licenca por ano. Onde: 5 = n° dias de licenc¢a; 30 = n° dias no més; 12
=n° meses no ano; 1,5% = média trabalhadores que séo pais durante o ano ((Ac6rdao-TCU n° 1.904-
P, de 2007).

Afastamento por licenca-maternidade = Durante a licen¢a, o salario maternidade e a parcela do
décimo terceiro salario é custeado pelo INSS (Art. 59 da IN RFB 2110/2022). Cabe a contratada a
provisao relativa as férias (1/12) e adicional de férias (1/12/3). Para o calculo foi considerada a taxa
de natalidade de 1,62% ao ano (IBGE 2023), a for¢a de trabalho feminina de 50% e 120 dias de
licenga por ano.

Incidéncia do submédulo 2.2 — A base de calculo é o valor da remuneragéo.

SUBMODULO 4.2 AUSENCIAS LEGAIS SEM INCIDENCIA DE ENCARGOS

Auxilio-Doenca 1,39%  {[(5/30) 12] x 100%} = 1,39%

Art. 59 e ss. da Lei n°

8.213/91
. {[(100% / 30) x 18] / 12} x (n°
poldente de 0,051%  CAT/Populacdo INSS CAT) = Art. 19 a 23 da Lei n°
0,051% 8.213/91
Notas:
a) Conforme disposto na Solugdo de Consulta n® 25, de 14 de junho de 2022 (DOU de 14.07.2022,

b)

d)

Secao 1, pag. 12) da Receita Federal do Brasil (RFB), ndo incide contribuigdo previdenciaria sobre
as importancias pagas relativas aos 15 primeiros dias que antecedem o auxilio-doenca e a titulo de
auxilio-acidente.

A Base de Calculo é o valor da Remuneragéo.

Auxilio-doenca — Estima-se que o empregado podera se ausentar por essa razéo durante cinco dias
no ano. Dados estatisticos extraidos do Acérd@o-TCU n° 1.904/2007-P

Acidente de trabalho - Estima-se uma licenca de 15 dias por ano para 1,22% dos empregados. Esta
taxa foi obtida pela proporcdo de acidentes de trabalho registrados, 717.911, conforme dados do
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Anuario Estatistico da Previdéncia Social — AEPS/2013, em relacdo a 58.981.000 de trabalhadores
gue fazem jus a emisséo da CAT (trabalhadores com carteira assinada, outros tipos de trabalhadores
e domésticas), conforme dados da PNAD 2013.

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
Uniformes - Ser& obrigatério o uso de uniforme.

EPI — Sera obrigatério o fornecimento do EPI conforme previsto no Edital.

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
Lucro e Despesas Indiretas — LDI:

Para fins de estimativa da CONTRATANTE, em Lucro e Despesas Indiretas - LDI, foram
consideradas as despesas administrativas e operacionais (5%) e a margem de lucro (10%).

Custo Indireto = 5% x (a soma dos mddulos anteriores)
Lucro = 10% x (Custo Indireto + soma dos médulos anteriores).

Lembrando que o Inciso XI do Anexo | da Instrugdo Normativa Seges/MP n.° 5/2017 dispoe:

“XI - LUCRO: ganho decorrente da exploracdo da atividade
econOmica, calculado mediante incidéncia percentual sobre o
efetivamente executado pela empresa, a exemplo da remuneracao,
beneficios mensais e diarios, encargos sociais e trabalhistas,
insumos diversos e custos indiretos.”

Nota: Eventuais custos ndo previstos expressamente na memoria de calculo devem ser cobertos pelo LDI
(Lucro e Despesas Indiretas).

Tributacdo sobre Faturamento

Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram definidos utilizando o regime de tributacdo de Lucro
PRESUMIDO. A licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua planilha com base no
regime de tributacdo ao qual estara submetida durante a execucao do contrato.

Para o céalculo de cada tributo foi utilizada a seguinte formula:

Valor do tributo = (Percentual do tributo x (Soma dos modulos + Custos
Indiretos + Lucro)) / (1 — a soma dos percentuais dos tributos).
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ANEXO VI - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
PLANILHA DE PRECOS DOS SERVICOS

Posto de Atendente IV

Unidade de Medida: POSTO
Quantidade da unidade de medida: 4
Quantidade de empregados por unidade de medida: 1

N° de meses da execucéao contratual: 12
Norma coletiva de Trabalho ou Sentenca Normativa em Dissidio

Coletivo:

N° do Registro da norma coletiva no MTE

Data Base da Categoria:
Turno: DIURNO

Médulo 1 - Composi¢cdo da Remuneracao

1 [Composicdo da Remuneragao Percé(t)a/or;tual Valor (R$)
A |Salario-Base R$

B | Adicional de Periculosidade R$ -

C | Adicional de Insalubridade R$ -

D |Adicional Noturno R$ -

E | Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ -

F | Outros (especificar)

Mdodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Saléario, Um Tergo Constitucional

13° (décimo terceiro) Salario e Um Terc¢o Percentual
Constitucional (%) Valor (R$)

A | 13° (décimo terceiro) Salario

2.1

B |Um Tergo Constitucional
Total

Total do Mdédulo | + Submadulo 2.1 R$

Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS) e outras contribuicdes.

Percentual

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes (%)

Valor (R$)

A |INSS
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B | Salario Educacgédo
C |RAT AJUSTADO
D |SESC ou SESI
E
=
G

SENAI - SENAC

SEBRAE
INCRA
H |FGTS
Total R$

Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 [Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A [ Transporte

A.1 | Desconto Legal do Vale-Transporte

B | Auxilio-Refeigdo/Alimentagéo

Desconto do Auxilio-Alimentacao - § 2° da Clausula 132 do
TA da CCT

C | Do Apoio, Auxilios e Servigos aos Trabalhadores
Total R$

B.1

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios Valor (R$)
2.1 |[13° (décimo terceiro) Salério, Um tergo constitucional R$
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes R$
2.3 |Beneficios Mensais e Diéarios R$

Médulo 3 - Proviséo para Resciséo

3 |Provisdo para Resciséo Per(z;)r;tual Valor (R$)

A | Aviso Prévio Indenizado R$

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio RS
Indenizado

c Multa do FGTS relativa ao Aviso Prévio RS
Indenizado

D |Aviso Prévio Trabalhado R$

E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 RS
sobre o Aviso Prévio Trabalhado

= Multa do FGTS referente a demissao sem RS
justa causa

Mdédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional ausente
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Submédulo 4.1 - Auséncias Legais com incidéncia de encargos previstos no submédulo 2.2

a1 ,:#::rrécggs Legais com incidéncia de Per(zoe/or;tual Valor (R$)
A | Cobertura de Férias R$
B | Auséncias Legais R$
C |Licenca-Paternidade R$
Subtotal R$
D Incidéncia do subrp()dulo 2.2 sobre as alineas RS

A, B e C do submadulo 4.1

Total R$

Submaédulo 4.2 - Auséncias Legais sem incidéncia de encargos previstos no submaédulo 2.2

4.2 Auséncias Legais sem incidéncia de Percentual Valor (R$)
encargos (%)
A | Auséncia por doenca R$
B | Auséncia por acidente de trabalho R$
C [Afastamento por licenca-maternidade R$

onal ausente

4 | Custo de Reposicdo do Profissional ausente ! Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais com incidéncia de encargos R$
4.2 |Auséncias Legais sem incidéncia de encargos R$

Moédulo 5 - Insumos Diversos

5 |Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes R$
D [Outros (especificar) R$ -

Total de Encargos

Total do Moédulo 1 + Mdédulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5 R$

Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Perc(:;)r;tual Valor (R$)
A | Custos Indiretos R$
B |Lucro R$

Subtotal (Custos Indiretos + Lucro) % R$
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C | Tributos
C.1. 1SS R$
C.2. COFINS R$
C.3.PIS R$
Subtotal (Tributos) R$

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

(I\aﬂrggr(lzggg? vinculada a execucao contratual (valor por Valor (R$)
A | Mddulo 1 - Composicao da Remuneracdo R$
B M_Qd_ulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e RS
Diarios
C |Mobdulo 3 - Provisdo para Rescisédo R$
D |Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$
E | Modulo 5 - Insumos Diversos R$
F | Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$
[Valor Total Mensal por Empregado — Jrs ]
Quantidade de empregados por posto 4
Valor Total Mensal por Posto R$

Posto de Copeiragem

Unidade de Medida: POSTO
Quantidade da unidade de medida: 1
Quantidade de empregados por unidade de medida: 1

N° de meses da execucédo contratual: 12
Norma coletiva de Trabalho ou Sentenca Normativa em Dissidio

Coletivo:

N° do Registro da norma coletiva no MTE

Data Base da Categoria:
Turno: DIURNO

Médulo 1 - Composi¢cdo da Remuneracéo

1 |Composicao da Remuneragédo Per%;)r;tual Valor (R$)
A | Salario-Base R$
B | Adicional de Periculosidade R$ -
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C [Adicional de Insalubridade R$ -

D |Adicional Noturno R$ -
E | Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ -
F | Outros (especificar) R$ -

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Um Ter¢co Constitucional

13° (décimo terceiro) Salario e Um Tercgo Percentual
Constitucional (%) Valor (R$)

A | 13° (décimo terceiro) Salario

2.1

B |Um Terco Constitucional
Total

Total do Médulo | + Submédulo 2.1 R$

Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢cdes Per(E(t)a/or;tual Valor (R$)
A |INSS

B | Salario Educagéo

C |RAT AJUSTADO

D |SESC ou SESI

E [SENAI- SENAC

F |SEBRAE

G [INCRA

H |FGTS

Total R$

Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diérios.
2.3 [Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A | Transporte

A.1 | Desconto Legal do Vale-Transporte

B | Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo

Desconto do Auxilio-Alimentacéo - § 2° da Clausula 132 do

BL |TadaccT
C | Do Apoio, Auxilios e Servigos aos Trabalhadores
Total R$

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diérios

2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios Valor (R$)
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2.1 [13° (décimo terceiro) Salario, Um terco constitucional R$
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes R$

Mdédulo 3 - Provisdo para Rescisao

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios R$

3 |Provisao para Resciséo Per(zoe/or;tual Valor (R$)

A | Aviso Prévio Indenizado R$
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio

B . R$
Indenizado
Multa do FGTS relativa ao Aviso Prévio

C . R$
Indenizado

D |Aviso Prévio Trabalhado R$

E Incidéncia dos encargos do submaodulo 2.2 RS
sobre o Aviso Prévio Trabalhado

= Multa do FGTS referente a demissao sem RS
justa causa

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional ausente

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais com incidéncia de encargos previstos no submédulo 2.2

a1 erljsaerrggzs Legais com incidéncia de Per(z((;)r;tual valor (R$)
A [ Cobertura de Férias R$
B | Auséncias Legais R$
C |Licencga-Paternidade R$
Subtotal R$
D Incidéncia do subrpédulo 2.2 sobre as alineas RS

A, B e C do submaodulo 4.1

Total R$

Submdédulo 4.2 - Auséncias Legais sem incidéncia de encargos previstos no submédulo 2.2

49 Auséncias Legais sem incidéncia de Percentual valor (R$)
encargos (%)
A | Auséncia por doenca R$
B | Auséncia por acidente de trabalho R$
C [Afastamento por licenca-maternidade R$

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional ausente
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4 | Custo de Reposigéo do Profissional ausente ! Valor (R$)
4.1 |[Auséncias Legais com incidéncia de encargos R$
4.2 [Auséncias Legais sem incidéncia de encargos R$

Moédulo 5 - Insumos Diversos

5 |Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes R$
D [Outros (especificar) R$ -

Total de Encargos

Total do Modulo 1 + Mdédulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5 R$

Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Per(z;)r;tual Valor (R$)
A | Custos Indiretos R$
B |Lucro R$
Subtotal (Custos Indiretos + Lucro) % R$
C | Tributos
C.1.1SS R$
C.2. COFINS R$
C.3.PIS R$
Subtotal (Tributos) R$

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

gﬂrﬁgrizggé? vinculada a execug¢ao contratual (valor por Valor (R$)
A | Modulo 1 - Composicao da Remuneracao R$
B M_Qd_ulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e RS
Diarios
C | Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$
D |Mdbdulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos R$
F | Mddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$
[Valor Total Mensal por Empregado  Jrs ]
Quantidade de empregados por posto 1
Valor Total Mensal por Posto R$
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Posto de Auxiliar de Servicos Gerais

Unidade de Medida: POSTO
Quantidade da unidade de medida: 1
Quantidade de empregados por unidade de medida: 1

N° de meses da execucdo contratual: 12
Norma coletiva de Trabalho ou Sentenca Normativa em Dissidio

Coletivo:

N° do Registro da norma coletiva no MTE

Data Base da Categoria:
Turno: DIURNO

Médulo 1 - Composi¢cdo da Remuneracao

1 Composicdo da Remuneracgao Peri%tual Valor (R$)
A |Salario-Base R$

B | Adicional de Periculosidade R$ -

C [Adicional de Insalubridade R$ -

D | Adicional Noturno R$ -

E | Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ -

F | Outros (especificar) R$ -

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Saléario, Um Tergo Constitucional

13° (décimo terceiro) Salario e Um Tercgo Percentual
Constitucional (%)

A | 13° (décimo terceiro) Salério

2.1 Valor (R$)

B Um Terco Constitucional
Total

Total do Mddulo | + Submoédulo 2.1 R$

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes Per(z;)r;tual Valor (R$)
A INSS

B | Salario Educacéo

C RAT AJUSTADO

D |SESC ou SESI

Avenida Tancreda Neves, 1632, Salvador Trade Center, Torre Sul, Salas 2108/211, Caminho das Arvores, salvador/8A CEP: 41.820-918
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E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
Total R$

Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 |[Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A | Transporte

A.1 |Desconto Legal do Vale-Transporte

B | Auxilio-Refei¢cdo/Alimentacéo

Desconto do Auxilio-Alimentacao - § 2° da Clausula 132 do
TA da CCT

C | Do Apoio, Auxilios e Servicos aos Trabalhadores
Total R$

B.1

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 [213° (décimo terceiro) Salario, Um terco constitucional R$
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes R$

Modulo 3 - Provisédo para Resciséo

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios R$
3 Provisdo para Resciséo

Percentual
(%) Valor (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado R$
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio
B . R$
Indenizado
Multa do FGTS relativa ao Aviso Prévio
C . R$
Indenizado
D | Aviso Prévio Trabalhado R$
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 RS
sobre o Aviso Prévio Trabalhado
= Multa do FGTS referente a demissao sem RS
justa causa

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional ausente

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais com incidéncia de encargos previstos no submédulo 2.2

Auséncias Legais com incidéncia de Percentual valor (R$)

. encargos (%)
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A | Cobertura de Férias R$
B | Auséncias Legais R$
C |Licenca-Paternidade R$
Subtotal R$
D Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as alineas RS
A, B e C do submédulo 4.1
Total R$
Submédulo 4.2 - Auséncias Legais sem incidéncia de encargos previstos no submédulo 2.2
Auséncias Legais sem incidéncia de Percentual
4.2 encargos (%) Valor (R$)
A | Auséncia por doenca R$
B | Auséncia por acidente de trabalho R$
C [Afastamento por licenca-maternidade R$

4 [Custo de Reposicdo do Profissional ausente ! Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais com incidéncia de encargos R$
4.2 |Auséncias Legais sem incidéncia de encargos R$

Moédulo 5 - Insumos Diversos

5 |Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes R$
D |OQutros (especificar) R$ -

Total de Encargos

Total do Moédulo 1 + M6édulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5 R$

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Pertz;)r;tual Valor (R$)
A | Custos Indiretos R$
B |Lucro R$
Subtotal (Custos Indiretos + Lucro) % R$
C | Tributos
C.1.1SS R$
C.2. COFINS R$
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|C.3. PIS R$ |
Subtotal (Tributos) R$
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
gﬂrﬁgrizggg vinculada a execucao contratual (valor por Valor (R$)
A | Modulo 1 - Composicdo da Remuneragdo R$
B M_Qd_ulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e RS
Diarios
C [Mdbdulo 3 - Provisédo para Resciséo R$
D [Moddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$
E Modulo 5 - Insumos Diversos R$
F Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$

Quantidade de empregados por posto
Valor Total Mensal por Posto

RESUMO DE CUSTOS
MAO DE OBRA
M\tlear:g;l/ Empregados/ il Vel
Servigos Turno Jornada pree de Mensal Valor Anual (RS)
Empregado Posto
Postos Total (RS)

(R$)
Limpeza Diurno 40 h 1 1
Copeiragem Diurno 40 h 1 1
Atendente IV Diurno 40 h 1 4
TOTAL MAO DE OBRA 6

(RS)

A Planilha Analitica de Custos e Formacéo de Precos, em Excel, esta disponivel aos

licitantes através do link abaixo:

https://cauba.gov.br/wp-content/uploads/2024/08/Planilha-de-Custos-e-Formacao-

de-Precos-Terceirizacao.xIsx
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ANEXO VIl — MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A
INICIATIVA PRIVADA E COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ
(MF) n° , possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e
a administracao publica:

N°/Ano de Data de Data de
Contratante CNPJ _ _ _ Valor Anual
Contrato Assinatura Vigéncia
Local e data,

Assinatura e carimbo do emissor

COMPROVACAO DA SUBCONDICAO 8.23.

Célculo demonstrativo visando comprovar que o patriménio liquido é igual ou superior a 1/12 (um
doze avos) do valor dos contratos firmados com a administragdo publica e com a iniciativa
privada.

Valor do Patrimbnio Liquido x 12 > 1

Valor total dos contratos

Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1.

COMPROVACAO DA SUBCONDICAO 8.23.2.

Célculo demonstrativo da variacdo percentual do valor total constante na declaracdo de contratos
firmados com a iniciativa privada e com a Administracdo Publica em relacdo a receita bruta
informada na DRE.

(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 = X%

Valor da receita bruta

Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), a licitante devera
apresentar as devidas justificativas.

Avenida Tancreda Neves, 1632, Salvador Trade Center, Torre Sul, Salas 2108/21M, Caminho das Arvores, Salvador/8A CEP: 41.820-918

WWW, COUDS GOV D



' 1 Conselho de Arquitetura
[ e Urbanismo da Bahia

JUSTIFICATIVAS PARA A VARIACAO PERCENTUAL MAIOR QUE 10%

Observacoes:
1. Esta declaracdo devera ser emitida em papel que identifique a licitante.
2. A licitante devera informar todos os contratos vigentes.
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ANEXO VIl = MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS
1. INFORMACOES GERAIS

1.1. O Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR € 0 ajuste escrito anexo ao contrato
entre o prestador de servicos e 0 Orgao contratante, que define, em bases
compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, 0s niveis
esperados de qualidade da prestacdo do servico e respectivas adequacgOes de
pagamento, conforme previsto no ANEXO V-B, da IN n°® 05/2017 para a avaliagao
da qualidade do servico. A Fiscalizagdo Técnica do contrato deve avaliar
constantemente a execucédo do objeto e, se for o caso, podera utilizar o Instrumento
de Medicdo de Resultado (IMR), para afericdo da qualidade da prestacdo dos
servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos, e a aplicacdo de san¢des contratuais cabiveis, incluindo
as previstas no presente anexo, sempre que a contratada:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas;

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

2. OBJETIVOS A ATINGIR

2.1. A utilizacdo do IMR nao impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos
para a avaliacdo da prestacdo dos servicos, cujo principal objetivo é assegurar a
prestacao dos servicos, no qual a CONTRATADA devera executa-los conforme
rotinas previstas nas especificacdes contidas neste Instrumento, de forma continua
e com elevados niveis de qualidade, sob a supervisdo da Equipe de Fiscalizac&o
do CAU/BA, identificando eventuais falhas ou outras situacfes que possam
influenciar a medicéo de resultados na prestacao do servico.

3. FORMA DE AVALIACAO

3.1. Definicdo de situacdes que caracterizem o nao atingimento do objetivo, e atribuicéo
de descontos no valor do pagamento devido. Durante a execucao do objeto, fase
do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracéo,
devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao
preposto da contratada a avaliagcdo da execucao do objeto ou, se for o caso, a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.
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3.2. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo
realizada.

3.3. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacéo do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de
fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

SANCOES

4.1. Embora a aplicacdo de indices de desconto seja instrumento de gestédo contratual,
nao configurando sancéo, a Contratante podera, pela qualidade insuficiente, aplicar as
penalidades previstas em contrato. Na hipotese de comportamento continuo de
desconformidade da prestacdo do servico em relacdo a qualidade exigida, bem como
guando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além
dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a contratada de acordo com as
regras previstas no ato convocatério.

4.2. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que
o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho
e qualidade da prestacéo dos servigos.

4.3. O IMR deve ser considerado e entendido pela Contratada como um compromisso
de qualidade que assumird junto a Contratante. O IMR é um instrumento agil e objetivo
de avaliacdo da qualidade da execucdo contratual, associando o pagamento a
gualidade efetivamente obtida. Para o recebimento integral do valor contratado, a
empresa contratada devera cumprir com suas obrigacdes contratuais, em especial as
dispostas nos indicadores de desempenho.

4.4. O IMR sera implementado a partir da primeira medi¢do da data de assinatura do
contrato, cabendo ao Fiscal Técnico do contrato avaliar mensalmente a execucao dos
servigos prestados. Para consecucdo destes objetivos devera ser adotada as regras e
metodologias de medicao de resultado descritas nos indicadores abaixo.

4.5. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucao do objeto e,
se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato. A analise dos
resultados destas avaliacbes pela Contratante podera resultar em penalidades,
conforme prevé o Processo de Afericdo, caso a Contratada ndo cumpra com 0S seus
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compromissos de apresentacao, pontualidade, disponibilidade e de prestacdo do objeto
contratual, conforme estabelecido pelos indicadores.

4.6 A depender da abrangéncia da ocorréncia, a mesma podera ser pontuada,
simultaneamente, em mais de um item do IMR mensal, sujeitando a CONTRATADA as
respectivas glosas e sanc¢des. O somatério das glosas mensais fica limitadas ao
percentual de 10% (dez por cento) das medic¢des, estando, contudo, a CONTRATADA
sujeita as demais sanc¢des e penalidades contratuais cabiveis.

4.7. Para efeito de célculo de Glosas, salvo se orientado de maneira especifica nos
quadros de indicadores do IMR, quando a referéncia para o calculo for o valor da
Medicdo Mensal, considerar-se-a o0 valor da medicdo correspondente a data da
ocorréncia do fato apontado. Quando néo for possivel afirmar tal data, considerar-se-a
a data da constatacédo pela Fiscalizacdo da CONTRATANTE.

. DESCRICAO DOS ITENS AVALIADOS POR POSTO DE SERVICO

5.1. A avaliacdo corresponde a atribuicdo mensal dos conceitos “Adequado”, “Nao
Adequado” ou “Nao aplicavel para o més de medigao” para cada item avaliado e as
respectivas justificativas, se necessario.

5.2. Para tanto, serdo quatro indicadores distintos que serédo avaliados, cada um com
seu respectivo peso no computo geral, formando a pontuacéo final que sera aplicada
na faixa de tolerancia:

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)
Conforme Anexo V-B da IN 05/2017 - SEGES/MPDG
Processo 00152.000066/2024-41 — Servicos de Limpeza
INDICADORES
1 UNIFORMES
2 MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
3 FUNCIONARIOS
4 EXECUCAO DOS SERVICOS
INDICADOR N.° 01: UNIFORMES
- Garantir a devida uniformizacdo dos funcionarios da
Finalidade
Contratada.
Meta a Cumprir 100% dos funcionarios adequadamente uniformizados.
Instrumento de Conferéncia local.
Medicéao
Formade Visual, pelo Fiscal do contrato e responsaveis pelos
Acompanhamento | setores.
Periodicidade Diaria.
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Mecanismo de
Calculo

Seré aplicada a pontuacgédo atribuida para cada ocorréncia
verificada.

Inicio da Vigéncia

Conforme contrato, prazo estabelecido e por meio de
emissao de Ordem de Servicos.

Ocorréncias /
Pontuacéo

Deixar de fornecer conjunto
completo de uniforme aos seus
funcionarios, nos prazos e
condigdes previstas no TR.

0,5 ponto por dia

Deixar de substituir peca de
uniforme inadequada ao
tamanho do colaborador ou
excessivamente danificada ou
cuja qualidade tenha sido
recusada.

1,0 ponto por dia,
por colaborador

N&o utilizagdo do uniforme; uso
de uniforme incompleto ou
inadequado, sem a devida

justificativa.

0,5 ponto por dia,
por colaborador

Faixas de ajustes
no pagamento

Serdo registradas as ocorréncias constatadas e a
somatoria dos pontos acumulados, pelo fiscal do contrato,
e efetuado o desconto no pagamento, conforme tabela de
Descontos.

Observacdes

Os pontos acumulados em cada indicador sédo cumulativos
aos pontos dos demais indicadores.

O acumulo de pontos € mensal, sendo aplicado o desconto
relativo as ocorréncias do més de prestacao de servigos.

A pontuacdo sera zerada para 0 més seguinte.

INDICADOR N.° 02: FUNCIONARIOS

Finalidade

Garantir a quantidade de serventes necessarios(as) a
plena execucdo da prestacdo dos servicos de limpeza e
conduta compativel com o objeto e local da prestacéo de
Servigos.

Meta a Cumprir

100% da presenca dos funcionarios e atendimento a
conduta e demais condi¢des previstas no contrato.

Instrumento de

Conferéncia local.

Medicéao
Formade Visual, pelo Fiscal do contrato e responsaveis pelos
Acompanhamento | setores.

Periodicidade

Diaria.

Mecanismo de
Célculo

Sera aplicada a pontuacéao atribuida para cada ocorréncia
verificada.
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Inicio da Vigéncia

Conforme contrato.

Ocorréncias /
Pontuacgéo

Deixar o posto de trabalho, sem
a devida justificativa.

1,0 por ocorréncia,
por colaborador

Recusar-se a executar 0s
servicos compativeis com o
posto de trabalho, sem motivo

1,0 ponto por dia,
por colaborador

justificado.

Destruir ou danificar
documentos e/ou equipamentos
pertencentes a contratante por
culpa ou dolo do funcionario da
Contratada.

2,0 pontos por
ocorréncia

Adotar conduta incompativel
com as atribuicbes do posto,
favorecendo o surgimento de
conflitos e desavencas.

2,0 pontos por
ocorréncia

N&o respeitar os horéarios dos
intervalos para repouso e
alimentacdo, fixados pela
administragao.

0,5 por ocorréncia,
por colaborador

Faixas de ajustes
no pagamento

Serdo registradas as ocorréncias constatadas e a
somatdria dos pontos acumulados, pelo fiscal do contrato,
e efetuado o desconto no pagamento, conforme tabela de
Descontos.

Observacdes

Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos
aos pontos dos demais indicadores.

O acumulo de pontos € mensal, sendo aplicado o desconto
relativo as ocorréncias do més de prestacao de servicos.

A pontuacdo sera zerada para 0 més seguinte.

INDICADOR N.° 03: EXECUGCAO DOS SERVICOS

Finalidade

Garantir a plena execucdo da prestacdo dos servicos
contratados.

Meta a Cumprir

100% de qualidade na execuc¢éo dos servigcos contratados.

Instrumento de

Conferéncia local.

Medicéao
Formade Visual, pelo Fiscal do contrato e responsaveis pelos
Acompanhamento | setores.

Periodicidade

Diaria.

Mecanismo de
Célculo

Sera aplicada a pontuacéao atribuida para cada ocorréncia
verificada.

Inicio da Vigéncia

Conforme contrato.
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Deixar de apresentar ou
substituir preposto no prazo 1,0 ponto por dia
estabelecido em edital.

N&o atendimento as solicitacdes
efetuadas pela gestéo e
fiscalizagao do contrato.

1,0 ponto por
ocorréncia

Deixar de limpar &reas cobertas
pelo objeto da contratacdo, de
acordo com a escala e
periodicidade estabelecida pela
Administracao.

0,5 ponto por
ocorréncia

Resultado ineficiente da

limpeza, tais como: manchas
P 0,5 ponto por

Ocorréncias / nos pisos ou vidros, sujeira no a
~ ~ - . ocorréncia
Pontuacgéao chao, mdveis ou equipamentos,
lixo néo recolhido, etc.
Utilizacdo inadequada dos
produtos de limpeza, 0,5 ponto por
prejudicando o resultado dos ocorréncia

servicos

Manter funcionério sem as
competéncias previstas, para a
execucao dos servicos.

0,5 ponto por
colaborador, por dia

Deixar de substituir funcionario
com rendimento insatisfatério ou
gue tenha conduta incompativel
com suas atribui¢cdes no prazo
previsto.

1,0 ponto por
colaborador, por dia

Serdo registradas as ocorréncias constatadas e a
Faixas de ajustes | somatoria dos pontos acumulados, pelo fiscal do contrato,
no pagamento e efetuado o desconto no pagamento, conforme tabela de
Descontos.

Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos
aos pontos dos demais indicadores.

Observacdes O acumulo de pontos € mensal, sendo aplicado o desconto
relativo as ocorréncias do més de prestacao de servigos.

A pontuagdo sera zerada para 0 més seguinte.

DESCONTOS

Pontos Desconto

2,0a5,0 |0,5% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia.

5,1a8,0 | 1% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia.

Avenida Tancredo Neves, 1632, Salvador Trade Center, Torre Sul, Salas 2108/211, Caminho das Arvores, Salvador/8A CEP: 41.820-918

WWW, COUDS GOV DI



o

g9 CAU/BA

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo da Bahia

8,1a11,0

2% de desconto sobre o valor apurado para o0 més de ocorréncia.

11,1a14,0

3% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia.

14,1 a 16,0

4% de desconto sobre o valor apurado para o0 més de ocorréncia.

16,1 a 20,0

5% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia.

20,1a25,0

7% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia.

25,1a30,0

10% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia.

O descumprimento da mesma condi¢do contratual (reincidéncia),
1. apurada por ocorréncia, dentro do més de competéncia, sofrera
acréscimo de 5,0 pontos na contagem final do desconto.
Condutas reincidentes no decorrer do contrato devem ser
2. avaliadas pela Gestdo do contrato para a aplicacdo das devidas
sanc¢des, sem prejuizo do desconto correspondente.

Para os casos de acumulo acima de 30 (trinta) pontos no més, por
nao cumprimento das metas previstas no presente instrumento de
3. medicdo de resultados, configurara a inexecucdo parcial do
contrato, a qual sera tratada conforme sanc¢des previstas no Termo
de Referéncia.

6. FORMA DE AFERICAO E ANOTACAO DOS RESULTADOS

6.1.0 Fiscal Técnico do Contrato devera utilizar as tabelas abaixo para registrar as
ocorréncias dentro do periodo de afericéo:

INDICADOR 1
Total de
ocorréncias
DEIE el Descricao
Ocorréncia
INDICADOR 2
Total de 4% de desconto sobre o valor apurado para o més de
ocorréncias | ocorréncia.
PACKCL Descricao
Ocorréncia
INDICADOR 3
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Total de
ocorréncias
Data da
Ocorréncia

NOTA FINAL

Periodo de
Afericéo
Pontuacéao
Final

Observacodes

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1.Este instrumento define expectativas de servicos e responsabilidades entre o

Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Bahia (CAU/BA) e a empresa

, CNPJ n° , € € parte integrante

do contrato decorrente do Edital Pregao Eletrénico n® /2024, celebrado para

prestacdo de servi¢os continuados de atendente nivel IV, copeiragem e auxiliar de
servigos gerais para atender as necessidades do CAU/BA.

7.2.Além disso, o espirito deste instrumento € clarear e solidificar o pactuado entre as
partes, trabalhando juntos no provimento de servigos de qualidade e com eficiéncia,
visando garantias para o interesse publico.

7.3. A assinatura deste instrumento indica que as partes o revisaram e que, em termos
de necessidades, apresenta objetivos realizaveis e mensuraveis na execucao dos
Servigos.

Salvador/BA, xx de xxxxxxx de 2024.

CONTRATANTE

CONTRATADA
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EXECUCAO CONTRATUAL

1. Pela presente, [fiador] com sede em [endereco], por seus representantes legais infra-
assinados, declara que se responsabiliza como FIADOR e principal pagador, com expressa
rendncia dos beneficios estatuidos no Artigo 827, do Cdédigo Civil Brasileiro, da empresa
[afiancada], com sede em [endereco], até o limite de R$ [valor] ([valor por extenso]) para
efeito de garantia a execucdo do Contrato n. [nUmero e ano], decorrente do processo
licitatério Pregao Eletrdnico n. [nUmero e ano], firmado entre a AFIANCADA e o Conselho
de Arquitetura e Urbanismo da Bahia.

2. A fianga ora concedida visa garantir o cumprimento, por parte de nossa AFIANCADA, de
todas as obrigacdes estipuladas no contrato retromencionado, abrangendo o pagamento de

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;

b) Multas punitivas aplicadas pela FISCALIZACAO A CONTRATADA;

¢) Prejuizos diretos causados a CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato; e

d) Obrigag@es previdenciarias e/ou trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.

3. Esta fianga é valida por [prazo] dias, contados de [inicio da vigéncia do contrato], vencendo-
se, portanto em [fim da vigéncia do contrato].

4. Na hipétese de inadimplemento de qualquer das obrigacfes assumidas pela AFIANCADA,
[fiador] efetuara o pagamento das importancias que forem devidas, no ambito e por efeito
da presente fianca, até o limite acima estipulado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
contado do recebimento de comunicacdo escrita do Conselho de Arquitetura e Urbanismo
da Bahia.

5. A comunicacao de inadimplemento devera ocorrer até o prazo maximo de 90 (noventa) dias
apés o vencimento desta fianca.

6. Nenhuma objecdo ou oposi¢cdo da nossa AFIANCADA sera admitida ou invocada por este
FIADOR com o fim de escusar-se do cumprimento da obrigacdo assumida neste ato e por
este instrumento perante o Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Bahia.

7. Obriga-se este FIADOR, outrossim, pelo pagamento de quaisquer despesas judiciais e/ou
extrajudiciais, bem assim por honorarios advocaticios, na hipétese de o Conselho de
Arquitetura e Urbanismo da Bahia se ver compelido a ingressar em juizo para demandar o
cumprimento da obrigacéo a que se refere a presente fianca.

8. Se, no prazo maximo de 90 (noventa) dias apos a data de vencimento desta fianca, [fiador]
néo tiver recebido do Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Bahia qualquer comunicacao
relativa a inadimplemento da AFIANCADA, ou termo circunstanciado de que a AFIANCADA
cumpriu todas as clausulas do contrato, acompanhado do original desta Carta de Fianca,
esta fianga serd automaticamente extinta, independentemente de qualquer formalidade,
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aviso, notificagéo judicial ou extrajudicial, deixando, em consequéncia, de produzir qualquer
efeito e ficando o FIADOR exonerado da obrigacdo assumida por forca deste documento.

Declara, ainda, este FIADOR, que a presente fianca esta devidamente contabilizada e que
satisfaz as determinag¢des do Banco Central do Brasil e aos preceitos da legislagéo bancaria
aplicaveis e, que, os signatarios deste Instrumento estdo autorizados a prestar a presente
fianca.

Declara, finalmente, que esta autorizado pelo Banco Central do Brasil a expedir Carta de
Fianca e que o valor da presente se contém dentro dos limites que Ihe sdo autorizados pela
referida entidade federal.

[local e data]
[fiador]
[Assinaturas representantes legais do fiador]
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ANEXO X — MODELO DE TERMO DE COOPERACAO TECNICA

TERMO DE COOPERACAO TECNICAN° |/

TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE, ENTRE S,
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO

(ORGAO / ENTIDADE) E A INSTITUICAO FINANCEIRA
, VISANDO A
OPERACIONALIZACAO DA RETENCAO DE PROVISOES DE
ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E
OUTROS A SEREM PAGOS, NOS TERMOS DA INSTRUCAO
NORMATIVA XXXX, E ALTERACOES POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do , (informar o 0rgdo) estabelecido(a)
, (endereco completo), inscrito(a) no CNPJ/MF sobon® /- | por
meio da Coordenacgao , consoante delegacao de competéncia conferida pela
Portaria n° ,de [/ [/  ,(data)publicadanoD.O.U.de [/ [ , (data) neste

ato, representado(a) pelo(a) (cargo), Senhor(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n° , expedida pela , € inscrito no CPF sob
n° , nomeado(a) pela Portaria n° , de [/ | (data),
publicada no D.O.U. de _/ / __ (data), doravante denominado(a) ADMINISTRACAO,
e, de outro lado, a INSTITUICAO FINANCEIRA, , estabelecido(a)
, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° , daqui por
diante denominado(a) INSTITUICAO FINANCEIRA, neste ato, representado(a) pelo seu
(cargo), Senhor(a) , portador(a) da Carteira de
Identidade n° , expedida pela , € inscrito no CPF sob n°
, tém justo e acordado o presente TERMO DE COOPERACAO TECNICA,
para o estabelecimento de critérios e procedimentos para abertura automatizada de contas
bancérias especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da
planilha de custos e formacao de precos de contratos firmados pelo érgéo ou entidade ora
mencionado, mediante as condi¢cdes previstas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DAS DEFINICOES
Para efeito deste Termo de Cooperacao Técnica entende-se por:

1. CLT - Consolidagéo das Leis do Trabalho.
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2. Prestador de Servigos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a
ADMINISTRACAO.

3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custos e de formacdo de precos de
contratos firmados pela ADMINISTRACAO.

4. Conta-Deposito Vinculada - bloqueada para movimentacédo - cadastro em nome
do Prestador dos Servigos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO, a ser
utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

5. Usuario(s) - servidor(es) da ADMINISTRACAO e por ela formalmente indicado(s), com
conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados nos sistemas
de autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

6. Participes - referéncia ao 6rgdo da Administracdo Publica Federal e a Instituicdo
Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA

DO OBJETO
O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento,
pela INSTITUICAO FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-
depdsitos especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da
planilha de custos e formacéo de precos dos contratos firmados pela ADMINISTRACAO,
bem como viabilizar o acesso da ADMINISTRACAO aos saldos e extratos das contas
abertas.

1. Para cada Contrato sera aberta uma conta-dep0sito vinculada - bloqueada para
movimentacdo em nome do Prestador de Servi¢cos do Contrato.

2. A conta sera exclusivamente aberta para recebimento de depdésitos dos recursos retidos
de rubricas constantes da planilha de custos e de formacdo de precos dos contratos
firmados pela ADMINISTRACAO, pagos ao Prestador de Servicos dos Contratos e seré
denominada conta-deposito vinculada - bloqueada para movimentacao.

3. A movimentacdo dos recursos na conta-depoésito vinculada - bloqueada para
movimentac&o sera providenciada exclusivamente & ordem da ADMINISTRACAO.

CLAUSULA TERCEIRA

DO FLUXO OPERACIONAL
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O cadastramento, captacdo e movimentacdo dos recursos dar-se-ao conforme o fluxo
operacional a seqguir:

1. A ADMINISTRACAO firma o Contrato com o Prestador dos Servicos.

2. A ADMINISTRACAO envia a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio magnético,
em modelo especifico previamente acordado entre a ADMINISTRACAO e a INSTITUICAO
FINANCEIRA, para abertura de conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagao
- em nome do Prestador de Servigos que tiver contrato firmado ou envia Oficio a
INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a abertura de conta-depdsito vinculada -
bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador de Servicos.

3. AINSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO e abre
conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentacdo, em nome do Prestador dos
Servicos para todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da INSTITUICAO
FINANCEIRA no territorio nacional ou a INSTITUICAO FINANCEIRA recebe Oficio da
ADMINISTRACAO e, apds a entrega, pelo Prestador de Servicos, dos documentos
necessarios, procede a abertura da conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentagdo em nome do Prestador de Servicos.

4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia & ADMINISTRACAO arquivo retorno em modelo
especifico previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento da conta-
depdsito vinculada - blogueada para movimentacdo aberta em nome do Prestador dos
Servicos, bem como as eventuais rejei¢cdes, indicando seus motivos ou envia Oficio a
ADMINISTRACAO, contendo o nimero da conta-depdésito vinculada —bloqueada para
movimentagdo em nome do Prestador de Servigos.

5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO e efetua cadastro
no seu sistema eletrénico.

6. A ADMINISTRACAO credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e de
formacdo de precos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO na conta-depoésito
vinculada - bloqueada para movimentacdo, mantida exclusivamente nas agéncias da
INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante emiss&o de Ordem Bancéria, na forma estabelecida
pela ADMINISTRACAO e pela INSTITUICAO FINANCEIRA.

7. A ADMINISTRACAO solicita & INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentacdo dos
recursos, na forma do Anexo IV do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitagdo de movimentacéo financeira na conta-
depésito vinculada - bloqueada para movimentacdo efetuada pela ADMINISTRACAO,
confirmando, por meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste Instrumento, caso
a movimentacao ndo tenha sido efetuada pela Administracéo via meio eletrénico.
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9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza & ADMINISTRACAO aplicativo, via internet,
para consulta de saldos e extratos e para movimentacédo, se for o caso, da conta-depdsito
vinculada - blogueada para movimentacdo, apds autorizacdo expressa da
ADMINISTRACAO, para recebimento de chave e senhas de acesso a sistema eletronico.

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO as contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para
movimentagcdo fica condicionado a expressa autorizacdo, formalizada em carater
irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos Proponentes,
titulares das contas, quando do processo de entrega da documentacao junto a agéncia da
INSTITUICAO FINANCEIRA.

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacao serdo remunerados conforme indice de corre¢cao da poupanca pro rata die

e

9.1.3. Eventual alteracdo da forma de corre¢cdo da poupanca prevista no subitem 9.1.2
deste Instrumento implicara a revisdo deste Termo de Cooperacao Técnica.

CLAUSULA QUARTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES
A ADMINISTRACAO compete:

1. Assinar o Termo de Ades&o ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde esta
estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a
utilizacdo de qualquer aplicativo.

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VIl do presente Instrumento, até, no
maximo, 4 (quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara
chaves e senhas de acesso ao autoatendimento a Administracdo, com poderes somente
para consultas aos saldos e aos extratos das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas
para movimentacao.

3. Remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre
os Participes, solicitando o0 cadastramento das contas-depdésitos vinculadas -
bloqueadas para movimentacdo ou remeter aINSTITUICAO FINANCEIRA Oficio,
solicitando a abertura das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacao.
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de recursos das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentacdo ou
movimenta-los por meio eletrénico.

5. Comunicar ao Prestador de Servicos, na forma do Anexo VIl do presente Instrumento,
0 cadastramento das contas-depdsitos vinculadas - blogueadas para movimentacéao,
orientando-os a comparecer a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para providenciar
a regularizacdo, entrega de documentos e assinatura da autorizacdo, em carater
irrevogavel e irretratdvel, nos termos do Anexo VI deste instrumento, para que
a ADMINISTRACAO possa ter acesso aos saldos e aos extratos da conta-deposito
vinculada - bloqueada para movimentac¢éo, bem como solicitar movimentagdes financeiras.

6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informacéo para possibilitar 0 acesso aos
sistemas de autoatendimento, por intermédio do qual serda viabilizado o acesso aos saldos
e aos extratos das contas-depdsitos vinculadas-bloqueadas para movimentacéo.

7. Adequar-se a eventuais alteracbes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA.

8. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transacdes dos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso
ou da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas
de autoatendimento, conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-las,
imediatamente, caso suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros ndo
autorizados.

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transacfes ndo concluidas em razao
de falha de seu equipamento e/ou erros de processamento devido da inexisténcia de
informacéo ou de fornecimento incompleto de informacdes.

12. Comunicar tempestivamente a INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade
detectada que possa comprometer o perfeito funcionamento da conexao aos sistemas de
autoatendimento, em especial, no que concerne a seguranga das informacoes.

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam
vistoriar o hardware e software utilizados para conexao aos sistemas de autoatendimento.
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14. Nao divulgar quaisquer informagdes contidas nas transagdes efetuadas nos sistemas
de autoatendimento colocados a sua disposi¢cdo, de modo a manter o sigilo bancério, a
privacidade em face de servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRACAO que
ndo sejam usuarios, e as normas de seguranca da informacdo da INSTITUICAO
FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA

DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUIC;AO FINANCEIRA
A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:
1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento & ADMINISTRACAO.
2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizacdo na
primeira conexao aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas seréo
obrigatoriamente substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra de
conhecimento exclusivo do usuario.
3. Informar & ADMINISTRACAO quaisquer alteracdes nos servicos oferecidos pela
INSTITUICAO FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via
Oficio.
4. Prestar o apoio técnico que se fizer necesséario a manutencdo do servico, objeto deste
Instrumento, e ao cadastramento de contas-depésitos vinculadas-bloqueadas para
movimentacao.
5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado
do cadastramento das contas-depdésitos vinculadas-bloqueadas para movimentacdo ou
encaminhar Oficio, contendo o numero da conta aberta em nome do Prestador dos

Servicos.

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto
deste Instrumento.

7. Informar & ADMINISTRACAO os procedimentos adotados, em atencédo aos Oficios
recebidos.

CLAUSULA SEXTA

DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS
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Este Termo de Cooperacdo Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo, presente
ou futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA
* Observar a Orientacao Normativa/AGU n° 44, de 26 de fevereiro de 2014.
O presente Termo de Cooperagdo Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60
(sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura.
CLAUSULA OITAVA
DA PUBLICACAO
A publicacdo de extrato do presente Instrumento no Diario Oficial da Unido sera
providenciada pela ADMINISTRACAO até o 5° (quinto) dia util do més subsequente & data
de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.
CLAUSULA NONA
DAS ALTERACOES
Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperacado Técnica, a exce¢ao da
gue trata do objeto, poderédo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo
Aditivo, celebrado entre os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante
deste Instrumento como um todo, Unico e indivisivel.
CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO
Este Termo de Cooperagédo Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes
em razdo do descumprimento de qualquer das obrigagbes ou condi¢cbes nele pactuadas,
bem assim pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou
materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicagéo prévia da

parte que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando
os Participes responsaveis pelas obrigacbes anteriormente assumidas.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DO FORO

Os casos omissos e/ou situacdes contraditérias deste Termo de Cooperagdo Técnica
deveréo ser resolvidos mediante conciliacdo entre os Participes, com prévia comunicacao
por escrito da ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos aqueles que nao
puderem ser resolvidos dessa forma serdo dirimidos pela Justica Federal, na Secédo
Judiciaria de

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que
produza os legitimos efeitos de direito.

(Local e data)

Assinatura do representante da Assinatura do representante da
ADMINISTRACAO INSTITUICAO FINANCEIRA
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF

Avenida Tancreda Neves, 1632, Salvador Trade Center, Torre Sul, Salas 2108/211, Caminho das Arvores, Salvador/8A CEP: 41.820-918
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MODELO DE OFICIO DE SOLICITACAO DE ABERTURA DE CONTA-DEPOSITO

VINCULADA

Anexo | do Termo de Cooperacdo Técnica n® /
Oficio n°® / - de de 20 .
A Sua Senhoria o(a) Senhor(a)
(nome)
(cargo/Gerente)
(Endereco com CEP)
Senhor(a) Gerente,
Reporto-me ao Termo de Cooperacdo Técnica n° / , firmado com essa

Instituicdo, para solicitar que, excepcionalmente, promova o cadastramento de conta-
depodsito vinculada - bloqueada para movimentagdo —, em nome do Prestador de
Servicos a seguir indicado, destinada a receber recursos retidos de rubricas constantes
na planilha de custos e formacéo de precos do Contraton® /| firmado por esta
ADMINISTRAQAO PUBLICA FEDERAL:

CNPJ:

Razao Social:

Nome Personalizado:

Endereco:

Representante Legal:

CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal
ou do servidor previamente designado pelo ordenador
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MODELO DE RESPOSTA DA INSTITUICAO FINANCEIRA AO PEDIDO DE
ABERTURA DE CONTA-DEPOSITO VINCULADA

Anexo Il do Termo de Cooperacdo Técnica n® /
INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO) , de de 20 .
Senhor (a) ,
Em atencdo ao Oficio informamos que o representante legal da
empresa : CNPJ : devera
comparecer a agéncia para assinar o contrato da abertura

de conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacdo, destinada a receber

créditos ao amparo na IN n° de de de , a titulo de provisédo para
encargos trabalhistas do Contrato n° . Ratifico que, conforme previsto no
Termo de Cooperacdo Técnica n° / firmado com a Instituicdo Financeira,

gualquer tipo de movimentacéo financeira somente ocorrera mediante solicitacdo da
ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL.

Gerente
Ao (A) Senhor (a)
Nome e cargo do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

Endereco
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MODELO DE OFICIO DA INSTITUICAO FINANCEIRA PARA INFORMAR OS
DADOS DA CONTA VINCULADA

Oficio n° / de de 20 .

Senhor(a),

Informamos abaixo os dados para abertura de conta-depdsito vinculada - bloqueada

para movimentacao a empresa , CNPJ ,
na Agéncia , da Instituicdo Financeira , prefixo
, destinada a receber os créditos ao amparo da IN n° de de de

, da Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia.

Agéncia:

Convenente Subordinante: Administracéo Publica Federal

Cidade/Municipio:

Comunico que essa Administracdo Publica podera realizar os créditos apés pré

cadastramento no portal da Instituicdo Financeira, sitio

Ratifico que a conta somente sera aberta apds o acolhimento do primeiro depésito e,

conforme Termo de Cooperacdo Técnica n° / , qualquer tipo de

movimentacdo financeira ocorrerd mediante solicitacdo da ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL.

Atenciosamente,

Gerente

Avenida Tancreda Neves, 1632, Salvador Trade Center, Torre Sul, Salas 2108/21M, Caminho das Arvores, Salvador/8A CEP: 41.820-918
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MODELO DE OFIiCIO DE SOLICITACAO DE MOVIMENTACAO DE RECURSOS
DA CONTA VINCULADA

Anexo IV do Termo de Cooperacao Técnica n° /

Oficion® /20 - Local, de de 20 .

A(o) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP)

Senhor (a) Gerente,

Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentacao de R$ da conta
n° da agéncia n° de titularidade
de , (nome do proponente) Inscrito no CNPJ sob o n°

, aberta para receber recursos retidos de rubricas

constantes da planilha de custos e formagéo de precos do Contrato n°__ / ,

firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e CREDITAR na seguinte

conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentacao:

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal/ou servidor
previamente designado pelo ordenador

Avenida Tancreda Neves, 1632, Salvador Trade Center, Torre Sul, Salas 2108/21M, Caminho das Arvores, Salvador/8A CEP: 41.820-918
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MODELO DE OFICIO DA INSTITUICAO FINANCEIRA PARA INFORMAR
MOVIMENTACAO NA CONTA VINCULADA

Anexo V do Termo de Cooperacao Técnica n® /

INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)

Oficio/Carta n° (nimero sequencial) , de de 20__.

Senhor (a) ,
(nome do representante da Administracdo Publica Federal)

Em atencéo ao seu Oficio n° 120 - , de / /20___, informo

a efetivacdo de DEBITO na conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacao

—den° , da agéncia n°® , da Instituicdo Financeira, e

CREDITO na seguinte conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagao:

Atenciosamente,

(nome do Gerente)

N° da Agéncia da Instituicdo Financeira

Avenida Tancreda Neves, 1632, Salvador Trade Center, Torre Sul, Salas 2108/211, Caminho das Arvores, Salvador/8A CEP: 41.820-918
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MODELO DE AUTORIZACAO PARA MOVIMENTACAO DE CONTA VINCULADA
Anexo VI do Termo de Cooperacao Técnica n® /

AUTORIZACAO

A Agéncia da Instituicdo Financeira

(endereco da agéncia)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em carater irrevogavel e irretratavel, que a ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL solicite a essa agéncia bancaria, na forma indicada por essa agéncia,
qualquer tipo de movimentacado financeira na conta-depdésito vinculada - bloqueada

para movimentacao n° - bloqueada para movimentacao, de minha

titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de
custos e formacdo de precos do Contrato n° _ / | firmado com a
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, bem como tenha acesso irrestrito aos saldos
da referida conta depésito vinculada-bloqueada para movimentacdo, extratos e

movimentac¢des financeiras, inclusive de aplicacdes financeiras.

Atenciosamente,

(local e data)

Assinatura do titular da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacéo
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MODELO DE OFiCIO PARA SOLICITACAO DE CHAVES E SENHAS DE ACESSO

Anexo VIl do Termo de Cooperacdo Técnica n° /

Oficio n°® 120 - , de de20

Ao(A) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)

(endereco da agéncia com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Solicito providenciar a geragédo de chaves e senhas iniciais de acesso aos aplicativos
dos sistemas de autoatendimento dessa Instituicdo Financeira para os servidores a
seguir indicados:

CPF NOME DOCUMENTOS

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal ou do
servidor previamente designado pelo ordenador

Avenida Tancreda Neves, 1632, Salvador Trade Center, Torre Sul, Salas 2108/211, Caminho das Arvores, Salvador/8A CEP: 41.820-918
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MODELO DE OFiCIO DE SOLICITACAO DE COMPARECIMENTO DO
REPRESENTANTE DA EMPRESA CONTRATADA A INSTITUICAO FINANCEIRA

Anexo VIl do Termo de Cooperacdo Técnica n° /

Oficio n° 120 -

Local, de de 20

Ao (A) Senhor(a)

(nome do Proprietario da empresa contratada pela Administracdo Publica Federal)

(endereco da empresa com CEP)

Senhor (a) Sécio-Proprietario,

1. Informo que solicitei a abertura da conta-depédsito vinculada-bloqueada para
movimentacdo, pertencente ao CNPJ sob n° , ha Agéncia
n° , da INSTITUICAO FINANCEIRA , €M seu nome,

aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e

formacdo de pregos do Contrato n® ___/  , firmado entre essa empresa e esta
ADMINISTRAC}AO PUBLICA FEDERAL.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no maximo 20 (vinte) dias corridos, a
contar do recebimento deste Oficio, a referida agéncia para fornecer a documentacao
indicada no ato convocatério de licitagdo, de acordo com as normas do Banco Central,
bem como assinar os documentos indicados pela Instituicdo Financeira e autorizar, em
carater irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito desta ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL aos saldos da referida conta - depdsito, aos extratos e a movimentacdes
financeiras, inclusive de aplicacdes financeiras e solicitar quaisquer movimentacdes
financeiras da referida conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacao.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no paragrafo anterior podera
ensejar aplicacdo das sancdes previstas na Clausula do mencionado
contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragdo Publica Federal ou do
servidor previamente designado pelo ordenador
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ANEXO XI — DECLARACAO DE OPCAO DA SISTEMATICA DE RECOLHIMENTO
DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS?

PROCESSO LICITATORIO N.°

Empresa:
CNPJ:
Nome Empresarial:

( ) Declaro, sob as penas da Lei, para fins do disposto no art. 10°, 86°, da Instrucéo
Normativa RFB n° 2053/2021, que a empresa acima identificada, recolhe a contribuicéo
previdencidriaincidente sobre o valor da receita bruta, em substituicdo as contribuicées
previdenciarias incidentes sobre a folha de pagamento, previstas nos incisos | e Il do caput
do Art. 22 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, na forma do caput do Art.7° (ou 8°) da
Lei n°® 12.546, de 14 de dezembro de 2011.

( ) Declaro, sob as penas da Lei, para fins do disposto no art. 10°, 86°, da Instrucéo
Normativa RFB n° 2053/2021, que a empresa acima identificada, NAO recolhe a
contribuicdo previdenciaria incidente sobre o valor da receita bruta, em substituicdo
as contribuicdes previdenciarias incidentes sobre a folha de pagamento, previstas nos
incisos | e Il do caput do Art. 22 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991, na forma do caput
do Art.7° (ou 8°) da Lei n° 12.546, de 14 de dezembro de 2011.

1 Os licitantes deverao declarar, no momento da apresentacdo da proposta, se sdo ou ndo beneficiarios da
desoneracdo da folha de pagamento. A comprovacao devera ocorrer mediante a apresentagao dos extratos
das Declarag¢des de Débitos e Créditos Tributarios Federais (DCTF’s WEB) referentes aos Ultimos seis
meses, onde constara o pagamento das contribui¢cdes patronais pela Contribuicdo Previdenciaria pela Receita
Bruta (CPRB).
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ANEXO XIl - MODELO DE DECLARACAO DE INSTALACAO DE ESCRITORIO

A (nome da empresa), inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr. (a) , portador (a) do RG n°
e do CPF n° , DECLARA, sob as

penas da Lei, que instalarq escritério em Salvador ou Regido Metropolitana, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do

contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, “a” , do anexo VIl da INSLTIMP n°
05/2017.

Obs.: Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritorio no local definido, devera
declarar a instalagdo/manutencao do escritorio.

Local, de de 2024.

EMPRESA LICITANTE/CNPJ

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

Avenida Tancredo Neves, 1632, Salvador Trade Center, Torre Sul, Salas 2105/2111, Caminho das Arvores, Salvador/BA CEP: 41.820-915
www.couba.gov.br
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ANEXO XIII = MINUTA DO CONTRATO

(Processo Administrativo n° 00152.000066/2024-41)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ........ l...., QUE FAZEM
ENTRE SI O CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO
DABAHIA = CAU/BAE ...ttt

O CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DA BAHIA — CAU/BA, autarquia federal,
criado pela Lei n° 12.378 de 2010, inscrito no CNPJ sob o n° 15.158.665/0001-03, com sede na Avenida
Tancredo Neves, n° 1632, Ed. Salvador Trade Center, Torre Sul, Salas n°® 2105 a 2111, Caminho das Arvores,
Salvador, Bahia, CEP 41.820-000, neste ato representado pelo seu Presidente Tiago Fontenelle Brasileiro,

doravante denominado CONTRATANTE, € 0(2) ...cccccocvvvvvrvvnnnnnnnn. , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
............................ , sediado(@) Na ....cccccccccviiciiiiii, €M L., doravante  designado
CONTRATADO, neste ato representado(a) pPoOr ........cccccceeeeieeeiieiennnnn, (nome e funcdo no contratado),

conforme atos constitutivos da empresa ou procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta
no Processo Administrativo n°® 00152.000066/2024-41 e em observancia as disposicdes da Lei n° 14.133, de
1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicivel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregéo Eletronico n°® xxx/2024, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos continuos de limpeza, copeiragem e
apoio administrativo, com regime de dedica¢éo exclusiva de mao-de-obra, em regime de empreitada por pre¢o
unitario, para atendimento das necessidades do Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Bahia (CAU/BA),
conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Pregdo Eletrénico n® xxx/2024 e seus
anexos, e no presente instrumento, para atendimento das necessidades do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo da Bahia — CAU/BA.

1.2. Os postos de trabalho a serem contratados serdo: Atendente 1V, Copeiragem e Auxiliar de Servigos
Gerais |.

1.3. Objeto da contratacao:

UNIDADE VALOR VALOR

ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE MEDIDA QUANTIDADE UNITARIO  TOTAL

Atendente Nivel

1 vV 5380 Unidade 04

2 Copeira 14397 Unidade 01
Auxiliar de _

3 Servicos Gerais | 24023 Unidade 01

Avenida Tancredo Neves, 1632, Salvador Trade Center, Torre Sul, Salas 2105/2"1. Caminho das Arvores, Salvador/BA CEP: 41.820-915
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1.4. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢&o:

14.1. O Termo de Referéncia;

1.4.2. O Edital da Licitacao;

1.4.3. A Proposta do contratado;

1.4.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses, contado da data de sua assinatura,
prorrogavel por igual periodo, até 05 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condi¢Bes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com o
contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada,;

b) Sejajuntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com informagées de que 0s servigos
tenham sido prestados regularmente;

c) Sejajuntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagao
do servigo;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitacao.
2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo & prorrogacao contratual.
2.4. A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebracéo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo
do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deveréo ser reduzidos ou eliminados como condi¢édo para a
renovacao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sancdes de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagéo.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, 1V, Vil e
XV

3.1. O regime de execucéo contratual, o modelo de gestéo, o modelo de execuc¢édo, assim como 0s prazos
e condi¢des de concluséo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal estimado da contratacdo € de R$ ............ccceeeee (ceverrmmrreneen ), perfazendo o valor total
estimadode R$ ........................ (oo ).
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5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacéo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes, inclusive quanto a
utilizacédo da Conta-Depoésito Vinculada - bloqueada para movimentagdo ou do Pagamento pelo Fato Gerador,
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

7.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro, apés
o interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

a. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir
da data da Ultima repactuacéo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacéo.

7.3.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contrata¢do, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de méo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucado dos servigos. (art. 135, §
4°, da Lei n.° 14.133/2021).

7.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengfes
ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lei n.° 14.133/2021)

7.6. E vedada a inclus&o, por ocasifo da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de lei, acordo, convenc¢éo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuacao, o contratante ndo se vinculara as disposicdes contidas em acordos, convenc¢des ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacfes e direitos que somente se aplicam aos contratos com
a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados do contratado, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices
obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.(art. 135, § § 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021)

7.8. Quando a repactuacéo solicitada se referir aos custos da méo de obra, o contratado efetuara a
comprovacao da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacéo de Precos, acompanhada
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da apresentacéo do novo acordo, convengao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

7.8.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razédo de novo Acordo, Convencao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méao de obra
decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuacéao solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA/IBGE, com base na
seguinte férmula:

R=V (I -1°/I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° =indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentagdo
da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou nédo divulgacéo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado
a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a diferen¢a correspondente téo logo seja
divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memoria de célculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.11. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuacéo dos custos decorrentes do mercado ser4,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado,
serd adotado, em substitui¢éo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.13. Naauséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo
aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos
custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redu¢do dos valores correspondentes da planilha
contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variagdo dos custos contratuais de méao de obra
vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso,
a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencao ou sentenca normativa que fundamenta a
repactuacéo.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poder&o se iniciar em data futura, desde
que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das
repactuacgdes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacdo deverd ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacgdo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.
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7.19. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencao
ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder
aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito
futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.20. A extincdo do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 60 (sessenta) dias, contado
da data do fornecimento, pelo contratado, da documentacdo comprobatoria da variacdo dos custos a serem
repactuados. (art. 92, § 6°, c/c o art. 135, § 6°)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficar4 suspenso enquanto o contratado ndo cumprir 0s atos ou
apresentar a documentacgéo solicitada pelo contratante para a comprovacao da variacdo dos custos.

7.23. Arepactuacgdo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuacgdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencéo
do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n® 14.133,
de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a propor¢ao inicial em relag&o ao valor contratado.

7.26. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdo de Precos do presente
Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercusséo sobre os pre¢os contratados.

7.27. Arevisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sao obriga¢cbes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢gfes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ Seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do contrato e o cumprimento das obrigac8es pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissado de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucao do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execu¢do do objeto,
guanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo, forma
e condi¢cBes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;
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8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;

8.9.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;

8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execucédo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacao;

8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencéo indevida da Administracdo na gestéo interna

do contratado.

8.10. Cientificar a Procuradoria Juridica do CAU/BA para adocdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obriga¢8es pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacdes relacionadas a execuc¢éo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execuc¢éo do ajuste.

8.11.1. A Administracao tera o prazo de um més, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracéo de
descumprimento de clausulas contratuais (84°, do art. 137, da Lei n® 14.133, de 2021).

8.14. Comunicar o Contratado na hip6tese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso do
art. 93, 82° da Lein®14.133, de 2021.

8.15. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execuc¢éao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto, observando, ainda, as obrigactes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na
execucao do contrato.

9.2.1. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

9.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
1) e prestar todo esclarecimento ou informagé&o por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacgdes de boa técnica e
a legislacéo de regéncia;
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9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes
da execucédo ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo com o Cdodigo
de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da
execucgao contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha
desempenhado fun¢éo na licitacdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo
48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.8. Vedar a utilizagdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou fungdo de confianga no 6rgdo contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do
més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddoes
gue comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convenc¢do, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nédo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucao do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranc¢a de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprindo as
determinag@es dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des
de seguranca, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
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9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢6es assumidas, todas
as condicdes exigidas para habilitacdo na licitacéo;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacéo (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagcao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informac6es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacédo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n® 14.133,
de 2021;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do Contratante;

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalag6es, em
condi¢des adequadas ao cumprimento das normas de salde, seguranga e bem-estar no trabalho;

9.25. Garantir 0 acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucao do empreendimento;

9.26. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado;

9.27. Prestar os servigcos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

9.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protec¢édo Individual - EPI, quando for o caso;

9.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale-
transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante
depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regiao
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢édo, o contratado devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administracéo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo
do pagamento.

9.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribui¢cbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigac@es, até 0 momento da regularizagcdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis;
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9.33. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

9.34. Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituicio dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a
execucao do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a néo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

9.37. Instruir seus empregados, no inicio da execuc¢do contratual, quanto a obtencdo das informacdes de
seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacfes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes previdenciérias
foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacéo dos servi¢os ou
da admisséo do empregado;

9.39. Viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;

9.40. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.41. Na&o se beneficiar da condi¢édo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excec¢des
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.41.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao de servicos
mediante cessdo de méo de obra, para fins de exclusao obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més
seguinte ao da contratacédo, conforme previsdo do art.17, XII, art. 30, 81°, Il, e do art. 31, Il, todos da Lei
Complementar n°® 123/2006, salvo quando se tratar das exceg¢des previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo
diploma legal;

9.41.2. Para efeito de comprovagéo da comunicagdo, a contratado devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante cessao de mao de obra, até o ultimo dia util do
més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacéo.

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lein®13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha
a ser firmado, a partir da apresentacéo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaracdo ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.
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10.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excecao das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda
de documentacdao para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
guaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administrac@o nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinifes técnicas
ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata 0 § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

11.1. A contratacdo conta com garantia de execuc¢éo, nos moldes do art. 96 da Lei n® 14.133, de 2021, em
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois)
meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da execugéo
dos servicos contratados.

11.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, terd validade durante a vigéncia do contrato e
por mais 90 (noventa) dias apés término deste prazo de vigéncia.

11.3. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apolice devera ter validade durante a vigéncia do
contrato e por mais 90 (noventa) dias ap0os o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo
gue o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.4. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificagcdes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.

11.5. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacao ou de aniversaério,
desde que mantidas as condicBes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvado o disposto no item 11.6 deste contrato.

Avenida Tancredo Neves, 1632, Salvador Trade Center, Torre Sul, Salas 2!05/2"!, Caminho das Arvores, Salvador/BA CEP: 41.820-915

www.couba.gov.br


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm#art15
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm#art16
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm#art26§1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art96

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo da Bahia

11.6. Na hipétese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracéo, o contratado
ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da
execucao ou o adimplemento pela Administracéo.

11.7. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.7.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

11.7.2. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracéo ao contratado; e

11.7.3. obrigac6es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, néo

adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.8. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
11.7, observada a legislacdo que rege a matéria.

11.9. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa
Econbémica Federal, com corre¢cdo monetaria.

11.10. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida puablica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

11.11. No caso de garantia ha modalidade de fianca bancéria, devera ser emitida por banco ou instituicao
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa
rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

11.12. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

11.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da
data em que for notificada.

11.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.

11.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto
ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137,
§4° dalein.®14.133, de 2021).

11.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizacdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato
gue justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao contrato
de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.15. Extinguir-se-a a garantia com a restituicao da apolice, carta fianca ou autorizacéo para a liberacédo de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

11.16. A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execugéo do contrato ou apds a sua extingao
por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

11.17. A garantia somente serd liberada ante a comprovagédo de que o contratado pagou todas as verbas
rescisérias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo
més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas
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verbas trabalhistas, incluindo suas repercussoes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagéo
gue rege a matéria;

11.18. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados seréao
realocados em outra atividade de prestacdo de servigcos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho;

11.19. Por ocasidao do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato
no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagéo dos
trabalhadores em outra atividade de prestacéo de servicos.

11.20. O garantidor néo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢Bes ao contratado.

11.21. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital
e neste Contrato.

11.22. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servi¢co prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucado ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucdo do contrato;
f)  praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragfes acima descritas as seguintes sangdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que néo se
justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave
(art. 156, 8§ 4°,da Lei n® 14.133, de 2021);

iii) Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposi¢céo de penalidade mais grave (art. 156, 85° da Lei n°® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(2) Moratéria de 0,1% (dez décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;
(2) Moratéria de 0,1% (dez décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total

do contrato, até o maximo de 0,2 % (dois décimos por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacéo, suplementagéo ou reposicdo da garantia.
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a. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extingéo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso | do art.
137 dalein. 14.133, de 2021.
(3) Compensatoéria de 30% (trinta) por cento sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucéo do objeto;

12.3. A aplicacéo das sangfes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacédo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89° da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou seré cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento & cobranca judicial, a multa poder4 ser recolhida
administrativamente no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo
enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagdo das sanc¢0Oes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragédo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacdo das sanc¢fes serdo considerados (art. 156, 81° da Lei n® 14.133, de 2021):

a) anhatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgéos de controle.

12.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°®
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serédo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligacédo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagcdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancfes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
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Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de
2021)

12.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
séo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa
el/ou indenizac8es, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
gue o contratado possua com 0 mesmo 6rgédo ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando este
néo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais
Ihe oferece vantagem.

13.2.1. A extingdo nesta hipotese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

13.2.2. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apés 2 (dois) meses da
data da comunicacéo.

13.3. O contrato poderé ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.3.1.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.1.2. A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a
extingcdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.1.3. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.

13.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3. Indenizacdes e multas.

13.5. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da
Lei n.°14.133, de 2021).

13.6. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicdes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e
escrito do contratante e a aplicacao das penalidades cabiveis.
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13.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigactes trabalhistas
ou suas condicbes de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando né&o identificar ma-fé ou a
incapacidade de correcao.

13.8. Quando da extincao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas
rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacao de servicos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacbes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragcéo, nos termos da legislacdo que rege
a matéria (art. 121, § 3°, |, e art. 139, I, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

13.10. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obriga¢cBes por parte do contratado no
prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacBes diretamente aos
empregados que tenham participado da execugéo dos servi¢cos objeto do contrato, deduzindo o respectivo
valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, 8§3°, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021).

13.11. O contratante podera ainda:

13.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a
ser executada (art. 139, Ill, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagdo que rege a matéria; e
13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a

Administracéo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitagdo ou atue na fiscaliza¢ao ou na gestéo do contrato,
ou que deles seja cobnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes
gue se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de
1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTAGAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

15.1.1. Centro de Custos:
05.09.02.01 — Atividade - Manutencao Administrativa
05.09.04.01 - Orientacéo, esclarecimento e atendimento de demandas de profissionais e empresas
05.09.05.01 - Geréncia de Fiscalizacao - Atividade - Plano de Fiscalizac&o

05.09.06.01 - Geréncia de Atendimento - Atividade - Atendimento da Sociedade e arquitetos e
urbanistas

Elemento de despesa:

6.2.2.1.1.01.04.04.006 - Servicos de Apoio Administrativo e Operacional

15.1.2. Nota de Empenho:

15.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacao da Lei
Orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n® 8.078, de 1990 — CdAdigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratag6es Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, 82° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art.
7°, 83° inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Salvador, Se¢éo Judiciaria do Estado da Bahia para dirimir
os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliacdo, conforme art. 92, 81° da Lei n® 14.133/21.

Salvador, xx de agosto de 2024.

Representante legal do CONTRATANTE
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Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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ANEXO XIV - MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA OU RENUNCIA

DECLARAC;AO DE VISTORIA
Declaro que vistoriei minuciosamente os locais para prestacédo dos servigos constantes do
objeto do Edital de Pregédo n° /2024, e tomei conhecimento das reais condi¢cfes de

execucao dos servicos, bem como coletei informagfes de todos os dados e elementos

necessarios a perfeita elaboracdo da proposta comercial.

ou

DECLARACAO DE RENUNCIA DE VISTORIA

A empresa , CNPJ

por intermédio do (a) Senhor (a) , indicado

expressamente como seu representante legal, declara ter conhecimento do servi¢o a ser
prestado através do Edital de Pregdo n° /2024, dispensando a necessidade de
vistoria “in loco” prevista. Declara, ainda, que se responsabiliza pela dispensa e por

situacBes supervenientes.

Local, de de 2024.

EMPRESA LICITANTE/CNPJ

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO XV — CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

A documentacdo que constitui este anexo esta registrada no Ministério do Trabalho e
Emprego sob o n.° BA0O00001/2024 e esta disponibilizada junto ao download do edital
efetuado via site www.gov.br/compras e no site do CAU/BA em menu especifico para
licitacbes em andamento.

Alternativamente, caso ndo seja possivel o acesso pelos meios indicados acima, basta
solicitar copia por mensagem de correio eletrbnico enviada ao endereco
licitacoes@cauba.gov.br

E de responsabilidade da licitante a indicacdo do Acordo Coletivo de Trabalho ou
Convencao Coletiva de Trabalho a qual se submete, observando-se as regras instituidas
na Consolidacao das Leis do Trabalho (Decreto-Lei n°® 5.452/1943).
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ANEXO XVI- MODELO DE PLENO CONHECIMENTO DAS CONDICOES DO OBJETO
DE CONTRATACAO

A empresa (razdo social), devidamente inscrita no

Ministério da Fazenda sob o CNPJ n° com sede na

(endereco completo), por intermédio de seu representante legal,

infra-assinado, e para os fins de cumprimento do exigido no Edital n° 90004/2024,
DECLARA gue tem pleno conhecimento deste Edital e seus anexos, bem como de que
recebeu todos os documentos e informacfes necessarias, 0s quais possibilitaram a correta
elaboracao de sua proposta comercial, declarando por fim, que aceita e submete-se a todas
as condicdes estabelecidas no presente Edital e seus anexos.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

Local, de de 2024.

Assinatura do Representante Legal com reconhecimento de firma
Nome:

RG n°:

Cargo/ Fungao:
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